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ACUERDO POR EL QUE SE DECLARAN LOS DIAS INHABILES PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2021 DE LA ADMINISTRACION FISCAL GENERAL

ARTICULO UNICO.- Para efectos de lo dispuesto en ¢l articulo 13 del Codigo Fiscal para el Estado
de Coahuila de Zaragoza se declaran dias inhabiles para el ejercicio fiscal 2021 de la Administracion
Fiscal General los siguientes:

Mes Dia

Enero Viernes 1°

Febrero Lunes 1° (en conmemoracion del 5 de Febrero)

Marzo Lunes 15 (en conmemoracion del 21 de Marzo),
Lunes 29 al Miéreoles 31

Abril Jueves 17y Viemes 2

Mavo Miércoles 5

Julio Lunes 19 al Viemes 30 (primer periodo vacacional)

Septiembre Jueves 16

Octubre Martes 12

Noviembre Lunes 15 (en conmemoracion del 20 de noviembre)

Diciembre Lunes 20 al Viemes 31 (segundo periodo
vacacional)

Se declaran como dias habiles para la Administracion General de Ejecucion Fiscal. asi como para las
Administraciones Locales de Ejecucion Fiscal adscritas a esta, el periodo comprendido del lunes 19
de julio al viemes 30 de julio del presente afio.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- Publiquese en ¢l Periodico Oficial del Gobiemo del Estado.

ARTICULO SEGUNDO.- El presente Acuerdo entrard en vigor a partir del 1° de onero de 2021,

EL SECRETARIO DE FINANZAS

LIC. BLAS JOSE FLORES DAVILA

(RUBRICA)
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ACUERDO POR EL QUE SE DECLARAN DIAS INHABILES DEL MES DE JULIO DEL ANO 2021
PARA EFECTOS DE LAS ACTUACIONES DE LA SECRETARIA DE FISCALIZACION Y RENDICION
DE CUENTAS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA.

Licenciada Teresa Guajardo Berlanga, Secretaria de Fiscalizacién y Rendicion de Cuentas del
Estado de Coahuila de Zaragoza, con fundamento en los articulos 19 y 31 de la Ley Organica
de la Administracién Publica del Estado de Coahuila de Zaragoza y en el articulo 8 y 11 del
Reglamento Interior de la Secretaria de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas del Estado de
Coahuila de Zaragoza, y

CONSIDERANDO

Que, en ejercicio de las funciones conferidas a la Secretaria de Fiscalizacion y Rendicién de
Cuentas, se deben de considerar los dias no laborables en los plazos establecidos en la
legislacion aplicable, lo que conlleva a la necesidad de establecer los dias que se
considerardn inhabiles con motivo de la suspension de labores, para efectos de la admision,
recepcion, entrega, tramite, resolucion y demas actos administrativos de conformidad con
las facultades de esta Secretaria.

Que con el fin de dar seguridad juridica en la tramitacion de los asuntos competencia de
esta se emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO.- Se consideran dias inhdbiles de la Secretaria de Fiscalizacién y Rendicion de
Cuentas el periodo comprendido del lunes 19 de julio de 2021 al viernes 30 de julio de 2021.

SEGUNDO.- En los dias comprendidos en el articulo anterior, no correran los plazos
que establecen las leyes, reglamentos y demas disposiciones aplicables en todos y cada uno
de los tramites, procedimientos y demds asuntos competencia de esta Secretaria.

TRANSITORIOS

UNICO.- El presente Acuerdo entrara en vigor el dfa de su publicacién en el Periédico Oficial
del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza.

DADO. En la ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a los 12 dias del mes de julio del 2021.

“SUFRAGIO EFECTIVO, NO REELECCION”

(RUBRICA)
LIC. TERESA GUAJARDO BERLANGA.
SECRETARIA DE FISCALIZACION Y RENDICION DE CUENTAS
DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA.
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CONVENIO DE COORDINACION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA DE APOYO AL
EMPLEO, QUE, EN EL MARCO DEL SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO, CELEBRAN, POR
UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y
PREVISION SOCIAL, EN ADELANTE LA “SECRETARIA", REPRESENTADA POR SU
TITULAR, LUISA MARIA ALCALDE LUJAN Y POR MARATH BARUCH BOLANOS LOPEZ,
SUBSECRETARIO DE EMPLEO Y PRODUCTIVIDAD LABORAL, ASISTIDOS POR MARCO
ANTONIO HERNANDEZ MARTINEZ, TITULAR DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS Y DONACIANO DOMINGUEZ ESPINOSA, ENCARGADO DE DESPACHO DE LA
UNIDAD DEL SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO; Y POR LA OTRA, EL GOBIERNO DEL
ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, EN ADELANTE DENOMINADO “GOBIERNO DEL
ESTADO”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL ING. MIGUEL ANGEL RIQUELME
SOLIS, EN SU CARACTER DE GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
COAHUILA DE ZARAGOZA, ASISTIDO POR EL LIC. FERNANDO DONATO DE LAS
FUENTES HERNANDEZ, SECRETARIO DE GOBIERNO; EL LIC. BLAS JOSE FLORES
DAVILA, SECRETARIO DE FINANZAS; LA LIC. TERESA GUAJARDO BERLANGA,
SECRETARIA DE FISCALIZACION Y RENDICION DE CUENTAS; Y LA ING. NAZIRA ZOGBI
CASTRO, SECRETARIA DEL TRABAJO; A QUIENES SE LES DENOMINARA
CONJUNTAMENTE COMO “LAS PARTES”, DE CONFORMIDAD CON LOS
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

l. El articulo 123, primer parrafo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, establece que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente util y
que, al efecto, se promovera la creacion de empleos y la organizacion social para el trabajo,
conforme a la Ley Federal del Trabajo.

Il.  LaLey Orgénica de la Administracién Publica Federal determina en su articulo 40, fraccion
VI, que corresponde a la Secretaria del Trabajo y Prevision Social establecer y dirigir el
Servicio Nacional de Empleo (en adelante SNE) y vigilar su funcionamiento.

lll. Conforme a lo dispuesto en el articulo 537, fracciones | y I, de la Ley Federal del Trabajo,
el SNE tiene, entre otros objetivos, estudiar y promover la operacion de politicas publicas
que apoyen la generacion de empleos y promover y disefiar mecanismos para el
seguimiento a |a colocacion de los trabajadores. S

IV. En términos de lo establecido en los articulos 538 y 539, de la Ley Federal del Trabajo y
15, fraccion |, del Reglamento Interior de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, la Y
Unidad del Servicio Nacional de Empleo (en adelante USNE) es la Unidad Administrativa o
encargada de coordinar la operacion del SNE en los términos que establece la propia ley /
y reglamento en cita.

V. El Programa de Apoyo al Empleo (en adelante PAE) tiene el objetivo de lograr la insercion \\
en un empleo formal de desempleados, trabajadores en condiciones criticas de ocupacion A
y personas inactivas con disponibilidad para trabajar, con atencién preferencial a quienes
enfrentan barreras de acceso al empleo formal.

VI. Las Reglas de Operacion del PAE, (en adelante Reglas), publicadas en el Diario Oficial de
la Federacién el 22 de febrero de 2021, establecen que la coordinacion de actividades entre
el Ejecutivo Federal por conducto de la “SECRETARIA” y los gobiernos de las entidades
federativas, se formaliza mediante la suscripcién de Convenios de Coordinacion, en los i /
cuales se establecen los compromisos que asumen “LAS PARTES" para su operacion.

W J\
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1.4.
1.5.
N
1.6.
/
1.7.

DECLARACIONES

La “SECRETARIA" declara que:

Conforme a lo dispuesto en los articulos 90, de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 28, y 40, de la Ley Orgéanica de |la Administracién Publica Federal; y
537, 538 y 539, de la Ley Federal del Trabajo, es una Dependencia del Poder Ejecutivo
Federal que tiene, entre otras atribuciones, las siguientes:

A) Establecer y dirigir el Servicio Nacional de Empleo y vigilar su funcionamiento,

B) Disefar, conducir y evaluar programas especificos para generar oportunidades de
empleo para jovenes y grupos en situacion vulnerable;

C) Practicar estudios para determinar las causas del desempleo y del subempleo de la
mano de obra rural y urbana;

D) Proponer la celebracion de convenios en materia de empleo, entre la Federacion y las
Entidades Federativas, y

E) Orientar a los buscadores de trabajo hacia las vacanties ofertadas por los empleadores
con base a su formacion y aptitudes.

Los recursos econdmicos que destinara al cumplimiento del objeto del presente Convenio
de Coordinacion, provienen de los que le son autorizados por la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico (en adelante SHCP) para el Ejercicio Fiscal 2021.

Luisa Maria Alcalde Lujan, Secretaria del Trabajo y Previsién Social, cuenta con facultades
para celebrar el presente instrumento, de acuerdo con lo previsto en los articulos 1, 2, 4
fraccion Il y 5 del Reglamento Interior de la “SECRETARIA”, publicado en el Diario Oficial
de la Federacion el 23 de agosto de 2019.

Marath Baruch Bolafios Lopez, Subsecretario de Empleo y Productividad Laboral, cuenta
con facultades para suscribir el presente instrumento, de acuerdo con lo previsto en los
articulos 2, apartado A, fraccion Il, y 6, fraccion IX, del Reglamento Interior de la
“SECRETARIA”, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 23 de agosto de 2019.

Marco Antonio Hernandez Martinez, Titular de la Unidad de Administracion y Finanzas,
asiste en la suscripcion del presente instrumento, de acuerdo con lo previsto en los
articulos 2, apartado A, fraccion Ill, y 7, fraccion XIV, del Reglamento Interior de la
“SECRETARIA”, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 23 de agosto de 2019.

Donaciano Dominguez Espinosa, en su calidad de Encargado de Despacho de la Unidad
del Servicio Nacional de Empleo, asiste en la suscripcion del presente instrumento de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 2, apartado A, fraccién VII, y 15, fracciones
I, I, IV, Vy Vi, del Reglamento Interior de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social, en
relacién con el articulo Unico, fraccion lll, inciso a), del Acuerdo por el que se adscriben
organicamente las Unidades Administrativas de la Secretaria del Trabajo y Prevision
Social, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 19 de septiembre de 2019,

Para los efectos del presente Convenio de Coordinacion, sefala como domicilio el ubicado
en calle La Morena nimero 804, piso 14, colonia Narvarte Poniente, alcaldia Benito Juarez,
C.P. 03020.

N
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Il. EI“GOBIERNO DEL ESTADO" declara que:

II.1. Con fundamento en los articulos 40, 42, fraccién |, 43 y 116, de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, y 1° de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de
Zaragoza, es parte integrante de la Federacion, independiente, libre y soberano en lo que
toca en su administracién y régimen interior sin mas limitaciones que las expresamente
establecidas en el Pacto Federal.

I.2. El Ing. Miguel Angel Riquelme Solis, en su caracter de Gobernador Constitucional del
Estado de Coahuila de Zaragoza, tiene plenas facultades para suscribir el presente
Convenio de Coordinacion, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 75 y 82,
fraccion V, de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza; y 1,2,5y 9,
apartado B, fraccién V, de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de
Coahuila de Zaragoza.

11.3. Los Secretarios de Estado que intervienen, cuentan con las suficientes facultades legales
para suscribir el presente Convenio de Coordinacion, de conformidad con los articulos 86
de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza; y 1, 4, 18, fracciones |, Il
X1y Xlll, 19, fraccion XX, 21, 22, 31 y 33, de la Ley Orgénica de la Administracion Pdblica
del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Il.4. Para la operacién de los programas y actividades del Servicio Nacional de Empleo, la
Secretaria del Trabajo cuenta con una unidad administrativa a la cual, para efectos del
presente documento, se le denominara Oficina del Servicio Nacional de Empleo Coahuila
(OSNE).

IL.5. Para los efectos procedentes manifiesta que tiene su domicilio en Palacio de Gobierno,
Hidalgo y Juérez s/n, Zona Centro, C.P. 25000, Saltillo, Coahuila de Zaragoza.

. “LAS PARTES" declaran que:

.1 Conocen las disposiciones contenidas en la Ley Federal del Trabajo, asi como la Reglas
los lineamientos y manuales que ha emitido la “SECRETARIA”, para la operacién del PAE.
Ol

1I.2. Para efectos del presente Convenio de Coordinacién, adoptan los términos y abreviaturas
establecidos en las Reglas, mismos que se resaltaran en letras cursivas, para mejor
referencia y comprension de lo que establece el presente instrumento.

Expuestos los anteriores Antecedentes y Declaraciones, “LAS PARTES” estan de acuerdo en
celebrar el presente Convenio de Coordinacion, al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. - OBJETO. E| presente instrumento juridico tiene por objeto establecer las
obligaciones de coordinacién que asumen “LAS PARTES", con el fin de operar el PAE en el
Estado de Coahuila.

SEGUNDA. - OBLIGACIONES DE “LAS PARTES”".

La “SECRETARIA" y el “GOBIERNO DEL ESTADO", en la esfera de sus competencias,
acuerdan sumar esfuerzos para el cumplimiento del objeto materia del presente Convenio dex

Coordinacion, de acuerdo a las siguientes obligaciones:

4

\/ »
~ / i
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(i

8.
9,

Cumplir con las leyes, reglamentos, Reglas, lineamientos, politicas, criterios, procedimientos
y demés disposiciones juridicas (en adelante Normatividad) de caracter federal y estatal,
aplicables a la operacion del PAE.

Aportar los recursos que se comprometen en el presente Convenio de Coordinacion.

Asistir o designar representantes en los comités en materia de empleo, de los que sea
miembro o en los que tenga la obligacion de participar.

Capacitar al personal que participe en la ejecucion del PAE.
Evaluar la operacion de la OSNE y proporcionar informacion relativa a su funcionamiento.

Promover y difundir el PAE con Iz finalidad de acercar alternativas de empleo para los
buscadores de trabajo y empleadores que solicitan la intermediacion de la OSNE.

Priorizar la atencidn a poblacién que enfrenta barreras de acceso al empleo, que incluye
mujeres, jovenes, incluidos los egresados del Programa Jévenes Construyendo el Futuro,
mayores de 50 afios, personas con alguna discapacidad, victimas de delitos y personas
preliberadas y migrantes refugiados.

Contribuir al cumplimiento de los objetivos y prioridades nacionales.
Participar en los eventos que, con motivo de la operacion del PAE, se organicen,

TERCERA. - OBLIGACIONES DE LA “SECRETARIA".
La “SECRETARIA", por conducto de la USNE, se obliga a lo siguiente:

1.

9.

10,

A

/

Dar a conocer la Normatividad de caracter federal aplicable al PAE y proporcionar asesoria,
asistencia técnica y capacitacién/profesionalizacién al personal que participe en su
ejecucién, en particular, a los Consejeros Laborales adscritos a la OSNE.,

Dar a conocer la estructura organizacional de la OSNE que se requiera para implementar la
operacion del PAE.

Gestionar la disponibilidad de los recursos presupuestales destinados al PAE, conforme a la
Normatividad federal aplicable, con el propésito de llevar a cabo su aplicacion.

Dar acceso a la OSNE a sus Sistemas informaticos para realizar el registro, control,
seguimiento y generacién de informacion del PAE.

Proveer a la OSNE, en coordinacion con las unidades administrativas facultadas para ello y
conforme a la disponibilidad presupuestal, de: enlaces digitales para los servicios de Internet,
correo electrénico, red de voz y datos; equipos de computo y equipos para identificacion de
habilidades y capacidades de personas con discapacidad y/o adultos mayores.

Promover y fomentar la capacitacion/profesionalizacion del personal adscrito a la OSNE que
participe en la ejecucion del PAE, para mejorar sus conocimientos, habilidades y destrezas
laborales.

Supervisar y dar seguimiento a la operacion del PAE, para verificar su estricto apego a la
Normatividad aplicable y el cumplimiento de sus objetivos y metas.

Promover la implementacion de las acciones de Contraloria Social que resulten aplicables
conforme a los Lineamientos para la Promocion y Operacion de la Contraloria Social en los
Programas Federales de Desarrollo Social, los documentos de Contraloria Social
autorizados por la Secretaria de la Funcién Puablica y demas normatividad en la materia.

Canalizar para atencion de la OSNE, las peticiones ciudadanas, que en materia de empleo
u ocupacion productiva, se presenten antZ la “SECRETARIA", cuando asi corresponda.

Evaluar el desempefio de la OSNE, a fin de mejorar la eficiencia en la ejecuciqidal PAE.

/]
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11,

12.

13.

Promover y difundir las disposiciones de blindaje electoral emitidas por la autoridad
competente, a efecto de que la OSNE se apegue a estas y se coadyuve a transparentar la
operacion del PAE.

Dar seguimiento a los resultados de la fiscalizacion que se realice a la operacion y aplicacion
del PAE en la OSNE, por parte de las instancias facultadas para ello, con el fin de procurar
su debida atencién.

Solicitar la intervencién del Organo Interno de Control en la “SECRETARIA”, de la
Secretaria de la Funcién Publica del Gobierno Federal y/o de las Instancias de Fiscalizacion
Estatales, cuando se identifique que se incumple con las disposiciones normativas, a efecto
de que se realicen las acciones conducentes.

CUARTA. - OBLIGACIONES DEL “GOBIERNO DEL ESTADO".
El “GOBIERNO DEL ESTADO" se obliga a:

1.

Operar en la entidad federativa el PAE, para ello debera:

A) Disponer de una estructura organizacional de la OSNE, con base en el modelo que le
dé a conocer la “SECRETARIA”, a través de la USNE.

B) Adoptar la denominacién oficial de “Servicio Nacional de Empleo de Coahuila® para la
OSNE, o en su caso realizar las gestiones conducentes para ello.

C) Proporcionar espacios fisicos, para uso exclusivo de la OSNE, que cuenten con las
dimensiones y condiciones de accesibilidad necesarias para la atencién de buscadores
de trabsjo, incluidas personas con discapacidad y adultos mayores, en los que se
desarrolle de manera eficiente la intermediacion laboral descrita en las Reglas, tales
como Bolsas de Trabajo, Centros de Intermediacion Laboral, Talleres para Buscadores
de Trabajo, Centros de Evaluacién de Habilidades (VALPAR), asi como para el
resguardo de la documentacion que se genere con motivo de la operacion del PAE.

D) Designar a un servidor piblico de tiempo completo con jerarquia mayor o igual a Director
de Area, como Titular de la OSNE.

E) Facultar al Titular de la OSNE para conducir el funcionamiento de ésta; administrar los
recursos que en el marco del presente Convenio de Coordinacion asignen “LAS
PARTES”: realizar actividades de concertacién empresarial de alto nivel y gestionar los
apoyos necesarios para el funcionamiento de la OSNE.

F) Designar de manera oficial, a través del Titular de la Secretaria del Trabajo, al Titular de -
la OSNE y al de su area administrativa, asi como otro funcionario de la misma, como
responsables del ejercicio, control y seguimiento de los recursos que “LAS PARTES"
destinen para la operacion del PAE en la entidad federativa, de acuerdo a lo establecido
en la Normatividad.

Asignar recursos para el funcionamiento de la OSNE, que incluyan:

A) Contratar personal, que labore de tiempo completo y exclusivamente para la OSNE, a
fin de llevar a cabo las actividades que establecen las Reglas, fundamentalmente las de
Intermediacion Laboral para atender a los buscadores de trabajo y realizar acciones de
concertacién empresarial con los Empleadores, que permitan identificar, perfilar y
promover sus puestos vacantes para cubririos; incluidas las de caracter técnico,
operativo y administrativo que complementen lo anterior. Las contrataciones de
Consejeros Laborales se realizaran de acuerdo con las disposiciones emitidas por la
USNE, en materia de descripcion de puesto y perfil ocupacional, el tipo de contrato y
condiciones seran establecidas por el “GOBIERNO DEL ESTADO" y las obligaciones
que se deriven de esta relacion serag responsabilidad de éste.

N : y .//
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B) Dotar a la OSNE de presupuesto para: viaticos, pasajes; servicio telefonico,
combustible; arrendamiento de inmuebles; papeleria; luz, material de consumo
informatico; instalacion de redes informaticas; gastos y comisiones bancarias que se
generen a nivel local y acciones relativas a la realizacion de campanas de difusion,

C) Asignar mobiliario, equipo, vehiculos y los insumos necesarios para su adecuado
funcionamiento, asi como cubrir el mantenimiento preventivo y correctivo necesario, y
en su caso los seguros correspondientes de todos estos bienes, incluido el que se
requiera para aquellos que la “SECRETARIA" proporcione a la OSNE, en comodato o
cesion de derechos de uso.

D) Dotar a todas las adreas de la OSNE en la entidad federativa, de la infraestructura
tecnologica necesaria para comunicar y operar los Sistemas que le proporcione la
“SECRETARIA”, asi como realizar el mantenimiento necesario para su operacién.
Dicha infraestructura tecnolégica deberd apegarse a lo que determine Ila
“SECRETARIA" por conducto de la USNE.

E) Supervisar y dar seguimiento a la operacion del PAE en la entidad federativa, para
verificar |a estricta aplicacion de la Normatividad y, en su caso, solicitar la intervencion
de las instancias de fiscalizacion estatales, cuando se identifique que se incumple con
las disposiciones normativas, a efecto de que se realicen las acciones conducentes.

Asignar recursos destinados para la realizacion de Ferias de Empleo, asi como acciones
para favorecer la empleabilidad y/u ocupacién productiva de los buscadores de trabajo en la
entidad federativa.

Mantener adscrito para uso de la OSNE, independientemente de cualquier cambio de
autoridades administrativas y del tipo de recurso estatal con que se adquieran, los bienes
descritos en el numeral 2 inciso C) de la presente cldusula, asi como aquellos que la
“SECRETARIA” proporcione a la OSNE, ya sea en comodato o cesion de derechos de uso.

Elaborar diagnosticos locales que identifiquen y valoren posibles alianzas con dependencias
publicas y otras organizaciones relacionadas con la intermediacion laboral y capacitacion
para la empleabilidad, asi como promover, cuando se considere conveniente, la celebracion
de convenios con las autoridades municipales, para establecer oficinas de empleo que
operen como parte de Ia red de oficinas del SNE, siempre que esto no comprometa la
aportacion de recursos federales, y una vez cumplida la Normatividad y previa autorizacion
del Titular de la USNE, incrementen la cobertura del PAE.

En este caso, el “GOBIERNO DEL ESTADO" debera garantizar que se cuenta con los
recursos necesarios para sufragar los gastos de operacién que implicaré la nueva oficina, la
cual debera apegarse en todo momento a la Normatividad.

Vincular a la OSNE con dependencias de desarrollo econéomico que faciliten la coordinacion
con empleadores, inversionistas y organismos empresariales, que aporten informacién
sobre las vacantes disponibles, asi como con instituciones de educacion técnica y formacién
profesional, que cuenten con instalaciones y recursos humanos para impartir cursos de
capacitacion y proporcionen informacién de sus egresados que se incorporen al mercado
laboral,

Por conducto de la OSNE se obliga a:
A) Operar el PAE de conformidad con la Normatividad aplicable.

B) Destinar los recursos federales que ministre “LA SECRETARIA” por conducto de la
USNE, dnica y exclusivamente a la operacion del PAE, con estricto apego a la
Normatividad. s
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C) Supervisar y dar seguimiento a la operacién del PAE, conforme a la Normatividad, asi
como atender las acciones de fiscalizacién que lleven a cabo las instancias facultadas
para ello.

D) Notificar a la USNE los movimientos de personal que labora en la OSNE, y registrarios
en el Sistema de informacién que al efecto ponga a disposicion la USNE.

E) Profesionalizar mediante acciones de capacitacion y actualizacion al personal adscrito
a la OSNE, atendiendo las disposiciones que emita la USNE, asi como proporcionar la
induccién necesaria al personal de nuevo ingreso, 0 en su caso, solicitar asesoria y
asistencia técnica a la USNE.

F) Comprobar e informar a la “SECRETARIA", a través de la USNE, el ejercicio de los
recursos federales, asi como reintegrar a la Tesoreria de la Federacién los montos
ministrados no ejercidos, que no se encuentren devengados al 31 de diciembre del
ejercicio fiscal correspondiente, lo anterior, en apego a la Normatividad.

G) Utilizar, como herramienta para el registro, control, seguimiento y generacion de
informacion del PAE, los Sistemas gue la “SECRETARIA" determine por conducto de
la USNE.

H) Garantizar el registro de informacion en los Sistemas y asegurarse que sea fidedigna.

I) Cumplir las disposiciones aplicables en materia de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccién de Datos Personales, en su caracter de corresponsable del
uso y manejo de la informacion disponible en los Sistemas.

J) Aplicar los procedimientos establecidos por la USNE en materia de control de usuarios
y accesos a los Sistemas de informacion.

K) Difundir y promover entre |a poblacion de la entidad federativa, el uso de los portales
informéticos y centros de contacto para intermediacion laboral no presencial, que pone
a disposicion la “SECRETARIA”.

~ L) Participar en los comités en los que por disposicién normativa deba intervenir o formar
parte.

M) Implementar acciones de Contraloria Social conforme a los Lineamientos para ]
Promocién y Operacion de la Contraloria Social en los Programas Federales de
Desarrollo Social y los documentos de Contraloria Social autorizados por la Secretaria
de la Funcién Publica.

N) Cumplir puntualmente con las disposiciones que, en materia de imagen institucional,
establezca la “SECRETARIA", por conducto de la USNE.

0) Cumplir con las disposiciones legales y normativas de caracter federal y estatal en
materia de Blindaje Electoral, incluidas las que se enuncian en las Reglas.

P) Planear, organizar y dar seguimiento a la operacion de evaluacion de habilidades y \
capacidades de personas con discapacidad y/o adultos mayores y, en su caso, la Q
vinculacién laboral de éstas, asi como vigilar e informar periédicamente los resultados \
de su funcionamiento,

Q) Cumplir las disposiciones en materia de archivos y control documental, asi como
aquellas relacionadas con la proteccién de datos personales.

R) Informar sobre el ejercicio de los recursos de origen estatal considerados en la clausula 8\

SEXTA, asi como el cierre de los mismc;:s.

QUINTA. - APORTACIONES DE LA “SECRETARIA”. Para la ejecucién del PAE en la entidad
federativa, la “SECRETARIA" destina la £antidad de $7'422,002.00 (SIETE MILLONES
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CUATROCIENTOS VEINTIDOS MIL DOS PESOS 00/100 M.N.), proveniente del presupuesto
que le es autorizado durante el ejercicio fiscal 2021 por la SHCP, en el capitulo de gasto “4000
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Ofras Ayudas", partida "43401 Subsidios a la
Prestacién de Servicios Plblicos®. Estos recursos deberan aplicarse en acciones, del rubro
“"subsidios de apoyo”, concepto “consejeros laborales”.

El “GOBIERNO DEL ESTADO", através de la OSNE, sera responsable de la correcta aplicacién
de los recursos, sin que por ello se pierda el caracter federal de los mismos, atendiendo lo
establecido en la Normatividad federal y, en su caso, los contratos de préstamo celebrados por
el Gobierno Federal con organismos financieros internacionales.

La “"SECRETARIA" dispone de una estructura de cuentas bancarias integrada por una
concentradora a la cual se le ministran los recursos y vinculadas a ésta, subcuentas pagadoras,
mismas que se encuentran bajo la responsabilidad de la OSNE para la disposicion y el ejercicio
de los recursos.

Los recursos consignados en |a presente clausula seran ministrados a la cuenta concentradora
con base en las Solicitudes de Recursos que las OSNE presenten a la USNE, de conformidad
con los compromisos de pago y/o las previsiones de gasto definidas para un periodo
determinado.

El ejercicio de los recursos se llevard a cabo mediante la utilizacion de medios electrénicos o de
manera excepcional por medio de cheques por parte de las OSNE.

Las caracteristicas de la estructura de cuentas se detallan en los Lineamientos para Administrar
el Presupuesto de los Programas del Servicio Nacional de Empleo.

A) CALENDARIZACION DE RECURSOS

El monto total de recursos indicados en esta clausula debera ser ejercido conforme al calendario
que para tal efecto emita la USNE.

B) AJUSTES DURANTE EL EJERCICIO PRESUPUESTARIO

Conforme lo establecen las Reglas, para lograr el mayor nivel de ejercicio y aprovechamiento de
los recursos antes sefialados, a partir del segundo trimestre del afo, la “SECRETARIA”, por
conducto de la USNE, podra iniciar el monitoreo de su gjercicio, a fin de determinar los ajustes
presupuestarios necesarios, con el objeto de canalizar los recursos disponibles que no se
hubieran ejercido a la fecha de corte, hacia aquellas OSNE con mayor ritmo en su ejercicio, para
evitar recortes presupuestarios a la “SECRETARIA"” y asegurar el cumplimiento de las metas
nacionales. La “SECRETARIA”, a través de la USNE dara a conocer de manera oficial dichos
ajustes al “GOBIERNO DEL ESTADO" por medio del Titular de la OSNE.

Con independencia de lo mencionado en el parrafo anterior, la ministracion de recursos
sefialados en la presente clausula, estara condicionada a la disponibilidad presupuestaria que
tenga la “SECRETARIA” por lo que podran sufrir reducciones en el transcurso del ejercicio fiscal,
derivadas de los ajustes que, en su caso, realicen la SHCP o bien las autoridades en materia de
control presupuestario, de conformidad con sus atribuciones y lo establecido en la Ley Federal
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y demas disposiciones juridicas aplicables, lo
cual no sera considerado como incumplimiento del presente instrumento imputable a la
“SECRETARIA", ni implicara la suscripcion de un nuevo Convenio. En caso de presentarse
alguna reduccion, la “SECRETARIA", a través de la USNE, lo haré del conocimiento del
“GOBIERNO DEL ESTADO", a través del Titular de la OSNE junto con los ajustes que apliquen.

SEXTA. - APORTACIONES DEL “GOBIERNO DEL ESTADO". Para garantizar la ejecucion de
las Estrategias del SNE y el incremento de su cobertura, el “GOBIERNO DEL ESTADO” se
compromete a aportar los recursos que a coc}ﬁnuacién se indican:
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1. La cantidad de $5'107,405.87 (CINCO MILLONES CIENTO SIETE MIL CUATROCIENTOS
CINCO PESOS 87/100 M.N.), para el funcionamiento y administracion de la OSNE, monto
que debera aplicarse para dar cumplimiento a lo estabiecido en la clausula CUARTA, del
presente instrumento, y

2. La cantidad de $5'000,000.00 (CINCO MILLONES DE PESOS 00/100 M.N.), para su
aplicacion en acciones de:

e Impulso a la operacién de programas y proyectos, que en materia de empleo u
ocupacion productiva lleve a cabo el “GOBIERNO DEL ESTADO" en favor de la
poblacion buscadora de empleo, y

« Fortalecimiento, a fin de potenciar y ampliar la cobertura del PAE en su atencidén a los
buscadores de trabajo y empleadores.

Los recursos sefalados en el numeral 2, deberan ejercerse conforme a los montos y calendario
que al efecto acuerde la USNE con el “GOBIERNO DEL ESTADO", a través del Titular de la
OSNE, a partir de la propuesta que formule este ltimo.

A) CALENDARIZACION DE LOS RECURSOS

El “GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a transferir a la OSNE oportunamente los recursos
estatales convenidos y a supervisar que los ejerza en los tiempos y montos que para el efecto
acuerde con la “SECRETARIA". El calendario respectivo debera considerar en su programacion,
que al mes de noviembre se haya aportado y ejercido el 100% de los recursos estatales
establecidos en la presente clausula, con excepcion a los correspondientes al pago del personal
contratado, el cual no debera exceder el mes de diciembre.

B) COMPROBACION DE EROGACIONES

El ejercicio de recursos estatales que el “GOBIERNO DEL ESTADO" realice por conducto de la

OSNE en los conceptos sefialados en la presente clausula, seran reconocidos por la

“SECRETARIA”, contra los documentos y/o formatos remitidos por via electrénica a la USNE,
~ que amparen las erogaciones realizadas.

El procedimiento para la comprobacion de las aportaciones de la presente clausula, se detallan

en los Lineamientos para Administrar el Presupuesto de los Programas del Servicio Nacional de

Empleo.

SEPTIMA. - GRATUIDAD DEL PAE. Los servicios del PAE son gratuitos, una vez cumplidos los 2,
requisitos y documentacién establecida, por lo que la OSNE y el “GOBIERNO DEL ESTADO" 7

no deberan cobrar cantidad alguna, ya sea en dinero o en especie, ni imponer a los buscadores

de trabajo y empleadores, alguna obligacién o la realizacion de servicios personales, ni A+
condiciones de caracter electoral o politico. *

OCTAVA. - CAUSAS DE RESCISION. El presente Convenio de Coordinacion podréa rescindirse
por las siguientes causas: \
P

1. Cuando se determine que los recursos presupuestarios aportados por “LAS PARTES” se
utilizaron con fines distintos a los previstos en el presente instrumento, o

2. Por el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones contraidas en el Convenio de
Coordinacion.

En el supuesto de rescisién de este Convenio de Coordinacién, la USNE suspendera el registro
de Acciones y/o la gestién para ministrar recursos a la OSNE de manera inmediata.

NOVENA. - INCUMPLIMIENTO POR CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. En el supuesto
de que se presentaran casos fortuitos o de fuerza mayor que motiven el incumplimiento de lo

\ )
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pactado en este Convenio de Coordinacion, tal circunstancia debera hacerse del conocimiento
en forma inmediata y por escrito a la otra parte.

DECIMA. - DETERMINACION DE RESPONSABILIDADES. Los actos u omisiones que
impliquen el incumplimiento de las obligaciones pactadas en el presente Convenio de
Coordinacion, quedan sujetas a lo previsto en el Titulo Cuarto de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Ley General de Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Publicos, la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y su
Reglamento y demas disposiciones legales aplicables, asi como la normatividad estatal que en
el caso aplique.

DECIMO PRIMERA. - SEGUIMIENTO. La “SECRETARIA”, a través de la USNE y el
“GOBIERNO DEL ESTADO", por conducto de la dependencia estatal que tenga a su cargo la
OSNE seran responsables de vigilar la aplicacion y efectividad del presente instrumento y en su
caso adoptaran las medidas necesarias para establecer el enlace y la comunicacién requerida
para dar el debido seguimiento a las obligaciones adquiridas.

DECIMO SEGUNDA. - FISCALIZACION Y CONTROL. La fiscalizacién y control se realizara
conforme a lo siguiente:

1. En ejercicio de sus atribuciones, la “SECRETARIA” por conducto de la USNE, supervisara
y dara seguimiento a la operacion del PAE en la OSNE, asi como el debido cumplimiento de
lo establecido en el presente Convenio de Coordinacion y la Normatividad aplicable, y para
tal efecto, solicitara al “GOBIERNO DEL ESTADO" la informacion que corresponda. En
caso de ser necesario, dara parte al Organo Intemo de Control en la “SECRETARIA”, a2
Secretaria de la Funcion Pablica del Gobierno Federal y/o a las Instancias de Fiscalizacion
Estatales que correspondan conforme a la Normatividad.

2. El“GOBIERNO DEL ESTADO" se obliga a sujetarse al control, auditoria y seguimiento de

‘y_/l los recursos materia de este instrumento, que realicen las instancias de fiscalizacion y

control que, conforme a las disposiciones legales aplicables, resulten competentes.

3. EI“GOBIERNO DEL ESTADO" se obliga a permitir y facilitar la realizacion de auditorias al
ejercicio de los recursos y acciones que se llevan a cabo con recursos de crédito externo,
para lo cual la “SECRETARIA”, a través de la unidad administrativa facultada para ello,
establecera |la coordinacion necesaria,

DECIMO TERCERA. - RELACION LABORAL. “LAS PARTES” convienen que la relacién
laboral se mantendra en todos los casos entre la parte contratante y su personal respectivo, ain
en aquellos trabajos realizados en forma conjunta o desarrollados en instalaciones o equipo de
cualquiera de las mismas y, de ningiin modo, seran consideradas como patrones solidarios o
sustitutos, por lo que las personas que contrate el “GOBIERNO DEL ESTADO" con recursos
asignados por la “SECRETARIA", no seran clasificados como trabajadores de esta Ultima.

DECIMO CUARTA. - TRANSPARENCIA Y PUBLICIDAD. La “SECRETARIA”, conforme a lo
dispuesto en el articulo 27 del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal
2021; y los articulos 70 y 71 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, hara pablicas las acciones desarrolladas con los recursos a que se refiere la clausula
QUINTA de este Convenio de Coordinacién, incluyendo sus avances fisico-financieros, El
“GOBIERNO DEL ESTADOQ” por su parte, se obliga a difundir al interior de la entidad federativa
dicha informacién, en los términos de lo dispuesto por la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Coahuila.

“LAS PARTES" daran cumplimiento a la Normatividad respecto al resguardo y proteccion de
informacion, asi como al tratamiento de daios personales, que se generen en la OSNE con
motivo de la operacion del PAE, respectivamente,

\J Y
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DECIMO QUINTA. - DIFUSION. “LAS PARTES” se obligan, conforme a lo dispuesto en el
articulo 27, fraccion I, inciso a) del Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio
Fiscal 2021, a que la publicidad que adquieran para la difusion del PAE, incluya, clara, visible y/o
audiblemente, la siguiente leyenda: “Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico.
Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.

DECIMO SEXTA. - VIGENCIA. El presente Convenio de Coordinacion estara vigente durante el
Ejercicio Fiscal 2021, y permanecera asi hasta en tanto se suscriba el correspondiente al del
siguiente ejercicio fiscal, salvo lo dispuesto en las clausulas QUINTA y SEXTA, y siempre que
esa continuidad no se oponga ni contravenga alguna disposicion legal o normativa aplicable.

La suscripcion del presente Convenio de Coordinacién deja sin efectos el “CONVENIO DE
COORDINACION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA DE APOYO AL EMPLEO..." que
suscribieron “LAS PARTES" el 18 de febrero de 2020 y que fue publicado en el Diario Oficial de
la Federacion el 27 de marzo del mismo afio.

DECIMO SEPTIMA. - TERMINACION ANTICIPADA. E! presente instrumento juridico podré
terminarse con antelacién a su vencimiento, siempre que medie escrito de aviso por parte de la
“SECRETARIA” por conducto del Encargado de Despacho de la Unidad del Servicio Nacional
de Empleo, o por el “GOBIERNO DEL ESTADO", por conducto del Titular de la Secretaria del
Trabajo, comunicando los motivos que la originan con treinta dias naturales de anticipacion a la
fecha en que se pretenda surta efectos la terminacion, en cuyo caso, tomaran las medidas
necesarias para evitar perjuicios tanto a ellas como a terceros, en el entendido de que las
acciones iniciadas deberan ser concluidas y el “GOBIERNO DEL ESTADO" se obliga a emitir
un informe a la “SECRETARIA" en el que se precisen las gestiones de los recursos que le fueron
asignados y ministrados.

DECIMO OCTAVA. - INTERPRETACION. “LAS PARTES" manifiestan su conformidad para
que, en caso de duda sobre la interpretacion de este Convenio de Coordinacion, se observe lo
previsto en la Normatividad para la ejecucion del PAE.

DECIMO NOVENA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS. “LAS PARTES" convienen en que el
presente instrumento juridico es producto de la buena fe, por lo que toda duda o diferencia de
opinién respecto a la formalizacion, interpretacién y/o cumplimiento buscaran resolveria de
comun acuerdo, sin perjuicio de la competencia que corresponda a los Tribunales de la
Federacion, en términos de lo dispuesto por el articulo 104, fraccién V de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos,

VIGESIMA. - PUBLICACION. Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 36, de la Ley de
Planeacion, el presente documento debera ser publicado en el Diario Oficial de la Federacion;
por su parte, de acuerdo con el articulo 21, Fraccién XII, de la Ley Organica de la Administracion
Piblica del Estado de Coahuila de Zaragoza, también debera ser publicado en el Periddico
Oficial del “GOBIERNO DEL ESTADO".

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y efectos legales del presente Convenio de
Coordinacion, lo firman de conformidad en seis tantos, a los 31 dias del mes
marzo de 2021.

POR LA “SECRETA ia” POR EL “GOBIERNO DEL ESTADO"

SECRETARIA TRABAJO Y
PREVISION SOCIAL g
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LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE DEL CONVENIO DE COORDINACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA DE APOYO AL EMPLEO, QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA
SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL Y. POR LA OTRA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE

ZARAGOZA, SUSCRITO EL DiA 31 DEL MES DE MARZO DE 2021.
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ING. MIGUEL ANGEL RIQUELME SOLIS, Gobernador Constitucional del Estado
de Coahuila de Zaragoza, en ejercicio de las facultades que me confieren los
articulos 82 fraccion XVIIl y 85 tercer parrafo, de la Constitucion Politica del
Estado de Coahuila de Zaragoza, 1, 2, 6 y 9 apartado “A" fraccion XlI, de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de Coahuila de Zaragoza, y

CONSIDERANDO

Que la Ley General de Responsabilidades Administrativas establece que todos los
entes publicos estan obligados a crear y mantener las condiciones estructurales y
normativas que permitan el adecuado funcionamiento del Estado en su conjunto, y
la actuacion ética y responsable de cada servidor publico, en este sentido y con la
finalidad de contar con un ordenamiento legal vigente y sin que implique un
impacto al presupuesto asignado, se llevaron a cabo actualizaciones, fusiones y
modificaciones en distintas unidades administrativas que integran la Secretaria de
Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas.

Que en lo correspondiente a la Subsecretaria de Auditoria Gubernamental y con la
finalidad de ejercer una mejor funcién de direccién y control se establecié una
regulacion a detalle las facultades de cada una de las unidades administrativas
adscritas a la Subsecretaria.
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Que respecto a la Subsecretaria de Obra Publica y Programas Sociales y en virtud
de la necesidad de fortalecer y redefinir los procesos operativos de las diferentes
Unidades Administrativas adscritas a la Subsecretaria para constatar los
resultados de la gestion gubermamental, el cumplimiento a la normativa y el
ejercicio de los recursos publicos, con el objeto de verificar si estos se ejercieron
de conformidad con los principios de economia, eficacia, eficiencia, transparencia
y honestidad; en virtud de ello, es oportuno realizar una restructuracion de las
Unidades Administrativas de la mencionada Subsecretaria para que a la ahora
denominada Direccidon General de Fiscalizacion y Supervision de Obra incluya en
sus atribuciones, ademas de las actividades de fiscalizacion y seguimiento se le
incorpore las actividades de supervision de obra por ser éstas ultimas, actividades
inherentes a la fiscalizacion.

Que asi mismo, es imperante establecer una Coordinacion de Seguimiento de
Auditoria que se encargue de integrar, analizar y evaluar la informacion
presentada por los entes auditados para la atencién y solventacion de las
observaciones derivadas de las auditorias,

Que las actividades de control interno y seguimiento realizadas anteriormente por
la ya inexistente Direccion General de Control Interno, Verificaciéon y Supervision
se realizan por la nueva Direcciéon de Control y Seguimiento para que conozca de
temas de los distintos procesos administrativos de cada Unidad Administrativa, de
manera de que proporcione seguridad razonable para el logro de las metas y
objetivos Institucionales.
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Que por lo que respecta a la Direccion de Participacion y Contraloria Social, se
propone ampliar su denominacion para quedar como Direccion de Participacion
Ciudadana y Contraloria Social, con el objeto de precisar que es a la ciudadania a
quien se promueve para su participacion en las actividades de vigilancia en los
programas sociales.

Que dentro de la Coordinacion General de Asuntos Juridicos y de conformidad
con lo establecido en la Ley General de Responsabilidades Administrativas se
plasmaron de manera expresa diversas facultades en materia de evolucion
patrimonial.

Que asimismo, se fortalecieron las facultades de la Direccion de
Responsabilidades Administrativas, pudiendo ejercer como autoridad
substanciadora y, en su caso resolutora, de conformidad con las cargas de
trabajo.

Que considerando la normatividad nacional se integro a la Coordinacion de
Organos Internos de Control las areas de investigacion que se encontraban
adscritas a cada Subsecretaria, esto con la finalidad de homologar el proceso de
investigacion realizado tanto por las autoridades investigadoras de la Secretaria
como de los Organos Internos de Control.
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Que asi mismo, al ser las quejas y denuncias detonantes de los procesos de
investigacion, y formar parte integral de los mismos, se considero necesario la
integracion de dicha area a la ahora Coordinacién de Organos Internos de Control
e Investigaciones, consolidandose asi la debida division entre autoridades
investigadoras y substanciadoras.

Por lo anteriormente expuesto y fundado y motivado, he tenido a bien expedir el
siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE FISCALIZACION Y
RENDICION DE CUENTAS DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO |
DE LA COMPETENCIA Y ORGANIZACION DE LA SECRETARIA

ARTICULO 1.- El presente reglamento tiene por objeto regular la organizacion y el
funcionamiento de la Secretaria de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas, su
observancia es de caracter general y obligatorio para toda la administracion
publica estatal.
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ARTICULO 2.- La Secretaria de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas es la
dependencia estatal encargada de la verificacion, supervision, control y evaluacion
del ejercicio gubernamental, del cumplimiento de las disposiciones legales en
materia de contabilidad gubernamental, de adquisiciones, arrendamientos,
entrega-recepcion, contratacion de servicios, obras publicas y servicios
relacionados con las mismas; de dictar las medidas preventivas y correctivas
necesarias de conformidad con la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, y de implementar las politicas publicas en materia de desarrollo,
modernizacion, innovacion administrativa y acceso a la informacion publica de
conformidad con la Ley de Acceso a la Informaciéon Publica para el Estado de
Coahuila de Zaragoza.

Las atribuciones legales que le corresponden a la Secretaria de Fiscalizacion y
Rendicion de Cuentas le son conferidas por la Ley Organica de la Administracion
Plblica del Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Contratacion de Servicios para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de
Obras Publicas y Servicios Relacionados con las mismas para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, Ley de Entrega-Recepcion del Estado y Municipios de
Coahuila de Zaragoza y demas disposiciones juridicas vigentes en el Estado.

ARTICULO 3.- Para efectos del presente reglamento, se entendera por:
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Congreso: El Congreso del Estado de Coahuila de Zaragoza;
Dependencias: Las Secretarias del ramo y sus érganos desconcentrados
y aquellas que sean creadas de conformidad con la Ley Organica;
Entidades: Los organismos publicos descentralizados estatales,
organismos publicos de participacion ciudadana, las empresas de
participacion estatal, las sociedades o asociaciones asimiladas a estos, los
fideicomisos publicos estatales y los organismos publicos que con ese
caracter sean creados conforme a la Ley Organica,

Estado: El Estado de Coahuila de Zaragoza;

Ley de Acceso a la Informacion: La Ley de Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza,

Ley Organica: La Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de
Coahuila de Zaragoza,

Secretaria: La Secretaria de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas;

Titular: Titular de la Secretaria de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas, y
Titular del Ejecutivo: Gobernador Constitucional del Estado de Coahuila de
Zaragoza.

ARTICULO 4.- Para el ejercicio de los asuntos que le competen a la Secretaria

habra al frente un Titular, quien se auxiliara de las siguientes unidades

administrativas:

1. DESPACHO
1.1 Secretaria Particular.
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1.2 Secretaria Técnica.
1.2.1 Direccion de Vinculacion.

1.3 Coordinacion Administrativa.
1.3.1 Direccién de Control Presupuestal.
1.3.2 Direcciéon de Recursos Humanos.
1.3.3 Direccion de Contabilidad.

1.4 Unidad de Transparencia.

2. ORGANO INTERNO DE CONTROL

3. SUBSECRETARIA DE AUDITORIA GUBERNAMENTAL
3.1 Direccion General de Auditoria Interna.
3.1.1 Direccion de Auditoria.
3.1.1.1 Direccion de Auditoria a Dependencias.
3.1.1.2 Direccion de Auditoria a Entidades.
3.1.2 Direccién de Seguimiento de Auditoria.
3.1.3 Direccién de Auditoria Externa.
3.1.4 Direccion de Entrega — Recepcion.
3.2. Direcciéon General de Atencién y Seguimiento de Auditorias Federales.
3.2.1 Direccién de Control y Atencion a las Auditorias Federales.
3.2.2 Direcci6n de Seguimiento de Fondos Federales.

4. SUBSECRETARIA DE AUDITORIA DE OBRA PUBLICA Y PROGRAMAS
SOCIALES
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4.1 Direccion General de Normatividad en Contrataciones Publicas.
4.1.1 Direccion de Padron de Proveedores y Contratistas.

4.2 Direccion General de Fiscalizacion y Supervision de Obra.
4.2.1 Coordinaciéon de Seguimiento de Auditoria.

4.3 Direccion de Participacion Ciudadana y Contraloria Social.

4.4 Direccion de Control y Seguimiento.

5. COORDINACION GENERAL DE INNOVACION GUBERNAMENTAL
5.1 Direccion General de Informatica.

6.2 Direccion de Desarrollo Administrativo.

6.3 Direccion de Capacitacion, Profesionalizacion y Modernizacion.

6. COORDINACION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
6.1 Direccion de Control y Situacion Patrimonial.

6.2 Direccion de Responsabilidades y Normatividad.

6.4 Direccion de Responsabilidades Administrativas.

7. COORDINACION DE INVESTIGACIONES ADMINISTRATIVAS Y ORGANOS
INTERNOS DE CONTROL

7.1 Direccién de Defensoria de Oficio.

7.2 Direccién de Quejas y Denuncias.

7.3 Direccién de Procedimientos de Investigacion A.

7.4 Direccion de Procedimientos de Investigacion B.

7.5 Unidad de Asistencia Juridica.
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8. ORGANOS INTERNOS DE CONTROL

8.1  Titular del Organo Interno de Control.
8.1.1 Areas de Quejas y Denuncias.
8.1.2 Areas de Responsabilidades.
8.1.3 Areas de Auditoria.

ARTICULO 5.- La Secretaria conducira sus actividades en forma programada con
base en las politicas, estrategias, prioridades y restricciones que establezca el
Titular del Ejecutivo para el logro de los objetivos, metas y programas de la
planeacion estatal de desarrollo.

Los servidores publicos de la Secretaria que coadyuven en el cumplimiento de las
funciones de verificacion y vigilancia, deberan guardar la confidencialidad de los
programas y resultados de auditoria y la estricta reserva sobre la informacion y
documentos que con motivo de sus actuaciones generen y de toda aquella a la
que tengan acceso.

ARTICULO 6.- Para efectos de las atribuciones que la Ley General de
Responsabilidades Administrativas le confiere a la Secretaria, seran consideradas
como autoridades investigadoras, substanciadoras y resolutoras, los titulares de
las unidades administrativas siguientes:

I Autoridades investigadoras:
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a) Coordinacion de Investigaciones Administrativas y Organos Internos de
Control;

b) Direccion de Control y Situacion Patrimonial;

c) Direccion de Quejas y Denuncias;

d) Direccion de Procedimientos de Investigacion A;

e) Direccion de Procedimientos de Investigacion B;

f) Direccion del Padrén de Proveedores y Contratistas,

g) Organos Internos de Control;

h) Areas de Quejas y Denuncias de los Organos Internos de Control:

i) Area de Quejas y Denuncias del Organo Interno de Control de la
Secretaria.

. Autoridades substanciadoras:
a) Coordinacion General de Asuntos Juridicos;
b) Direccion de Responsabilidades y Normatividad;
c) Direccion de Responsabilidades Administrativas;
d) Direccion General de Normatividad en Contrataciones Publicas;
e) Unidad de Asistencia Juridica;
f) Organo Interno de Control de la Secretaria;
g)Area de Responsabilidades del Organo Interno de Control de la
Secretaria,
h) Organos Internos de Control, y
i) Areas de Responsabilidades de los Organos Internos de Control.
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Esta autoridad contara con facultades, de acuerdo a las capacidades
presupuestales, para video grabar las audiencias que se lleven a cabo en el
ejercicio de su funcion.

1. Autoridades resolutoras en materia de faltas administrativas no graves:
a) Coordinacion General de Asuntos Juridicos;
b) Direccion de Responsabilidades y Normatividad,
c) Direccion de Responsabilidades Administrativas;
d) Direccién General de Normatividad en Contrataciones Plblicas;
e) Unidad de Asistencia Juridica;
f) Organos Internos de Control;
g) Areas de Responsabilidades de los Organos Internos de Control.

La funcién de autoridad substanciadora, en ninglin caso, podra ser ejercida por la
autoridad investigadora, en un mismo asunto.

Las autoridades substanciadoras y, en su caso las resolutoras tendran facultades
para conocer de los asuntos remitidos por los Organos Internos de Control de las
dependencias y entidades.

CAPITULO Il
DE LA ATENCION Y SERVICIO QUE OFRECE LA SECRETARIA
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ARTICULO 7.- La atencion y el servicio que ofrece la Secretaria estaran basados
en principios de calidad y transparencia, y tendra como finalidad la satisfaccion del
publico en general dentro de las facultades que el marco normativo otorga a la
Secretaria.

ARTICULO 8.- La atencién y servicio que ofrece la Secretaria se realizara de
lunes a viernes en un horario de las nueve a las dieciséis horas, excepto los dias
considerados como inhabiles o alguna otra disposicién en contrario.

ARTICULO 9.- Los documentos que se presenten para su atencion en la
Secretaria se entregaran en el area denominada oficialia de partes quien a su vez
la turnara a la unidad administrativa que corresponda.

La papeleria se recibira Gnicamente en un horario que comprende de las nueve a
las quince horas.

CAPITULO I
DEL TITULAR DE LA SECRETARIA

ARTICULO 10.- Corresponde originalmente al Titular la representacion de la
Secretaria, asi como el tramite y resolucion de los asuntos de su competencia.
Para la mejor distribucion, ejecucion y desarrollo de sus funciones, podra delegar
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las facultades que asi lo permita el presente reglamento en los servidores plblicos

subalternos de la Secretaria.

El Titular podra, en todo tiempo, ejercer directamente las facultades que este

reglamento confiere a las unidades administrativas de la Secretaria, asi como

aquellas que haya delegado mediante el acuerdo respectivo.

Toda delegacién de facultades debera hacerse por escrito,

ARTICULO 11.- Son atribuciones del Titular:

Emitir las disposiciones, reglas y bases de caracter general, normas y
lineamientos para el ejercicio de las atribuciones que las leyes otorgan a la
Secretaria, asi como fijar, dirigir y controlar su politica, en los términos de
la legislacion aplicable de conformidad con los objetivos, estrategias y
lineamientos del Plan Estatal de Desarrollo, y aquellas que expresamente
determine el Titular del Ejecutivo;

Acordar con el Titular del Ejecutivo los asuntos encomendados a la
Secretaria y desempefiar las comisiones y funciones especificas que le
confiera, asi como mantenerlo informado sobre el desarrollo vy
cumplimiento de las mismas,

Someter a la consideracion y aprobacion del Titular del Ejecutivo los
programas especificos a cargo de la Secretaria, previstos en el Plan
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VIl

VIIL

Estatal de Desarrollo y encomendar a sus unidades administrativas la
ejecucion de los mismos;

Proponer al Titular del Ejecutivo por conducto de la Consejeria Juridica,
los proyectos de iniciativas de leyes, asi como los proyectos de
reglamentos, decretos, acuerdos y drdenes sobre los asuntos de la
competencia de la Secretaria;

Comparecer ante el Congreso, siempre que sea requerido para ello y
previa anuencia del Titular del Ejecutivo, para informar del estado que
guarda la Secretaria, asi como cuando se discuta una iniciativa de ley o se
estudie un asunto concerniente a las actividades de la propia Secretaria;
Refrendar, para los efectos legales correspondientes, las leyes y decretos
que expida el Congreso y que sean promulgados por el Titular del
Ejecutivo, asi como los reglamentos, decretos, acuerdos y circulares que
éste expida, en los asuntos de competencia de la Secretaria;

Proponer al Titular del Ejecutivo los lineamientos y politicas que orienten la
colaboracion entre la Secretaria con la Auditoria Superior del Estado de
Coahuila, con la Secretaria de la Funcién Plblica del Gobierno Federal y
con los Organos Internos de Control de los gobiernos municipales, para el
mejor cumplimiento de sus respectivas responsabilidades;

Proponer al Titular del Ejecutivo la organizacién y funcionamiento de la
Secretaria y adscribir organicamente sus unidades administrativas, asi
como conferir atribuciones adicionales a las determinadas por este
reglamento y que sean necesarias para el despacho de los asuntos de
competencia de la Secretaria;
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IX.

Xl

XIl.

Xl

XIv.

XV.

XVI.

Expedir el Manual de Organizacion de la Secretaria, asi como aprobar y
expedir los demas manuales de procedimientos para el mejor
funcionamiento de la Secretaria;

Acordar el nombramiento de los servidores publicos adscritos a la
Secretaria y, en su caso, resolver sobre la remocion de los mismos;
asimismo gestionar la creacion de plazas y promocion del personal en
base a las necesidades del servicio,

Representar a la Secretaria ante las autoridades diversas del orden
federal, estatal o municipal con las facultades inherentes a un Poder
General para actos de Administracion, conforme a las disposiciones civiles
y administrativas aplicables,

Otorgar poderes y demdas actos juridicos de naturaleza andloga, que
tengan por objeto el cumplimiento del objeto de la Secretaria, conforme a
lo dispuesto por las disposiciones legales aplicables;

Supervisar las funciones que desempenen las unidades administrativas y
los servidores publicos bajo su directa subordinacion;

Designar y remover a los titulares de los Organos Internos de Control, y a
los titulares de las areas de Auditoria, Quejas y Responsabilidades de
dichos érganos en las dependencias y entidades y empresas productivas,
quienes dependeran jerarquica y funcionalmente de la Secretaria,
Requerir a las dependencias y entidades, la aplicacion y cumplimiento de
las acciones en materia de Control Interno;

Coordinar la diligenciaciéon de exhortos que le sean requeridos en auxilio
de otras autoridades y solicitar la colaboracion a las Secretarias,
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XVIL

XVIil.

XIX.

Dependencias y Entidades de la Administracion Publica a nivel Federal,
Estatal y Municipal, para que en el ambito de su competencia y en
terminos de las leyes aplicables al caso en concreto, realicen las
diligencias necesarias que con motivo de las auditorias, revisiones,
verificaciones, fiscalizaciones y procedimientos de responsabilidad
administrativa se requiera notificar a los servidores o ex servidores
publicos, cuando estos se encuentren fuera de la demarcacién territorial
del Estado, girando los documentos necesarios a que haya lugar, para su
respectiva notificacion;

Designar y remover para el mejor desarrollo del sistema de control y
evaluacion de la gestion gubernamentales a los comisarios de las
entidades de la administracion publica paraestatal, asi como normar y
controlar su desempefio;

Colaborar en el marco de los Sistemas Nacionales Anticorrupcién y de
Fiscalizacion, asi como con los correspondientes en el Estado, en el
establecimiento de las bases y principios de coordinaciéon necesarios que
permitan el mejor cumplimiento de las responsabilidades de sus
integrantes;

Solicitar a las autoridades competentes, en los términos de las
disposiciones aplicables, la informacién en materia fiscal, de bienes
muebles, inmuebles, vehiculos, la relacionada con operaciones de
deposito, ahorro, administracion e inversion de recursos monetarios de
servidores publicos sujetos al procedimiento respectivo,
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XX.

XXI.

XXIL.

XXIIL.

XXIV.

XXV.

XXVI.

Aprobar el proyecto de presupuesto de egresos de la Secretaria y
presentarlo a la Secretaria de Finanzas de conformidad con las
disposiciones aplicables;

Suscribir convenios y contratos necesarios para el ejercicio de las
atribuciones de la Secretaria que la misma celebre con otras
dependencias y entidades, con los gobiernos federal, estatales o
municipales, asimismo con instituciones publicas o privadas, y con
personas fisicas o morales;

Informar periédicamente al Titular del Ejecutivo sobre el resultado de la
evaluacion de las dependencias y entidades que hayan sido objeto de
fiscalizacion, asi como sobre la ejecucion y avances de los programas
especificos a cargo de la Secretaria;

Resolver sobre los recursos administrativos que se interpongan contra las
resoluciones dictadas por el propio Titular, asi como las demas que
legalmente le correspondan;

Emitir su opinion sobre la creacién, modificacion o supresion de
dependencias y entidades, conforme a lo dispuesto en la Ley Organica,;
Resolver las dudas que se susciten internamente con motivo de la
interpretacion o aplicacion de este reglamento, asi como los casos no
previstos en el mismo,

Designar un representante y enlace entre la Auditoria Superior de la
Federacion y el Estado para la atencién de la fiscalizacion de la Cuenta
Publica del afio en revision,;
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XXVII. Custodiar y cuidar la documentacion e informacién electronica que, por
razon de su empleo, cargo o comision, tenga bajo su responsabilidad, e
impedir o evitar su uso, difusion, sustraccion, destruccion, ocultamiento o
inutilizacién indebidos, y

XXVIiI. Las demas que las leyes le confieran y las que les senalen las
disposiciones legales aplicables, asi como las que le encomiende el Titular
del Ejecutivo.

CAPITULO IV
DE LAS SUBSECRETARIAS Y COORDINACIONES GENERALES

ARTICULO 12.- Al frente de cada Subsecretaria y Coordinaciones Generales
estara un titular, respectivamente, quien tendra las facultades y obligaciones que
le atribuyan este reglamento y las demas disposiciones aplicables, asi como
aquellas que expresamente le sean delegadas por el Titular en la esfera de su
competencia.

Los titulares tendran competencia para realizar sus funciones en todo el territorio
del Estado y para el mejor ejercicio de éstas, se auxiliaran de las unidades
administrativas que tengan adscritas y del personal técnico y administrativo
requerido atendiendo a la organizacion interna de la Secretaria y al presupuesto
de egresos correspondiente.
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Las Subsecretarias y las Coordinaciones Generales tendran, en el ejercicio de sus

atribuciones, igual rango y entre ellas no habra preeminencia alguna.

ARTICULO 13.- A los titulares de las Subsecretarias y de la Coordinaciones
Generales les corresponden las siguientes facultades y obligaciones generales:

VI

VIl

Acordar con el Titular los asuntos relevantes de las unidades
administrativas adscritas a su cargo y responsabilidad,;

Conducir en el darea de su adscripcién la politica de administracién interna
que apruebe el Titular,

Desempenfar las funciones y comisiones que el Titular del Ejecutivo, o el
Titular les delegue y encomiende informando sobre el desarrollo de sus
actividades;

Vigilar que se dé cumplimiento a los ordenamientos legales y a las
disposiciones reglamentarias o administrativas que resulten aplicables en
el despacho de los asuntos de su competencia;

Coordinar las labores y actividades encomendadas a su cargo,
estableciendo mecanismos de integracion e interrelacion con las demas
unidades administrativas de la Secretaria, que propicien la colaboracion y
el 6ptimo desarrollo de las atribuciones y funciones que les correspondan,
Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar las actividades y
el funcionamiento de sus unidades administrativas;

Formular con el apoyo de las areas de su adscripcion el programa anual
de trabajo y someterio a la consideracion del Titular para su aprobacién;
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VIIL

IX.

Xl

XII.

Xl

XIV.

Formular los anteproyectos de programas de trabajo y de presupuesto de
egresos correspondientes al area de su adscripcion y someterios a la
consideracion del Titular;

Dictar las medidas necesarias para mejorar el funcionamiento de las
unidades administrativas que se les adscriban y proponer al Titular la
expedicion de acuerdos delegatorios que convengan para el idéneo y
expedito despacho de los asuntos a su cargo,

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de las facultades vy
atribuciones que legal y reglamentariamente les correspondan y aquellos
que les sean sefialados por delegacion o suplencia;

Proporcionar, de conformidad con las instrucciones del Titular, la asesoria
y cooperacion técnica que les sean requeridas por las dependencias y
entidades o municipales, de acuerdo con las normas, politicas y
lineamientos aplicables;

Proponer al Titular de acuerdo a las necesidades propias de sus
actividades, las modificaciones a la estructura organica de las unidades
administrativas que se le adscriban, a efecto de crear, modificar o suprimir
areas, asi como el ingreso, promocion, remocion, cese y licencias del
personal a su cargo,

Solicitar, la informacién y documentos que requieran para el despacho de
los asuntos que correspondan a sus atribuciones;

Turnar los expedientes con la informacion, documentacién y demas
elementos necesarios a las autoridades competentes, asi como los
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resultados de las operaciones que se hayan practicado incluyendo las
recomendaciones y sugerencias derivadas de las mismas;

XV. Delegar en los funcionarios adscritos a su area, para la mejor organizacion
del trabajo, cualquiera de sus facultades, excepto aquéllas que segun el
Titular deban ser ejercidas por él mismo;

XVL Certificar las copias de los documentos y constancias cuyos originales
obren en sus archivos y les sean requeridas a instancia de parte legitima
en los términos de Ia legislacion aplicable, o sea requerida para tramites
que deban seguirse ante autoridad competente;

XVIL. Custodiar y cuidar la documentacion e informacion electronica que, por
razén de su empleo, cargo o comision, tenga bajo su responsabilidad, e
impedir o evitar su uso, difusion, sustraccion, destruccion, ocultamiento o
inutilizacion indebidos, y

XV, Las demas que las leyes les confieran y las que les senalen las
disposiciones legales aplicables, asi como las que le encomiende el Titular
del Ejecutivo y el Titular.

CAPITULO V
DE LAS DISPOSICIONES COMUNES A LAS
DIRECCIONES GENERALES, DIRECCIONES Y COORDINACIONES

ARTICULO 14.- Cada Direccién General, Direccion y Coordinacion contara con un

titular, quien se auxiliara, segln corresponda, de las directoras o los directores de
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area, subdirectores, jefas de departamento, y demas personal técnico vy
administrativo que requiera y sea determinado por acuerdo del Titular, conforme a
las necesidades del servicio y a la autorizacion previa en el Presupuesto de
Egresos correspondiente, atendiendo a la organizacion interna de las
Subsecretarias, Coordinacién General y Coordinaciones.

ARTICULO 15.- A los titulares de las Direcciones Generales, de las Direcciones y
Coordinaciones, ademas del despacho de los asuntos que se sefalan en el
presente reglamento, previo acuerdo con los titulares de las Subsecretarias, de la
Coordinacion General y de la Coordinacion de su area, les corresponden el
ejercicio de las siguientes facultades generales:

I Planear, programar, presupuestar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el
desarrollo de los programas y acciones encomendadas a la unidad
administrativa a su cargo;

In. Presentar al titular del area de su adscripcion los proyectos y estudios que
elaboren las areas administrativas a su cargo, asi como los acuerdos y
resoluciones que llegaren a emitirse en el ejercicio de las atribuciones

encomendadas,;

. Emitir opiniones e informes de los asuntos que sean propios de su
competencia,

V. Asesorar técnicamente en asuntos de su especialidad a los servidores

publicos de la Secretaria, asi como a las dependencias y entidades, asi
como a los municipios, a solicitud de los mismos;,
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VI

VIL.

VIiL

IX.

Recabar de las dependencias y entidades de la administracion publica
estatal, asi como de las unidades administrativas de la propia Secretaria,
la informacion necesaria para el ejercicio de las funciones que les
competen;

Participar en la elaboracién de los anteproyectos de leyes, reglamentos,
decretos, acuerdos y demas disposiciones legales de caracter general,
relacionadas con los asuntos de su competencia, asi como las adiciones o
modificaciones que se estimen necesarias;

Certificar copias de documentos y constancias cuyos originales obren en
su poder;

Dirigir, coordinar, supervisar y evaluar el desempefio de los servidores
pUublicos que estén a su cargo, e intervenir en la designacion y promocion
de conformidad con los manuales correspondientes y demas disposiciones
aplicables, asi como promover su capacitacion permanente para el
desarrollo profesional y la mejora continua en la prestacion de sus
servicios,

Coordinar las labores y actividades encomendadas a su cargo con las
demas unidades administrativas de la Secretaria, de conformidad con los
mecanismos de integracion e interrelacion establecidos en la Secretaria;
Informar de las actividades realizadas por la Direccién a su cargo y
someterlos a consideracién del superior jerarquico, cuando éste lo
requiera,
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XL Delegar en los funcionarios adscritos a su area, para la mejor organizacion
del trabajo, cualquiera de sus facultades, excepto aquéllas que segun el
Titular y su superior inmediato deban ser ejercidas por €l mismo;

XIil. Custodiar y cuidar la documentacion e informacién electrénica que, por
razén de su empleo, cargo o comision, tenga bajo su responsabilidad, e
impedir o evitar su uso, difusion, sustraccion, destruccion, ocultamiento o
inutilizacién indebidos, y

XII. Las demas que las leyes les confieran y las que les senalen las
disposiciones legales aplicables, asi como las que les encomiende el
Titular o su superior inmediato.

TiTULO SEGUNDO
DEL DESPACHO

CAPITULO UNICO
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
ADSCRITAS AL DESPACHO DEL TITULAR

ARTICULO 16.- Para el cumplimiento de su objeto, la Secretaria Particular tendra
las siguientes atribuciones:

I Coordinar, integrar y controlar la agenda de trabajo diaria del
Titular;
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. Atender, tramitar y dar seguimiento a las invitaciones dirigidas al Titular,
levantando constancia por escrito del tramite realizado;

1. Coordinar las audiencias diarias que llegue a tener el Titular;

V. Llevar un control sobre los asuntos del Despacho del Titular que hayan
sido desahogados y seguir, en su caso, el proceso de los que se
encuentren en tramite,

V. Revisar la correspondencia recibida en el Despacho del Titular y turnarla
al area que corresponda para su debida atencién;

VL Acordar con el Titular la documentacion recibida en el Despacho para su
consideracion y, en su caso, aprobacion;

VIL Recibir, revisar y canalizar los documentos oficiales que sean remitidos
para firma del Titular por los titulares de las dependencias y entidades u
otras instancias;

Vil Ser el enlace institucional con la Subsecretaria de Atencion Ciudadana del
Gobierno del Estado;
IX. Orientar y coordinar las acciones de difusion, comunicacion y prensa de la

Unidad de Enlace con la Coordinacion General de Comunicaciéon e
Imagen Institucional, y

X. Las demas que las leyes le confieran y las que le sefalen las
disposiciones legales aplicables, asi como las que les asigne el Titular.

ARTICULO 17.- Para el cumplimiento de su objeto, la Secretaria Técnica tendra
las siguientes atribuciones:
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VIL.
ViiL
IX.

XI.

XII.
XL
XIV.

XV.

XVI.

Realizar las acciones de gestoria diversa que le encomiende el Titular,;
Dar seguimiento puntual de los acuerdos con las Subsecretarias y
Direcciones que le reportan al Titular;

Dar seguimiento a la correspondencia que llega a la Secretaria;

Revisar y reportar el avance de los objetivos generales e indicadores del
Plan Estatal de Desarrollo y del Programa Sectorial;

Disefiar y dar seguimiento a los indicadores operativos de la Secretaria;
Desarrollar el informe de gobierno correspondiente a esta Secretaria;
Elaborar del documento de comparecencia del Titular ante el Congreso;
Dar seguimiento del sistema de acuerdos con el Titular del Ejecutivo;
Recopilar documentos e informacion para las reuniones de gabinete;

Dar cumplimiento al Programa Anual de Trabajo de la Comision
Permanente de Contralores Estados-Federacion;

Ser el enlace institucional con el Instituto Nacional de Estadistica,
Geografia e Informatica y demas organismos de la sociedad civil que se
encargan de elaborar métricas;

Elaborar el material de apoyo para eventos del Titular,

Llevar la logistica de eventos que preside el Titular,

Revisar y validar el segmento correspondiente al Despacho y del Manual
de Organizacién;

Coordinar los proyectos que se generen como resultado de las relaciones
interinstitucionales, y

Las demas que las leyes le confieran y las que le sefalen las
disposiciones legales aplicables, asi como las que les asigne el Titular.
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ARTICULO 18.- Para el cumplimiento de su objeto, la Direccion de Vinculacion
tendra las siguientes atribuciones:

L. Auxiliar en el seguimiento puntual de los acuerdos con las Subsecretarias
y Direcciones que le reportan al Titular,

I Coadyuvar en la revisibn y avance de los objetivos generales e
indicadores del Plan Estatal de Desarrollo, del Programa Sectorial e
indicadores operativos;

1. Asistir en el proceso de integracion del Programa Sectorial de
Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas, asi como, el monitoreo del avance
del mismo,

V. Colaborar en el desarrollo del apartado del Informe de Gobierno
correspondiente a esta Secretaria;

V. Auxiliar en la elaboracion del documento de comparecencia del Titular
ante el Congreso;

VL. Alimentar las plataformas de Mejores Practicas o Practicas Exitosas de la
Comision Permanente Contralores Estados-Federacion,;

VIL. Participar en la integracion de los Censos realizados por el Instituto
Nacional de Estadistica, Geografia e Informatica,

VIl Brindar apoyo en la logistica de eventos que preside el Titular,
IX. Colaborar en la revision y validacion del segmento correspondiente al

Despacho, del Manual de Organizacion, y
X. Las demas que las leyes le confieran, le delegue su superior jerarquico,
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asi como las que les asigne el Titular.

ARTICULO 19.- Corresponde a la Coordinacion Administrativa, ademas de las
sefialadas en el articulo 15 del presente reglamento, las siguientes atribuciones:

VIl

VIIL

Administrar los recursos humanos, econémicos y materiales asignados a
la Secretaria;

Proporcionar a la Secretaria y a sus unidades administrativas servicios de
oficialia de partes, de control y recepcién;

Llevar la contabilidad general de la Secretaria, de los programas y fondos
especiales de la misma, en los términos de las disposiciones juridicas y
normatividad administrativa aplicables;

Implementar y llevar a cabo el registro, control, asignacién, asi como los
requerimientos de los recursos federales y estatales que le asignen a la
Secretaria;

Ser el responsable del comité de ahorros;

Informar permanentemente al Titular, sobre el estado que guarda el
ejercicio del presupuesto de egresos asignado a la Secretaria, asi como
del tramite de los requerimientos solicitados;

Presentar las declaraciones tributarias que corran a cargo de la Secretaria
ante las autoridades fiscales competentes;

Establecer los mecanismos necesarios para conservar y mantener los
bienes muebles e inmuebles asignados a la misma;
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IX. Llevar el control en cuanto a altas y bajas del personal adscrito a la
Secretaria;
X. Proporcionar a la Secretaria y a sus unidades administrativas servicios de

envio de correspondencia, paqueteria, mensajeria, servicio de copiado,
engargolado, fax y otros similares;

XL Coordinarse con las dependencias responsables del suministro de los
bienes y servicios que necesitan las unidades administrativas de la
Secretaria para su mejor desempenio, a fin de obtener las caracteristicas y
especificaciones de calidad requeridas, y en su caso, promover ante los
proveedores externos el cumplimiento de las mismas, y

XIl. Las demads que las leyes le confieran, el Titular expresamente le delegue o
atribuya, asi como las que les competen a las unidades administrativas a
Su cargo.

ARTICULO 20.- Corresponde a la Direccion de Control Presupuestal ademas de
las sefaladas en el articulo 15 del presente reglamento, las siguientes
atribuciones:

I Formular en coordinacion con las demas areas de la Secretaria, la
calendarizacion del presupuesto de egresos autorizado para la Secretaria
y proponerio a consideracion de su superior jerarquico;
L. Emitir los reportes presupuéstales requeridos para la toma de decisiones;
. Efectuar la adecuacién del presupuesto de egresos segun los
requerimientos del gasto;
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VI

VIL.

VIiL

IX.

XI.
XII.

Xl

Controlar el presupuesto ejercido mensualmente por capitulo estatal y
federal;

Verificar que las afectaciones presupuéstales se realicen de conformidad
con las normas y procedimientos establecidos;

Tramitar la reposicion de fondos revolventes, viaticos y pago a
proveedores con cargo al presupuesto de egresos autorizado, verificando
la documentacion comprobatoria de los gastos de acuerdo a los
lineamientos establecidos;

Gestionar la liberacion de remesas especiales requeridas para el
cumplimiento de las funciones de la Secretaria;

Organizar y realizar el registro y control de inventarios de activos fijos de la
Secretaria;

Gestionar de acuerdo a la normatividad y lineamientos de adquisiciones
vigentes, los requerimientos de materiales, bienes o servicios necesarios
para el funcionamiento de las unidades;

Programar y tramitar los pagos de viaticos del personal comisionado;
Coadyuvar en el comité de ahorros,;

Coordinar el ejercicio de sus funciones con las unidades responsables del
suministro de bienes y servicios para el mejor desemperio de las unidades
administrativas de la Secretaria, y

Las demads que las leyes le confieran, o le deleguen el Titular y el titular de
la Coordinacion de su adscripcion, dentro de la esfera de sus atribuciones.
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ARTICULO 21.- Corresponde a la Direccién de Recursos Humanos ademds de las
senaladas en el articulo 15 del presente reglamento, las siguientes atribuciones:

I Integrar la documentacion necesaria del personal de la Secretaria, de
acuerdo a los requisitos establecidos por la Secretaria de Finanzas para
conformar la plantilla correspondiente;

I Revisar que los expedientes, nominas y pagos del personal estén de
acuerdo a los niveles autorizados, asi como identificar los faltantes o
adeudos e informar a la Secretaria de Finanzas;

1. Mantener actualizada la plantilla del personal, registrando las licencias,
permisos, incapacidades, prestaciones y servicio meédico;

v. Planear, promover, organizar y coordinar los cursos de capacitacion para
el personal de la Secretaria,

V. Conocer y dar cumplimiento a l|as condiciones generales de los
trabajadores al servicio del Estado;

VI. Informar mensualmente al titular de la Coordinacién Administrativa de las
actividades realizadas o cuando él considere necesario,

VIL. Cumplir y velar por la observancia de las disposiciones juridicas y
normativas que regulen el funcionamiento de la Secretaria, y

VIl Las demas que las leyes le confieran, o le deleguen el Titular y el titular de
la Coordinacion de su adscripcion, dentro de la esfera de sus atribuciones.

ARTICULO 22.- Corresponde a la Direccion de Contabilidad ademas de las
sefaladas en el articulo 15 del presente reglamento, las siguientes atribuciones:
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VIL.

Vil

IX.

XI.

Conservar y resguardar en el archivo a su cargo la documentacion soporte
de las operaciones contables de la Secretaria;

Realizar las conciliaciones bancarias, a fin de verificar la aplicacién de los
recursos de la Secretaria;

Llevar la contabilidad de los recursos de origen federal,

Conciliaciones de los recursos recibidos de la Secretaria de Finanzas y
ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico los recursos federales;
Dar puntual revisién y seguimiento a los programas federales;

Presentar las declaraciones ante la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico de los recursos estatales y federales que se ejercen en esta
Secretaria;

Integrar los expedientes de las licitaciones de conformidad con la ley de la
materia;

Generar los reportes trimestrales y anuales de los recursos del uno y cinco
al millar de origen federal;

Revisar y manejar el Sistema de Inversién Publica;

Registrar y llevar el resguardo y control del parque vehicular, asi como el
mantenimiento preventivo y correctivo de los bienes muebles e inmuebles
a cargo de la Secretaria;

Controlar y evaluar el uso de los servicios telefénicos, energia eléctrica,
servicio postal, mensajeria, limpieza y vigilancia;
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XIL. Participar en la elaboracién del presupuesto para el gasto corriente de la
Secretaria, tomando en cuenta las necesidades de materiales vy
suministros consumibles y servicios requeridos;

Xl Llevar el registro y control de los edificios arrendados para el dptimo
funcionamiento de la Secretaria,

XIv. Informar mensualmente al titular de la Coordinacion Administrativa, o
cuando el titular de la Coordinacién lo considere necesario, sobre las
actividades realizadas;

XV. Supervisar el sistema de bitdcora de mantenimiento, kilometraje y
gasolina, asi como el control de activos de vehiculos resguardados por la
Secretaria;

XVI. Dirigir y supervisar el servicio de vigilancia de los bienes e instalaciones de
la Secretaria, y

XVIL. Las demas que las leyes le confieran, o le delegue el titular de la
Coordinacion de su adscripcion, dentro de la esfera de sus atribuciones.

ARTICULO 23.- Corresponde a la Unidad de Transparencia, las siguientes
atribuciones:

I Recabar, publicar y actualizar la informacion publica de oficio y las
obligaciones de transparencia a las que refiere la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica;
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Vi

VIl

ViiL

IX.

Auxiliar a las personas en la elaboracion de solicitudes de informacion y,
en su caso, orientarlos sobre los sujetos obligados a quien deban de
dirigirias;

Establecer los procedimientos internos que contribuyan a la mayor
eficiencia en la atencién de las solicitudes de acceso a la informacion;
Recibir, dar tramite y seguimiento hasta su conclusién, a las solicitudes de
acceso a la informacion, cumpliendo con las formalidades y plazos
sefnalados en la Ley de Acceso a la Informacién y demas disposiciones
aplicables;

Operar los sistemas que integran la Plataforma Nacional de
Transparencia;

Registrar las solicitudes de acceso a la informacion que sean presentadas
de manera escrita, dentro del sistema de solicitudes de acceso a la
informacion;

Realizar los tramites internos necesarios para entregar la informacion
solicitada;

Llevar un registro actualizado de las solicitudes de acceso a la informacion
y sus resultados;

Proponer e instrumentar las politicas generales que propicien el acceso a
la informacién plblica en los términos de la ley de la materia,

Administrar el sistema informatico que permita recibir, turnar y responder
de manera pronta y expedita las solicitudes de acceso a la informacion
que sean presentadas a las dependencias y las entidades de conformidad
con lo establecido en la ley de la materia;
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XI.

XII.

XIlL.

XIV.

XVI.

Establecer comunicacién y coordinacién con las dependencias, las
entidades a efecto de atender en la esfera de su competencia, todo lo
relacionado en materia de capacitacion relacionado a la transparencia y
acceso a la informacion publica;

Brindar asesoria y apoyo técnico en materia de transparencia y acceso a
la informacion plblica a las unidades administrativas de la Secretaria, a
las dependencias, entidades, asi como a la Fiscalia General del Estado de
Coahuila de Zaragoza y los Ayuntamientos del Estado, previa solicitud de
los mismos;

Proponer las politicas, bases y lineamientos en el ambito de la
administracion publica estatal para la promocién de la cultura de
transparencia en el ejercicio gubernamental;

Llevar la coordinacion interinstitucional con los organismos publicos,
privados e instituciones educativas en todo lo relativo a la transparencia y
acceso a la informacion publica;

Custodiar y cuidar la documentacion e informacion electronica que, por
razén de su empleo, cargo o comision, tenga bajo su responsabilidad, e
impedir o evitar su uso, difusion, sustraccion, destruccion, ocultamiento o
inutilizacién indebidos, y

Las demds que las leyes le confieran, o el Titular expresamente le delegue
o atribuya.
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TITULO TERCERO
DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

CAPITULO UNICO
DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL DE LA SECRETARIA

ARTICULO 24.- El Organo Interno de Control de la Secretaria se integrara por los
servidores plblicos que de acuerdo a la capacidad presupuestal designe el Titular
teniendo el caracter de autoridad de conformidad con lo dispuesto en el articulo 31
fraccion XIV de la Ley Organica y se sujetara para su actuacion a lo dispuesto en
el Titulo Quinto de este reglamento.

TiTULO CUARTO
DE LAS SUBSECRETARIAS Y DE LAS COORDINACIONES GENERALES

CAPITULO |
DE LA SUBSECRETARIA DE AUDITORIA GUBERNAMENTAL

SECCION |
DE LAS ATRIBUCIONES DE LA SUBSECRETARIA
DE AUDITORIA GUBERNAMENTAL
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ARTICULO 25.- Corresponde a la Subsecretaria de Auditoria Gubernamental,
ademas de las senaladas en el articulo 13 del presente reglamento, las siguientes

atribuciones:

VI

Formular con el apoyo de las areas de su adscripcion el programa anual
de trabajo y someterlo a la consideracion del Titular para su aprobacion;
Remitir el plan anual de trabajo a la Coordinacion de Investigaciones
Administrativas y Organos Internos de Control;

Aprobar el plan anual de trabajo y de evaluacién que generan las unidades
administrativas de la Subsecretaria encargadas de la funcién de auditoria,
conforme las politicas integrales del Sistema Nacional de Fiscalizacion y
demas normatividad en el area de su competencia;

Vigilar el cumplimiento de las normas de control interno y fiscalizacion
establecidas por el Sistema Nacional de Fiscalizacion;

Establecer las bases generales para la realizacion de auditorias internas,
transversales y externas,; expedir las normas que regulen los instrumentos
y procedimientos en dichas materias en las dependencias y entidades, asi
como realizar las auditorias que se requieran en estas, en sustitucion o
apoyo de sus propios Organos Internos de Control;

Promover la eficacia y eficiencia de las funciones de auditoria y control
que se desarrollan por si o a través de los Organos Internos de Control en
las dependencias y entidades, a fin de privilegiar la actividad preventiva y
el logro de los objetivos y metas institucionales;
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VIl

VIIL

Ordenar conforme a las prioridades de la Secretaria que se lleven a cabo

labores de inspeccion, vigilancia, evaluacion, verificacion, auditoria y

supervision, directamente o en coordinacion con los Organos Internos de

Control de las dependencias y las entidades, a efecto de:

a) Verificar el cumplimiento de los objetivos de sus programas, la
normatividad y procedimientos establecidos,

b) Verificar el cumplimiento de las normas y disposiciones en materia de
sistemas de registro y contabilidad, contratacién y remuneraciones de
personal; contratacién de adquisiciones, arrendamientos, arrendamiento
financiero y servicios; conservacion, uso, destino, afectacion,
enajenacion, y baja de bienes muebles, inmuebles, almacenes y demas
activos y recursos materiales de la Administracion Publica Estatal, asi
como de las disposiciones en materia de planeacion, presupuestacion,
ingresos, financiamiento, inversion, deuda y patrimonio;

c) Comprobar que la informacion financiera refleje en forma razonable su
situacion conforme a los Postulades Basicos de Contabilidad
Gubernamental y a la Ley General de Contabilidad Gubemamental en
la materia que le sean aplicables, y

d) Proponer las acciones preventivas y correctivas necesarias para el
mejoramiento de la eficiencia y el logro de sus objetivos.

Supervisar que las dependencias y las entidades cumplan con las

disposiciones contenidas en los acuerdos y convenios celebrados entre la

federacion y el Estado, el Estado y los municipios y con otras entidades
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IX.

XI.

XIl.

X,

XIV.

federativas de los que se derive la inversion de fondos federales o
estatales distintos de obra publica y programas sociales en la entidad.
Acordar con la Coordinacion de Investigaciones Administrativas y Organos
Internos de Control las propuestas de designacién de comisarios en las
entidades que forman parte de la administracién publica estatal;

Proponer al Titular la designacion de los peritos contables y
administradores que correspondan, ante las autoridades competentes;
Coordinarse con los responsables de las dependencias y las entidades
auditadas, a fin de que desde el inicio del proceso de planeacion de las
auditorias se aporte la informacion de manera completa, ordenada y
oportuna;

Solicitar a las dependencias y las entidades, la informacion que forme
parte de la contabilidad y de los archivos generales, necesarios para la
practica de las auditorias e investigaciones que realice la Subsecretaria;
Dirigir y supervisar en el ambito de competencia el desarrolio de las
auditorias practicadas a las dependencias y las entidades por los
auditores externos, con el objeto de que las observaciones sean atendidas
y solventadas oportunamente;

Coadyuvar con los entes fiscalizadores locales y federales en el ambito de
competencia, en el desarrollo de las auditorias practicadas al Ejecutivo, y
verificar que las observaciones sean atendidas y solventadas
oportunamente;

Apoyar a las dependencias y las entidades, cuando asi lo requieran, en
actividades que tiendan a la solucién de sus problemas administratives, de
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XVI.

XVIL

XVl

XIX.

control, verificaciéon y evaluacion, realizando las acciones que fueren
necesarias para mejorar la eficacia y el logro de sus objetivos;

Turnar a las autoridades competentes los expedientes con la informacion,
documentacion, elementos y resultados de las revisiones que se hayan
practicado con la recomendacion y sugerencias derivadas de las mismas;
Conocer de los resultados de los informes de auditoria e informes de
presunta responsabilidad administrativa relativos a las evaluaciones,
inspecciones, revisiones, verificaciones o auditorias que se hayan llevado
a cabo en el cumplimiento de sus funciones, asi como los que le soliciten,
en |la esfera de su competencia;

Habiltar dias y horas para la practica de evaluaciones, revisiones,
peritajes y auditorias, notificando con anticipacion este hecho al auditado,
a fin de que se designe el personal que se requiera para el desarrollo de la
misma;

Realizar las diligencias tendientes a verificar la autenticidad de
documentos que se encuentren relacionados con los procesos de
auditoria en los que participe la Subsecretaria;

Supervisar que se realice el aseguramiento de la documentacion e
informacién que se encuentre en los archivos de los auditados cuando se
considere que exista el riesgo de ser destruida, ocultada, sustraida o
alterada,

Citar por escrito a funcionarios publicos, cuando con motivo de
evaluaciones, revisiones, peritajes y auditorias que se practiquen, sea
necesaria su comparecencia ante esta autoridad,
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XXII.

XX

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVIL.

XXVIIL

XXIX.

Conocer el contenido de los informes derivados de la practica de
auditorias y visitas de inspeccion que se realicen y, conforme a sus
resultados proponer las acciones pertinentes y dar seguimiento al proceso
de solventacion,

Asegurar que los procesos de entrega-recepcion de las unidades
administrativas de las dependencias y las entidades, se realice conforme a
las disposiciones aplicables en la materia;

Proponer la creacién y, en su caso, adecuacion de las herramientas
informaticas y de soporte técnico que se requieran en el proceso de
entrega-recepcion de las unidades administrativas, en base a la
normatividad establecida;

Promover la capacitacion permanente del personal a su cargo para el
desarrollo profesional y la mejora continua en la prestacion de sus
servicios;

Reportar al Titular, el informe anual de resultados de la Subsecretaria,
dentro de los términos indicados por la propia Secretaria;

Proponer al Titular la designacién de Comisarios en las entidades que
forman parte de la administracion publica estatal

Llevar un seguimiento puntual de las sesiones de los Organos de
Gobierno que celebren las Entidades del Estado y de los Comisarios o
suplentes que habran de asistir a ellas;

Recibir y turnar al Comisario respectivo, la documentacién relativa a la
Junta de Gobierno a la que haya que acudir,
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XXX.

XXXI.

XXXIL

XXX

XXXIV.

XXXV.

XXXVIL

Recibir y resguardar las copias de las actas de las sesiones de los
Organos de Gobiemo de las Entidades del Estado a las que hayan
asistido los Comisarios o suplentes;

Informar al Titular de las actividades relevantes que realicen los
Comisarios o suplentes;

Establecer la metodologia, procedimientos y mecanismos para el
adecuado control seguimiento, revision, evaluacion y supervision de la
ejecucion de los programas, el uso y destino de los recursos asignados a
ellos y la vigilancia de su cumplimiento, a través del personal que designe
para tal efecto o por profesionales externos que se contraten para tal fin,
Disenar y operar los instrumentos, procedimientos y mecanismos para el
control y seguimiento de los objetivos y prioridades del Plan Estatal de
Desarrollo del Estado,

Verificar el cumplimiento de las disposiciones contenidas en la Ley de
Planeacion para el Desarrollo del Estado y en las disposiciones que de
ésta se deriven;

Controlar los procesos administrativos y la fiscalizacion del ejercicio del
gasto publico, en congruencia con la estrategia para el desarrollo;
Verificar, en coordinacién con las instancias correspondientes, el
cumplimiento del Plan Estatal, asi como de los programas que de éstos se
deriven;

Las demas que las leyes les confieran y las que les sefialen las
disposiciones legales aplicables, las que le encomiende el Titular y las que
les competen a las unidades administrativas a su cargo.
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SECCION II
DE LAS DIRECCIONES DE LA SUBSECRETARIA DE AUDITORIA
GUBERNAMENTAL

ARTICULO 26.- Corresponde a la Direccién General de Auditoria Interna, ademas
de las sefialadas en el articulo 15 del presente reglamento, las siguientes
atribuciones:

I Revisar y presentar para aprobacion el programa anual de trabajo de
auditorias e inspecciones y someterio a la consideracion del titular de la
Subsecretaria para su autorizacion;

. Coordinar las acciones tendientes al cumplimiento de los objetivos del
programa anual de trabajo;

. Llevar a cabo el programa anual de trabajo de auditorias, visitas de
inspeccion e investigaciones a las dependencias y las entidades para:

a) Verificar el cumplimiento de los objetivos de sus programas, la
normatividad y procedimientos establecidos,

b) Verificar el cumplimiento de las normas y disposiciones en materia de
sistemas de registro y contabilidad, contratacién y remuneraciones de
personal; contratacion de adquisiciones, arrendamientos, arrendamiento
financiero y servicios;, conservacion, uso, destino, afectacion,
enajenacién, y baja de bienes muebles, inmuebles, almacenes y demas
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activos y recursos materiales de la Administracion Plblica Estatal, asi
como de |as disposiciones en materia de planeacion, presupuestacion,
ingresos, financiamiento, inversion, deuda y patrimonio;

c) Comprobar que la informacién financiera refleje en forma razonable su
situacion conforme a los Postulados Basicos de Contabilidad
Gubernamental, a las normas de auditoria y en general a lo establecido
en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, y

d) Establecer las medidas preventivas y correctivas necesarias para el
mejoramiento de la eficiencia y el logro de sus objetivos, asi como para
el mejoramiento de su control interno.

IV. Asegurar que las auditorias, visitas de inspeccion e investigaciones se
realicen de conformidad con las normas y procedimientos establecidos para
el efecto, en apego a las Normas Profesionales del Sistema Nacional de
Fiscalizacion;

V. Solicitar informacion y documentacion que se requiera para la mejor
conduccién de las acciones de verificacion, fiscalizacion y auditoria que
lleven a cabo en las dependencias y las entidades;

VI. Expedir copias certificadas que se requieran de la documentacion a la que
tenga acceso con motivo de las auditorias y visitas de inspeccion que
practique y que se encuentren en los archivos de las dependencias y
entidades, asi como en los archivos de los fideicomisos publicos no,
mandatos y contratos analogos que sean objeto de revision;

VII. Llevar a cabo la evaluacién de observaciones y resultados derivados de los
informes de auditorias y dar vista a la Coordinaciéon de Investigaciones
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VIIL

XL

Administrativas y Organos Internos de Control de los resultados de las
auditorias y visitas de inspeccion que haya practicado, cuando de las
mismas se adviertan probables faltas administrativas de servidores publicos
o de particulares por conductas sancionables en términos de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas;

Hacer del conocimiento de la Coordinacion de Investigaciones
Administrativas y Organos Internos de Control y, del titular del Organo
Interno de Control en la dependencia, o la entidad paraestatal, los hechos
derivados de las revisiones que se practiquen y que puedan ser
constitutivos de faltas administrativas imputables a servidores publicos
adscritos a aquéllas;

Analizar el contenido de los informes con base en los resultados de las
evaluaciones, revisiones, inspecciones y auditorias realizadas en el
ejercicio de sus funciones; conforme a sus resultados, y proponer las
acciones pertinentes;

Informar a la Subsecretaria sobre el resultado de las auditorias, revisiones,
evaluaciones, inspecciones, investigaciones, verificaciones y acciones de
vigilancia practicadas por la Direccion General de Auditoria Interna;
Presentar para aprobacion del Subsecretario de Auditoria Gubernamental,
los informes que deban rendirse al Titular respecto de los hallazgos en la
gestion y recomendaciones en relacién con las acciones correctivas,
preventivas y oportunidades de mejora de los procesos internos que se
hubieren determinado en las auditorias y visitas de inspeccién practicadas,
asi como los asuntos relativos a las presuntas faltas administrativas;
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XIL.

XL

XIV.

XVL

XVIL

Supervisar por si o a través de los Organos Internos de Control el
seguimiento de las observaciones determinadas en las auditorias e
inspecciones realizadas a las dependencias y las entidades, con la finalidad
de que se lleve a cabo la solventacién de las mismas;

Proponer la designacion de auditores externos en las dependencias, y en
las entidades, cuando asi se requiera,

Proponer al Titular de la Subsecretaria de su adscripcion los criterios de
elegibilidad de los despachos y firmas de auditores externos, en funcion de
sus antecedentes profesionales y definir los lineamientos técnicos vy
econdémicos para designar, contratar y evaluar la actuacion de los mismos;
Supervisar los trabajos contratados con los despachos externos, y verificar
que éstos cumplan con las disposiciones legales y normativas establecidas
para su funcionamiento;

Supervisar la evaluacion de observaciones y resultados derivados de los
informes emitidos por auditores externos; y en caso de que de los mismos
se deriven presuntas irregularidades en el cumplimiento de las funciones de
los servidores publicos, incumplimiento a la normatividad o dafio patrimonial
al erario del Estado o al patrimonio de las entidades, tumar a la
Coordinacion de Investigaciones Administrativas y Organos Internos de
Control el expediente de auditoria para los efectos legales
correspondientes;

Requerir cuando lo estime conveniente, documentacion e informacion
complementaria a las dependencias y las entidades, en el seguimiento a los
resultados emitidos por auditores externos;
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XVIIl. Desempenar el cargo de comisario o suplente en las entidades en las que
se |le designe;

XIX. Coordinarse en el ambito de su competencia con las distintas Direcciones
Generales adscritas a la Subsecretaria para el desarrollo de sus
actividades;

XX. Colaborar con las distintas areas de la Secretaria en trabajos que se
encomienden por parte del titular de la Subsecretaria;

XXI.  Integrar el informe anual de resultados, dentro de los términos indicados por
la propia Secretaria, y

XXIl. Las demas que las leyes le confieran, o le deleguen el titular de la
Subsecretaria de su adscripcion y el Titular dentro de la esfera de sus
atribuciones.

ARTICULO 27.- Corresponde a la Direccion de Auditoria ademas de las
senaladas en el articulo 15 del presente reglamento, las siguientes atribuciones:

I Formular el Programa Anual y Control de Auditorias de la Direccion y
someterlo a la consideracion del titular de la Direccion General de
Auditoria Interna para su revision,

. Supervisar que la practica de las auditorias, verificaciones, visitas de
inspeccion e investigaciones se realicen de conformidad con las normas y
procedimientos establecidos para el efecto, en apego a las Normas
Profesionales de Auditoria del Sistema Nacional de Fiscalizacion;
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VIL.

Realizar auditorias, visitas e inspecciones directamente o en coordinacion
con los Organos Intemos de Control de las dependencias o entidades, a
efecto de verificar que se cumpla con la normatividad en materia de
planeacién, sistemas de registro y control contable, presupuestario y
programatico, contratacion y pago de personal, contratacion de servicios,
adquisiciones, arrendamientos, conservacion, uso, destino, afectacion,
enajenacion y baja de bienes muebles e inmuebles, almacenes y demas
activos y recursos materiales en las dependencias y las entidades;
Solicitar informacién y documentacién que se requiera para la mejor
conduccion de las acciones de auditorias, revisiones, evaluaciones,
inspecciones, investigaciones, verificaciones, y acciones de vigilancia que
lleven a cabo en las dependencias y las entidades;

Informar a la Direcciéon General de Auditoria Interna sobre el resultado de
las auditorias, revisiones, evaluaciones, inspecciones, investigaciones,
verificaciones, y acciones de vigilancia practicadas por la Direccion a su
cargo;

Emitir y someter a revision del Director General de Auditoria Interna los
informes resultado de las auditorias, revisiones, evaluaciones,
inspecciones, investigaciones, verificaciones, y acciones de vigilancia que
se lleven a cabo en el cumplimiento de sus funciones, asi como los que le
soliciten, en la esfera de su competencia;

Colaborar con la Direccién de Control y Seguimiento de Auditoria en la
integracion de la documentaciéon necesaria para tumarlo al area
competente;



66

PERIODICO OFICIAL viernes 16 de julio de 2021

VIIL Desempenar el cargo de comisario o suplente en las entidades en las que

se le designe;

IX. Colaborar con las distintas dreas de la Secretaria, en trabajos que se
encomienden por parte del titular de la Subsecretaria de su adscripcion;

X. Integrar el informe anual de resultados, dentro de los términos indicados
por la propia Secretaria, y

XL Las demas que las leyes le confieran, o le deleguen su superior jerarquico
y el titular de la Subsecretaria de su adscripcion, dentro de la esfera de
sus atribuciones.

ARTICULO 28.- Corresponde a la Direccion de Auditoria a Dependencias ademas
de las senaladas en el articulo 15 del presente reglamento, las siguientes
atribuciones:

L Formular el Programa Anual y Control de Auditorias de la Direccion y
someterlo a la consideracion del titular de la Direccion General de
Auditoria Interna para su revision,

L. Supervisar que las auditorias, visitas e inspecciones se realicen de
conformidad con las Normas Profesionales del Sistema Nacional de
Fiscalizacion, las Normas Internacionales de Auditoria y/o las Normas de
Auditoria para Atestiguar, Revisién y Otros Servicios Relacionados

lIL Realizar auditorias, visitas e inspecciones directamente o en coordinacion
con los Organos Internos de Control de las Dependencias en cumplimiento
de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y la Normatividad
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V.

VL

VIL.

ViiL

IX.

XL

emitida por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable y demas leyes
federales y estatales que le sean aplicables;

Solicitar informacion y documentacion que se requiera para la mejor
conduccion de las acciones de auditorias, visitas e inspecciones que
lleven a cabo en las dependencias,

Informar a la Direccién General de Auditoria Interna sobre el resultado de
las auditorias, visitas e inspecciones practicadas por la Direccién a su
cargo;

Emitir y someter a revisién del Director General de Auditoria Interna los
informes resultado de las auditorias, visitas e inspecciones que se lleven a
cabo en el cumplimiento de sus funciones, asi como los que le soliciten,
en la esfera de su competencia,

Colaborar con la Direccion de Seguimiento de Auditoria en la integracion
de la documentacion necesaria para turnario al area competente;
Desempenar el cargo de comisario o suplente en las Dependencias en las
que se le designe,;

Colaborar con las distintas dreas de la Secretaria, en trabajos que se
encomienden por parte del titular de la Subsecretaria de su adscripcion,
Integrar el informe anual de resultados, dentro de los términos indicados
por la propia Secretaria, y

Las demas que las leyes le confieran, o le deleguen su superior jerarquico
y el titular de la Subsecretaria de su adscripcion, dentro de la esfera de
sus atribuciones.
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ARTICULO 29.- Corresponde a la Direccién de Auditoria a Entidades ademas de
las senaladas en el articulo 15 del presente reglamento, las siguientes
atribuciones:

L Formular el Programa Anual y Control de Auditorias de la Direccién y
someterlo a la consideracion del titular de la Direccion General de
Auditoria Interna para su revision,

Il Supervisar que las auditorias, visitas e inspecciones se realicen de
conformidad con las Normas Profesionales del Sistema Nacional de
Fiscalizacion, las Normas Internacionales de Auditoria y/o las Normas de
Auditoria para Atestiguar, Revision y Otros Servicios Relacionados

L. Realizar auditorias, visitas e inspecciones directamente o en coordinacion
con los Organos Internos de Control de los organismos en cumplimiento
de la Ley General de Contabilidad Gubemamental y la Normatividad
emitida por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable y demas leyes
federales y estatales que le sean aplicables;

V. Solicitar informacion y documentacion que se requiera para la mejor
conduccion de las acciones de auditorias, visitas e inspecciones que
lleven a cabo en los organismos,

V. Informar a la Direccién General de Auditoria Interna sobre el resultado de
las auditorias, visitas e inspecciones practicadas por la Direccién a su
cargo;

VL Emitir y someter a revision del Director General de Auditoria Interna los
informes resultado de las auditorias, visitas e inspecciones que se lleven a
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VIl

ViiL

IX.

Xl

cabo en el cumplimiento de sus funciones, asi como los que le soliciten,
en |la esfera de su competencia;

Colaborar con la Direccion de Seguimiento de Auditoria en la integracion
de la documentacién necesaria para turnarlo al area competente;
Desempefar el cargo de comisario o suplente en los organismos en las
que se |le designe,

Colaborar con las distintas areas de la Secretaria, en trabajos que se
encomienden por parte del titular de la Subsecretaria de su adscripcién;
Integrar el informe anual de resultados, dentro de los términos indicados
por la propia Secretaria, y

Las demas que las leyes le confieran, o le deleguen su superior jerarquico
y el titular de la Subsecretaria de su adscripcion, dentro de la esfera de
sus atribuciones.

ARTICULO 30.- Corresponde a la Direccion de Seguimiento de Auditoria, ademas
de las sefialadas en el articulo 15 del presente reglamento, las siguientes

atribuciones:

Formular el Programa Anual de Trabajo y de Seguimiento de Auditorias de
la Direcciéon y someterio a la consideracion del titular de la Direccion
General de Auditoria Interna para su autorizacion;

Dar seguimiento a las observaciones y acciones resultantes de las
auditorias practicadas por la Direccién de Auditoria a Dependencias y la
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VI

VII.

Direccion de Auditoria a Entidades, hasta su solventacion y resolucién en
el ambito de su competencia;

Emitir y someter a revision del area que corresponda los informes de
seguimiento que se lleven a cabo en el cumplimiento de sus funciones, asi
como los que le soliciten, en la esfera de su competencia;

Hacer del conocimiento del Director General de Auditoria Interna para que
sea turnado a la Coordinacion de Investigaciones Administrativas y
Organos Internos de Control, las presuntas responsabilidades
administrativas que se deriven en el seguimiento de las observaciones;
Coordinar y supervisar la integracion de la documentacién necesaria para
ejercitar las acciones legales que procedan, como resultado de las
irregularidades que se detecten en las auditorias para que sea turnado a
la Coordinacion de Investigaciones Administrativas y Organos Internos de
Control;

Desempenar el cargo de comisario o suplente en las entidades en las que
se le designe, y

Las demas que las leyes le confieran, o le deleguen su superior jerarquico
y el titular de la Subsecretaria de su adscripcion, dentro de la esfera de
sus atribuciones.

ARTICULO 31.- Corresponde a la Direccion de Auditoria Externa demds de las
sefialadas en el articulo 15 del presente reglamento, las siguientes atribuciones:
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VI

Coordinar la contratacion de despachos externos para el desarrollo de
auditoria externa de cuenta publica, los avances de gestion financiera, asi
como el control interno institucional de las entidades, de acuerdo a la
normatividad y legislacion aplicable,

Integrar el expediente de los despachos de auditoria externa en relacion al
Registro Federal de Contribuyentes, registro de aptitud ante la Secretaria
y la Auditoria Superior del Estado, la Norma de Desarrollo Profesional
Continuo y la evaluacién de desempeno,

Establecer interaccién entre los despachos externos y las entidades para
el buen ejercicio de sus funciones;

Verificar el avance de los trabajos de auditoria contratados con despachos
externos, coordinando acciones con las areas operativas de las entidades
para su cumplimiento;

Llevar a cabo la evaluacion de observaciones y resultados derivados de
los informes emitidos por auditores externos; y en caso de que de los
mismos se deriven presuntas responsabilidades administrativas debera
turnar a la Coordinacién de Investigaciones Administrativas y Organos
Internos de Control el expediente de auditoria para los efectos legales
correspondientes establecido en la Ley General de Responsabilidades
Administrativas;

Integrar la base de datos de la informacién financiera anual e intermedia
de las entidades para su analisis, clasificacion, conciliacion vy
consolidacion;
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VIl

VIIL

IX.

XI.

XII.

Xl

Informar al titular de la Direccion General de Auditoria Interna y a su
superior jerarquico las observaciones derivadas del analisis y conciliacion
informativa de las entidades;

Coordinar acciones con los despachos externos, asi como con las
entidades en el ambito de competencia, para el desarrollo de las
auditorias practicadas, con el objeto de que las observaciones sean
atendidas y solventadas oportunamente,

Comunicar a los coordinadores administrativos o equivalentes de las
acciones necesarias para facilitar el analisis y presentacién de la
informaciéon en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley General de
Contabilidad Gubernamental y la normatividad emitida por el Consejo
Nacional de Armonizacién Contable;

Desempenfar el cargo de comisario o suplente en las entidades en las que
se le designe;

Colaborar con las distintas areas de la Secretaria en trabajos que se
encomienden por parte del titular de la Subsecretaria de Auditoria
Gubernamental,

Integrar el informe anual de resultados, dentro de los términos indicados
por la propia Secretaria;

Informar a la Direcciéon General de Auditoria Interna los riesgos que
presenten los entes para que sean considerados en los programas de
auditoria, y
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XIV. Las demas que las leyes le confieran, o le deleguen su superior jerarquico
y el titular de la Subsecretaria de su adscripcion, dentro de la esfera de
sus atribuciones.

ARTICULO 32.- Para el eficaz desempefio de sus funciones la Direcciéon de
Entrega-Recepcion ademas de las sefaladas en el articulo 15 del presente
reglamento, contara con las siguientes atribuciones:

Il. Asistir los procesos de entrega-recepcion, correspondientes a los
servidores publicos obligados que desempefian un cargo en las
dependencias, entidades;

. Apoyar a los enlaces designados en las dependencias, entidades o
municipios para el proceso de entrega-recepcion;

1. Participar en los actos de entrega-recepcion de las dependencias y las
entidades o unidades administrativas de la administracion publica estatal,
de acuerdo a la normatividad aplicable;

V. Participar en el proceso de entrega—recepcion como representante de la
Secretaria,;

V. Verificar que los procesos de entrega-recepcién de las unidades
administrativas de las dependencias y de las entidades, se realice
conforme a las disposiciones aplicables en la materia;

VL. Operar el Sistema de Entrega-Recepcion, realizando el alta o baja de la
dependencia, entidad o Municipio y sus unidades administrativas sujetas
al proceso de entrega recepcion;
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VIL. Realizar asesorias y capacitacion a los funcionarios publicos obligados de
las dependencias y las entidades, o los municipios cuando asi lo
requieran, en actividades relacionadas con el proceso de entrega-
recepcion;

VI, Resguardar y mantener el acta y el respaldo de informacién concernientes
a los actos de entrega-recepcion por dependencia o entidad paraestatal,

IX. Participar en revisiones al contenido de la informacién en el Sistema de
Entrega-Recepcion de las unidades administrativas del gobierno estatal;

X. Llevar a cabo actividades de monitoreo y cotejo de la informacion
capturada en el Sistema de Entrega—Recepcion;

XI. Emitir informes de monitoreo al Sistema de Entrega-Recepcion vy
presentarlos al Subsecretario;

XII. Desempenar el cargo de comisario o suplente en las dependencias u
organismos en las que se le designe, y

Xl Las demas que las leyes le confieran, o le deleguen su superior jerarquico
y el titular de la Subsecretaria de su adscripcion dentro de la esfera de sus
atribuciones.

ARTICULO 33.- Corresponde a la Direccién General de Atencién y Seguimiento
de Auditorias Federales, ademas de las sefaladas en el articulo 15 del presente
reglamento, las siguientes atribuciones:

I. Revisar el Programa Anual de Auditorias de la Auditoria Superior de la
Federacion;
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VL

VL.

Coadyuvar con la Auditoria Superior de la Federacion en las acciones
durante el desarrollo de las auditorias practicadas por este ente de
fiscalizacion superior;

Coadyuvar en forma directa con los responsables de las unidades
administrativas de los ejecutores de programas y fondos federales por la
Auditoria Superior de la Federacion, para que desde el requerimiento
preliminar se aporte la informacion de manera completa, ordenada y
oportuna,

Analizar los informes individuales de |la Auditoria Superior de la Federacion,
dentro de los términos indicados por el propio ente fiscalizador,

Informar a la Subsecretaria sobre la atencién, control y seguimiento de las
auditorias federales.

Desempenar el cargo de comisario o suplente en los entes las que se le
designe, y

Las demas que las leyes le confieran, o le delegue el titular de la
Subsecretaria de su adscripcion, dentro de la esfera de sus atribuciones.

ARTICULO 34.- Corresponde a la Direccién de Control y Atencién a las Auditorias

Federales, ademas de las sefaladas en el articulo 15 del presente reglamento, las

siguientes atribuciones:

Coadyuvar con la Auditoria Superior de la Federacion en las acciones
durante el desarrollo de las auditorias practicadas por este ente,
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VL.

VIL.

VIIL

Atender y coordinar las solicitudes de informacion y seguimiento de las
distintas autoridades fiscalizadoras;

Coadyuvar en forma directa con los responsables de las unidades
administrativas de los ejecutores de programas y fondos federales
auditados por la Auditoria Superior de la Federacién, para que desde el
requerimiento preliminar se aporte la informacién de manera completa,
ordenada y oportuna,

Coadyuvar dentro de su ambito de competencia en el desarrollo de las
auditorias practicadas a los ejecutores de programas y fondos federales
por los organos fiscalizadores con el objeto de que las observaciones sean
atendidas y solventadas oportunamente;

Coadyuvar con ejecutores del gasto para que las respuestas en vias de
solventar irregularidades sean oportunas y suficientes a las observaciones
que determinen en los informes individuales emitidos por la Auditoria
Superior de la Federacion;

Notificar a los ejecutores de programas y fondos federales las acciones
plasmadas en los informes trimestrales que emite la Auditoria Superior de
la Federacion sobre el estatus para la atencion de las mismas;
Proporcionar asesoria a los ejecutores de programas y fondos federales
en materia normativa de los fondos y programas fiscalizados,

Analizar los informes individuales de la Auditoria Superior de Ia
Federacion, dentro de los términos indicados por el propio ente
fiscalizador;
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IX.

Desempenar el cargo de comisario o suplente en los organismos en los
que se le designe, y

Las demas que las leyes le confieran, o le deleguen su superior jerarquico
y el titular de la Subsecretaria de su adscripcion, dentro de la esfera de
sus atribuciones.

ARTICULO 35.- Corresponde a la Direccién de Seguimiento a Fondos Federales,
ademas de las sefaladas en el articulo 15 del presente reglamento, las siguientes

atribuciones:

Integrar la informacion para el analisis y evaluacion del grado de avance en
la atencion las observaciones y resultados derivados de informes de
auditoria emitidos por diferentes autoridades fiscalizadoras;

Dar seguimiento hasta su cumplimiento a los responsables de las unidades
administrativas de las dependencias y las entidades auditadas, con la
finalidad de que se dé respuesta oportuna y suficiente a las observaciones
que determinen los auditores designados por la Auditoria Superior de la
Federacion y demas instancias de fiscalizacion;

Interactuar con las dependencias auditadas para que den atencién a
solicitudes, requerimientos, recomendaciones y observaciones emitidas por
diferentes autoridades fiscalizadoras;

Apoyar para el analisis e integracién de documentacion requerida por los
fiscalizadores, asi como la formulacién de informes y envio de
documentacion a los mismos,
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V. Informar y participar en la aplicacion oportuna de las medidas correctivas y
recomendaciones derivadas de las auditorias o revisiones practicadas por
diferentes instancias externas de fiscalizacion;

VI. Integrar informes estadisticos sobre el estatus que guarda la atencion a las
observaciones y resultados derivados de informes de auditoria emitidos por
diferentes autoridades fiscalizadoras,

VIL.  Integrar el informe anual de resultados, dentro de los términos indicados por
la propia Secretaria;
VIlIl. Representar a la Secretaria, ante los érganos fiscalizadores;

IX. Representar a la Secretaria ante las dependencias y organismos,
participando en sus érganos de gobierno y también podra representar ante
sus comités y subcomités especializados;

X. Mantener integrados y actualizados los expedientes de las auditorias
vigentes y remitir al archivo los expedientes concluidos, manteniéndolos
disponibles para consulta;

Xl. Desempenar el cargo de comisario o suplente en las entidades en las que
se le designe, y

Xll. Las demas que las leyes le confieran, o le deleguen su superior jerarquico y
el titular de la Subsecretaria de su adscripcion dentro de la esfera de sus
atribuciones.,

CAPITULO Il
DE LA SUBSECRETARIA DE AUDITORIA DE OBRA PUBLICA
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Y PROGRAMAS SOCIALES

SECCION |
DE LAS ATRIBUCIONES DE LA SUBSECRETARIA DE AUDITORIA
DE OBRA PUBLICA Y PROGRAMAS SOCIALES

ARTICULO 36.- Corresponde a la Subsecretaria de Auditoria de Obra Plblica y
Programas Sociales, ademas de las senaladas en el articulo 13 del presente
reglamento, las siguientes atribuciones:

I Formular e implementar los programas generales de supervision y
fiscalizacion en materia de obra publica, adquisiciones, arrendamientos,
contratacion de servicios y programas sociales;

. Formular el programa operativo anual de auditorias de fiscalizacion y
supervision de obra y someterlo a la consideracion del Titular para su
aprobacion;

. Remitir el plan anual de trabajo de la Subsecretaria a la Coordinacion de
Investigaciones Administrativas y Organos Internos de Control

V. Vigilar que las obras publicas y los servicios relacionados con las mismas,
los programas sociales, las adquisiciones, arrendamientos y servicios, se
lleven a cabo conforme a la planeacién, programacion y presupuestos
autorizados, en base a la normatividad vigente;

V. Realizar actividades de supervision y fiscalizacion, directamente o en
coordinacion con los Organos Internos de Control de las dependencias y
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VI

VIL.

VIiL

IX.

XI.

entidades de la administracion publica a efecto de verificar que la obra
publica, adquisiciones, arrendamientos y servicios, cumplan con las
normas y disposiciones legales aplicables desde su aprobacion hasta su
entrega y operacion;

Ordenar que se lleven a cabo labores de supervision y fiscalizacion
directamente o en coordinacién con los Organos Internos de Control de las
dependencias y las entidades de la administracion publica;

Verificar el cumplimiento de las obligaciones de los proveedores vy
contratistas que celebren contratos con las dependencias y las entidades
de |la administracién publica;

Comprobar durante la revision que la ejecucion de la obra publica y
servicios relacionados con las mismas, se hayan llevado a cabo conforme
a la normatividad aplicable y en base los requerimientos técnicos
adjudicados;

Proponer las acciones preventivas y correctivas necesarias para el
mejoramiento de la eficiencia la obra publica y los servicios relacionados
con las mismas,

Vigilar y verificar que las operaciones efectuadas por las dependencias y
las entidades de la administracion publica, en materia de adjudicacién de
contratos de obra publica, servicios relacionados con las mismas,
adquisiciones, arrendamientos y servicios se realicen de conformidad con
las normas y procedimientos establecidos para el efecto;

Formular las observaciones y en su caso, las recomendaciones a las
dependencias, las entidades de la administracién publica, los proveedores
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XII.

XL

XIV.

XVI.

XVIL

XVIIL.

y a los contratistas, con base en los resultados de las auditorias,
supervisiones, fiscalizaciones y evaluaciones realizadas;

Conocer, investigar, substanciar y resolver los procedimientos de sancion
a proveedores, licitantes o contratistas;

Emitir los dictamenes, opiniones e informes relativos a las, supervisiones y
fiscalizaciones que se hayan llevado a cabo en el cumplimiento de sus
funciones, asi como los que le soliciten, en la esfera de su competencia;
Evaluar los procedimientos y operacion de las dependencias y llevar a
cabo la inspeccién, seguimiento y evaluacion de los procesos relacionados
con la inversién publica en materia de obra publica, adquisiciones,
arrendamientos, servicios y programas sociales que realizan Ilas
dependencias y entidades de la administracion publica, con el objeto de
proponer la aplicacion de medidas conducentes a la mejora;

Promover la capacitacion permanente del personal a su cargo para el
desarrollo profesional y la mejora continua en la prestacion de sus
servicios,

Presidir el Comité de Designacion de Testigos Sociales y participar en
sesiones con derecho de voz y voto;

Coordinar con el Titular el funcionamiento del Comité de Designacion de
Testigos Sociales, y

Las demads que las leyes le confieran, el Titular expresamente le delegue o
atribuya, asi como las que les competen a las unidades administrativas a
Su cargo.
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SECCION Il
DE LAS DIRECCIONES DE LA SUBSECRETARIA DE AUDITORIA DE
OBRA PUBLICA Y PROGRAMAS SOCIALES

ARTICULO 37.- Corresponde a la Direccién General de Normatividad en
Contrataciones Plblicas, ademas de las sefialadas en el articulo 15 del presente

reglamento, las siguientes atribuciones:

Difundir en los medios electrénicos de la Secretaria, la normatividad y
demas informacion en materia de contrataciones publicas de
adquisiciones, arrendamientos y servicios, obra publica y servicios
relacionados con las mismas,

Asesorar a las dependencias y entidades, municipios, organismos publicos
autonomos y demas poderes, cuando asi lo soliciten, en materia de
contratacién de adquisiciones, arrendamientos y servicios, obra publica y
servicios relacionados con la misma;

Asistir aleatoriamente como observadores y asesores a los actos
derivados de procesos de contratacion que realicen las dependencias y
entidades estatales, y cuando proceda emitir opiniones, y en su caso
recomendaciones de caracter normativo para que los mismos sean
realizados de conformidad con la normatividad aplicable en materia de
obras publicas y servicios relacionados con las mismas, asi como de
adquisiciones, arrendamientos y servicios,
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VI

VIL

Constatar que, en los procedimientos de contratacion de adquisiciones,
arrendamientos y servicios, obra publica y servicios relacionados con la
misma, a cuyas etapas se haya asistido aleatoriamente, se cumpla con las
disposiciones particulares contenidas en los convenios celebrados entre la
federacion y el Estado, asi como el Estado con los municipios;

Emitir, previo acuerdo con el titular de la Subsecretaria de Auditoria de
Obra Pdblica y Programas Sociales, las recomendaciones Y
observaciones que resulten de su competencia, asi como lineamientos,
manuales y demas instrumentos analogos que se requieran en materia de
contrataciones publicas, con el objeto de que las dependencias y
entidades estatales, apliquen las medidas preventivas y correctivas que
procedan para propiciar las mejores condiciones de contratacion;
Participar como asesores con voz en las sesiones del Comité de
Adquisiciones del Gobierno del Estado de Coahuila, y el Comité de Apoyo
para la Adjudicacion y Fallo de los Concursos de Obra Publica, y cuando
asi se requiera emitir opinion acerca de la aplicacion de las disposiciones
legales vigentes;

Coadyuvar con las demas direcciones generales y direcciones adscritas a
la Subsecretaria sobre revisiones documentales, dictdmenes, opiniones e
informes en apoyo de acciones de supervision de obra o fiscalizacion de
adquisiciones, arrendamientos y servicios, obra pulblica y servicios
relacionados con la misma que se hayan llevado a cabo, previo acuerdo
con el titular de la Subsecretaria de Auditoria de Obra Publica y
Programas Sociales;,
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Vil

XI.

XIL.

Xl

XIv.

Participar con la Coordinacion General de Asuntos Juridicos y demas
instancias competentes en los proyectos de reforma a las leyes y demas
normatividad en materia de contrataciones de obras publicas y servicios
relacionados con las mismas, asi como de adquisiciones, arrendamientos
y servicios, previo acuerdo con el titular de la Subsecretaria de Auditoria
de Obra Publica y Programas Sociales;

Constatar aleatoriamente el inicio de los compromisos contractuales
derivados de procedimientos de contratacion de obras publicas y servicios
relacionados con las mismas, asi como de adquisiciones, arrendamientos
y servicios financiados con recursos estatales y los derivados de los
convenios celebrados entre la federacion y el Estado, asi como el Estado
con los municipios;

Administrar dentro del d&mbito estatal el Registro Unico de Servidores
Publicos de Entidades Federativas;

Participar en el Comité de Designacion de Testigos Sociales llevando a
cabo su titular las funciones de Secretario Técnico;

Supervisar en el ambito estatal, el Sistema Electrénico de Contrataciones
Gubernamentales “CompraNet”,

Recibir, revisar y tramitar las certificaciones y registros de los servidores
publicos de unidades compradoras estatales y municipales, proveedores,
prestadores de servicios y contratistas, ante la federacién, para que hagan
uso de los sistemas electrénicos de contrataciones gubernamentales,
Realizar capacitaciones para servidores publicos estatales y municipales,
de los organismos publicos auténomos y demas poderes, por cuenta
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XVIL

XViil.

XIX.

propia o en coordinacion con la federacion para el uso de los sistemas de
contrataciones gubernamentales;

Administrar los sistemas del Padron de Proveedores de la Administracion
Publica Estatal y del Padron de Contratistas de la Administracién Publica
Estatal;

Recibir, registrar y revisar las solicitudes y documentacion presentada por
proveedores, prestadores de servicios y contratistas, para su inscripcién o
refrendo en el Padrén de Proveedores de la Administracién Publica Estatal
y en el Padron de Contratistas de la Administracién Pablica Estatal, y
resolver lo conducente;

Verificar de acuerdo a la documentacion presentada por proveedores,
prestadores de servicios y contratistas, para su inscripcién o refrendo en el
Padron de Proveedores de la Administracion Pdblica Estatal y en el
Padron de Contratistas de la Administracion Publica Estatal, que éstos
hayan cumplido con las disposiciones legales, fiscales y cuando resulten
aplicables las de seguridad social,

Ordenar la practica de verificaciones en sitio de los domicilios fiscales e
instalaciones a los proveedores, prestadores de servicios y contratistas,
gue hayan presentado tramite para su inscripcion o refrendo en el Padron
de Proveedores de la Administracion Publica Estatal y en el Padrén de
Contratistas de la Administracion Publica Estatal,

Sancionar temporalmente conforme a la normatividad aplicable a
proveedores, prestadores de servicios y contratistas, a quienes se les
hayan detectado irregularidades en el tramite de inscripcion o refrendo en
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XX.

XXIL.

XX,

el Padron de Proveedores de la Administracion Plblica Estatal y en el
Padron de Contratistas de la Administracion Publica Estatal, previo
acuerdo con el titular de la Subsecretaria de Auditoria de Obra Publica y
Programas Sociales;

Conocer, substanciar y resolver los procedimientos de sanciéon a
proveedores, licitantes o contratistas;

Difundir, mediante el medio electronico de la Secretaria, el Padron de
Proveedores de la Administracion Plblica Estatal y el Padrén de
Contratistas de la Administraciéon Publica Estatal,

Difundir; mediante el medio electrénico de la Secretaria, a las personas
fisicas y morales que se encuentran impedidas para celebrar contratos o
pedidos, por estar inhabilitadas en el Padron de Proveedores de la
Administracion Publica Estatal y en el Padron de Contratistas de la
Administracion Publica Estatal;

Notificar; en la ventanilla oficial de la Secretaria, las resoluciones
negativas de inscripcion o refrendo y sanciones del Padrén de
Proveedores de la Administracion Publica Estatal, y del Padron de
Contratistas de la Administracion Pdblica Estatal, a quienes como
resultado de la verificacion en sitio o de la documentacion presentada para
su inscripcion o refrendo, se les haya comprobado que no existe su
domicilio fiscal manifestado a la Secretaria, o que no estén establecidos
en el mismo;

. Recibir, revisar y resolver conforme a la normatividad aplicable las

exenciones de inscripcion al Padrén de Proveedores de la Administracion
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XXV.

XXVI.

Publica Estatal que hayan solicitado a la Secretaria las dependencias y
entidades estatales;

Comisionar al personal adscrito a su direccion general que considere
pertinente, para que realice actos relacionados con el desemperio de sus
funciones y emitir los oficios de comisién correspondientes;

Informar al titular de la Subsecretaria de Auditoria de Obra Publica y
Programas Sociales, sobre los resultados de las actividades realizadas en
el drea de su competencia y sugerir la instrumentacion de acciones,
medidas preventivas y correctivas necesarias, y

XXVIl. Las demas que las leyes le confieran, o le deleguen los titulares de Ia

Secretaria y la Subsecretaria de Auditoria de Obra Publica y Programas
Sociales.

ARTICULO 38.- Corresponde a la Direccion del Padron de Proveedores y

Contratistas, ademas de las senaladas en el articulo 15 del presente reglamento,

las siguientes atribuciones:

Llevar el Padron de Proveedores de la Administracion Publica Estatal y el
Padron de Contratistas de la Administracion Publica Estatal, vigilar el
cumplimiento de sus obligaciones, extendiendo la verificacién a las
obligaciones fiscales y laborales;,

Recibir, revisar, verificar y registrar los expedientes de tramites
presentados por proveedores y contratistas para su inscripcion o refrendo
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VL.

en el Padrén de Proveedores de la Administraciéon Plblica Estatal y en el
Padron de Contratistas de la Administracion Publica Estatal;

Informar al titular de la Direccion General de Normatividad en
Contrataciones Publicas, sobre los resultados de las revisiones vy
verificaciones de los tramites de inscripcion o refrendo en el Padrén de
Proveedores de la Administracién Publica Estatal y en el Padron de
Contratistas de la Administracion Publica Estatal para su resolucion;
Informar al titular de la Direccion General de Normatividad en
Contrataciones Pulblicas, sobre las irregularidades detectadas a
proveedores y contratistas durante la revision de los expedientes
presentados para tramites de inscripcion o refrendo en el Padrén de
Proveedores de la Administracion Publica Estatal y en el Padron de
Contratistas de la Administracion Plblica Estatal, para la resolucion de la
solicitud o el inicio del procedimiento administrativo para la aplicacion de
sanciones;

Conocer e investigar las presuntas faltas cometidas por proveedores,
licitantes o contratistas de conformidad con la ley de la materia;

Iniciar los procedimientos de investigacion, en seguimiento a Ila
informacién enviada por las dependencias y entidades estatales y
municipios y otras areas de la Secretaria, para sancionar a las personas
fisicas y morales vigentes en el Padron de Proveedores de Ia
Administracion Publica Estatal y en el Padron de Contratistas de la
Administracion Publica Estatal, que presuntamente hayan incurrido en
incumplimiento o rescision de contrato en perjuicio del Estado, y turnara la
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VIl

VIIL

IX.

autoridad competente la documentacion integrada para los efectos legales
a que haya lugar;

Supervisar y mantener actualizado el sistema electronico de tramites del
Registro Estatal de Proveedores y Contratistas,

Coordinar previo acuerdo con el titular de la Direccion General de
Normatividad en Contrataciones Plblicas la practica de verificaciones en
sitio de los domiciliocs fiscales, instalaciones, personal capacitado,
infraestructura, maquinaria y demas informacion que considere
conducente de los solicitantes de tramite de inscripcién o refrendo, en el
Padron de Proveedores de la Administracion Publica Estatal y en el
Padrén de Contratistas de la Administracion Pulblica Estatal, durante su
evaluacion e inclusive posteriormente a la emision de su certificado de
aptitud, e informar sus resultados a su superior jerarquico;

Administrar y controlar los archivos documentales y electronicos del
Padron de Proveedores de la Administracion Publica Estatal y del Padron
de Contratistas de la Administracion Pablica Estatal, y

Las demas que las leyes le confieran o le deleguen el titular de la
Direccion General de su adscripcion dentro de la esfera de sus
atribuciones.

ARTICULO 39.- Corresponde a la Direccién General de Fiscalizacion vy

Supervision de Obra, ademas de las sefialadas en el articulo 15 del presente

reglamento, las siguientes atribuciones:
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Llevar a cabo, en la esfera de su competencia, las acciones de
fiscalizacion, supervision de obras y seguimiento, a los fondos y programas
de inversion realizados con recursos publicos transferidos al Estado por
virtud de los fideicomisos, convenios y acuerdos respectivos celebrados con
las dependencias y las entidades, a efecto de constatar que se hayan
cumplido con las disposiciones contenidas en los acuerdos y convenios
celebrados entre la federacion y el Estado, asi como el Estado con los
municipios;

Dirigir y coordinar las actividades de fiscalizaciéon y supervisiones de obras
que se realicen directamente, o en coordinacién, con la federacion, los
Organos Internos de Control de las dependencias y las entidades de la
administracion publica, cuando existan recursos federales, estatales o
mixtos, en atencion al Programa Anual de Trabajo;

Comisionar al personal adscrito a su Direccion que considere pertinente,
para que realice actos relacionados con el desempefio de sus funciones y
emitir los oficios de comision correspondientes;

Constatar que los recursos con cargo a los fondos y programas se utilizaron
para el cumplimiento de sus metas y objetivos, que los bienes y servicios se
adquirieron de conformidad con los procedimientos de contratacion y con
los montos maximos y minimos establecidos y se sujetaron al
procedimiento licitatorio correspondiente y que se garantizaron las mejores
condiciones de economia, ftransparencia, eficiencia y eficacia, en
cumplimiento con lo dispuesto en la normatividad aplicable;
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VL

VIl

VIIL

Verificar que en el proceso de planeacion, programacion y presupuestacion
de las obras aprobadas y en el proceso de adjudicacion de obras y
servicios, y en su contratacion, las ejecutoras cumplieron con el objetivo de
asegurar las mejores condiciones disponibles en cuanto a precio, calidad,
financiamiento y oportunidad, en cumplimiento con lo dispuesto en la
normatividad aplicable;

Comprobar que, en el proceso de ejecucion de las obras y servicios, las
ejecutoras cumplieron con lo dispuesto en la normatividad aplicable, que las
estimaciones de obra estén debidamente requisitadas y soportadas,
Verificar, mediante la visita de inspeccion fisica de las obras, que los
conceptos de obra pagados, seleccionados para su revision, estén
efectivamente ejecutados y comprobar el estado fisico que éstas guardan;
Examinar en la fiscalizacion de los recursos que en la terminacion de los
trabajos las ejecutoras cumplieron con lo dispuesto en la normatividad
aplicable, que cuentan con acta de entrega-recepcion, finiquito y acta de
extincion de derechos y obligaciones;

Elaborar cédulas de observaciones y actas de cierre derivadas de las
fiscalizaciones directas y/o conjuntas con la federacion, en donde se
describan en forma pormenorizada las incidencias, circunstancias vy
observaciones, asi como las recomendaciones correctivas, y preventivas
correspondientes;

Elaborar actas circunstanciadas derivadas de las supervisiones de obra, en
donde describan en forma pormenorizada las incidencias, circunstancias y
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XL

XIL

XL

XIV.

XV.

XVL

observaciones, asi como las recomendaciones correctivas y preventivas
correspondientes;

Requerir, revisar y validar la informacion y documentacion comprobatoria
y/o justificativa que presenten los entes auditados para solventar las
observaciones derivadas de las auditorias practicadas;

Registrar los resultados de las auditorias de supervision de obras en el
Sistema Integral de Gestion de Auditorias;

Dar seguimiento a las observaciones derivadas de las fiscalizaciones
directas y conjuntas con la federacion y de las supervisiones de obras;
Turnar a la Coordinacién de Investigaciones Administrativas y Organos
Internos de Control la documentacion relativa para los efectos legales a que
haya lugar, en atenciéon a las observaciones derivadas de las auditorias
realizadas, cuando proceda, previo acuerdo y mediante oficio del titular de
la Subsecretaria de su adscripcion,;

Revisar mediante acciones de auditorias que las dependencias, las
entidades de la administracién publica y los municipios, cuando existan
recursos federales, estatales o concurrentes, hayan cumplido con las
transferencias a esta Secretaria, de los recursos correspondientes al cinco
al millar retenidos en los pagos de estimaciones de obra, en atencién de la
normatividad aplicable;

Proporcionar a la Coordinacion General de Asuntos Juridicos, previo
acuerdo y mediante oficio del titular de la Subsecretaria de su adscripcion,
la documentacion que le sea requerida para los efectos legales a que haya

lugar,
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XVIL

XVIIL.

Turnar al area que corresponda, previo acuerdo y mediante oficio del titular
de la Subsecretaria de su adscripcion, los expedientes de cada caso en
particular que requieran la intervencion de una autoridad distinta a la
administrativa, y

Las demas que las leyes le confieran, o le delegue el titular de la
Subsecretaria de su adscripcion, dentro del ambito de su competencia.

ARTICULO 40.- Corresponde a la Coordinacién de Seguimiento de Auditoria,
ademas de las senaladas en el articulo 15 del presente reglamento, las siguientes

atribuciones:

Integrar, para su analisis y evaluacion, la informaciéon presentada por los
entes auditados para la atencién y solventacion de las observaciones y
recomendaciones derivadas de |las auditorias directas y conjuntas;

Dar seguimiento con los entes auditados con el objeto de que se dé
oportuna y suficiente atenciéon a las observaciones y recomendaciones
derivadas de las auditorias directas y conjuntas;

Interactuar con los entes auditados para que den atencion a solicitudes,
requerimientos, recomendaciones y observaciones emitidas con motivo de
la practica de auditorias directas y conjuntas;

Revisar el andlisis e integracion de documentacion requerida en las cédulas
de observaciones por los auditores, asi como la formulacién de cédulas de
analisis para el envio de documentacion a la entidad fiscalizadora,
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V. Integrar informes sobre el estatus que guarda la atencion y solventacion de
las observaciones y recomendaciones de las auditorias directas vy
conjuntas;

VL. Revisar la integracién y actualizacion de los expedientes de las auditorias
directas y conjuntas;

VII. Revisar las cédulas de seguimiento derivada de la informacion presentada
por los entes auditados para la atencién y solventacion de las
observaciones y recomendaciones de las auditorias directas,

VIll. Revisar las cédulas de observaciones y las diferentes actas que se deriven
de las auditorias directas, y

IX. Las demas que las leyes le confieran o le delegue el titular de la Direccion
General de su adscripcion dentro de la esfera de sus atribuciones.

ARTICULO 41.- Corresponde a la Direccion de Participacion Ciudadana vy
Contraloria Social, ademas de las senaladas en el articulo 15 del presente
reglamento, las siguientes atribuciones:

L Llevar a cabo verificaciones en materia de contraloria social a las
dependencias y las entidades de la administracion pulblica estatal que
ejecuten programas sociales en los que se apliquen: recursos federales,
estatales, asi como convenidos,

IL Propiciar que los Organos Internos de Control de las dependencias y las
entidades de la administracion publica estatal que desarrollen y ejecuten



viernes 16 de julio de 2021 PERIODICO OFICIAL

95

VL

VIL

VIIL

programas sociales, promuevan la participacion ciudadana y la contraloria
social;

Impulsar, en coordinacion con las instituciones de educacion media
superior y superior, la participacién estudiantil en acciones de contraloria
social y vigilancia ciudadana para el combate a la corrupcion;

Impulsar la profesionalizacion de los entes involucrados en implementar
las acciones de contraloria social en las dependencias y entidades del
gobierno federal y estatal, asi como en los municipios y las organizaciones
de la sociedad civil;

Vigilar que las dependencias y las entidades de la administracion publica
cumplan con las disposiciones contenidas en las leyes, reglas de
operacion, acuerdos y convenios aplicables en la realizacion de
programas sociales;

Proporcionar a las instancias ejecutoras, la asesoria y capacitacion sobre
la correcta aplicacion de las reglas de operacion de los programas
sociales y contraloria social;

Informar al titular de la Subsecretaria de Auditoria de Obra Publica y
Programas Sociales sobre el despacho de los asuntos de su competencia,
asi como del resultado de las inspecciones, y revisiones de programas,
proyectos y planes que desarrollen las dependencias y las entidades de la
administracion pablica, los comités y las organizaciones autorizadas para
ejecutar programas sociales;

Recibir quejas y denuncias que le manifieste la ciudadania derivadas de
actos u omisiones que contravengan las disposiciones legales relativas a
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IX.

XI.

XIL.

Xl

la contraloria social y previo acuerdo con el titular de la Subsecretaria de
Auditoria de Obra Publica y Programas Sociales instrumentar acciones de
seguimiento a las mismas;

Comisionar al personal adscrito a su Direccion que considere pertinente,
para que realice actos relacionados con el desemperio de sus funciones y
emitir los oficios de comision correspondientes;

Iinstrumentar, previo acuerdo con el titular de la Subsecretaria de Auditoria
de Obra Publica y Programas Sociales, convenios de colaboracion
interinstitucional, con el objeto de coadyuvar en la coordinacion de
acciones de capacitacion y promocion de la contraloria social y la
participacion de la ciudadania en el desarrollo de los mismos;

Proponer, previo acuerdo con el titular de la Subsecretaria de Auditoria de
Obra Publica y Programas Sociales, los sistemas de informacion y
programas de capacitacion respecto a la normatividad aplicable en los
programas sociales implementados en el Estado;

Formular, en la esfera de su competencia, previo acuerdo con el titular de
la Subsecretaria de Auditoria de Obra Publica y Programas Sociales
recomendaciones a las dependencias, entidades de la administracion
publica y los municipios, con el objeto de aplicar las medidas preventivas,
en los programas sociales;

Formular, con base en los resultados de las verificaciones realizadas en
materia de contraloria social, las recomendaciones a las dependencias y a
las entidades de la administracion publica, con el objeto de que apliquen
las medidas preventivas, y previo acuerdo con el fitular de Ila
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XIV.

Subsecretaria de Auditoria de Obra Publica y Programas Sociales, se
turnara, cuando proceda, a la Coordinacion de Investigaciones
Administrativas y Organos Internos de Control, y

Las demas que las leyes le confieran, o le deleguen el Titular y el titular de
la Subsecretaria de su adscripcién, dentro de la esfera de sus
atribuciones.

ARTICULO 42.- Corresponde a la Direccién de Control y Seguimiento ademas de
las senaladas en el articulo 15 del presente reglamento, las siguientes

atribuciones:

Registrar y resguardar por medio de los sistemas informaticos existentes
los archivos de las Direcciones adscritas a la Subsecretaria de Auditoria
de Obra Publica y Programas Sociales;

Ser el enlace en materia de acceso a la informacion, llevando el control y
seguimiento de las solicitudes de informacion que genere la ciudadania
con referencia a obra publica y programas sociales;

Proporcionar a la instancia correspondiente la informacion que servira
para alimentar periodicamente la pagina de transparencia en materia de
obra publica y programas sociales,

Proponer al drea competente de la Secretaria, la instalacion de sistemas
de informacion que permitan un control eficiente de las funciones de la
Subsecretaria
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V. Fungir como enlace de la Subsecretaria en el Comité de Control Interno
de la Secretaria;
VI Fungir como enlace de la Subsecretaria ante |la Secretaria Técnica de la
Secretaria para el seguimiento del Programa Sectorial e Indicadores, y
VL. Las demds que las leyes le confieran, o le delegue el titular de la
Subsecretaria de su adscripcion, dentro de la esfera de sus atribuciones.

CAPITULO Il
DE LA COORDINACION GENERAL DE INNOVACION GUBERNAMENTAL

SECCION |
DE LAS ATRIBUCIONES DE LA COORDINACION GENERAL DE INNOVACION
GUBERNAMENTAL

ARTICULO 43.- La Coordinacién General de Innovacién Gubernamental, ademas
de las sefaladas en el articulo 13 del presente reglamento, tiene las siguientes

atribuciones:

I.  Formular con el apoyo de las areas de su adscripcion el programa anual de
trabajo y someterlo a la consideracion del Titular para su aprobacion;

Il.  Planear, dirigir y controlar el buen funcionamiento y aplicacion de los
recursos humanos, materiales y técnicos de las unidades administrativas

adscritas a esta Coordinacion General de Innovacion Gubernamental;
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VI

Vil

VIl

Acordar con el Titular, los estudios y proyectos, asi como los asuntos mas

relevantes propios de l|a Coordinacion General de Innovacion

Gubernamental;

Formular y proponer proyectos de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos,

lineamientos, guias y demas disposiciones, relacionados con el desarrollo,

modernizacion administrativa e informatica aplicables a las dependencias y

entidades;

Impulsar programas, proyectos y estrategias integrales de modemizacion,

desarrollo administrativo, capacitacion, austeridad y mejora de la gestion

plblica en la administracion publica estatal,

Disefar e instrumentar proyectos que promuevan la mejora de procesos,

normatividad y tecnologia;

Impulsar politicas y estrategias en materia de gobierno digital y tecnologias

de la informacién y comunicaciones en las dependencias y las entidades,

asi como establecer los mecanismos de coordinacion que coadyuven al

cumplimiento de dichas politicas y estrategias;

Proponer al Titular, la innovacion técnica de sistemas de informatica que

permitan mejorar la gestion de las dependencias y entidades;

Supervisar que los sistemas de informatica desarrollados al interior de la
Secretaria sean debidamente documentados;

Establecer las normas, técnicas y criterios de aplicacion a que deba
sujetarse la planeacion, programacion y evaluacion de las acciones que, en
materia de informatica, lleven a cabo las dependencias y entidades y otorgar

la asesoria correspondiente;
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Xl Coordinar los trabajos para el adecuado funcionamiento de la plataforma de
firma electrénica, en cumplimiento de la normatividad aplicable;

Xil. Asesorar a dependencias y entidades que integran la administracion publica
centralizada y paraestatal del Poder Ejecutivo en la utilizacion de la
plataforma de firma electronica;

X1 Establecer los criterios técnicos para verificar la congruencia las estructuras
organicas de las dependencias, y las entidades con respecto a su
reglamento interior,

XIv. Promover esquemas de prevencién y autocontrol a través de implementar
sistemas de control interno institucional en las dependencias y entidades de
la administracion publica estatal, que contribuyan al logro de los objetivos
institucionales;

XV. Emitir normas, lineamientos y, en su caso, guias técnicas que proporcionen
orientacion para que las dependencias y las entidades integren la base
documental de su operacion;

XVI. Asesorar a dependencias y entidades, en el uso de las herramientas
tecnologicas que compile los tramites y servicios, en cumplimiento de la
normatividad aplicable;

XVIL. Promover la simplificaciéon administrativa y el uso de medios electrénicos
en los tramites y servicios que se brindan a la ciudadania, asi como
procesos internos de las dependencias y entidades de la administracion
publica estatal;
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XVIIL.

XIX.

XX.

XXI.

Promover e impulsar una cultura de integridad y ética en los servidores
publicos de la administracion publica estatal para el buen desempeno en la
funcion conferida;

Proponer y dirigir las politicas y estrategias en materia de planeacion,
administracion, organizacién, certificacion de competencias, capacitacién y
profesionalizacion de la funciéon publica; asi como promover que estas
actividades se lleven a cabo a través del uso de medios digitales,

Custodiar y cuidar la documentacion e informacion electronica que, por
razon de su empleo, cargo o comision, tenga bajo su responsabilidad, e
impedir o evitar su uso, difusion, sustraccion, destruccién, ocultamiento o
inutilizacion indebidos, y

Las demas que las leyes le confieran, o le delegue su superior jerarquico

dentro de la esfera de sus atribuciones.

ARTICULO 44.- Corresponden a la Direccion General de Informatica, ademas de

las sefaladas en el articulo 15 del presente reglamento, las siguientes

atribuciones:

Desarrollar y poner a consideracion de su superior jerarquico, el programa
de trabajo de la Direcciéon General,

Llevar a cabo |la operacion, mantenimiento preventivo y correctivo de los
sistemas, equipos de computo y telecomunicaciones de su competencia,
Concentrar, resguardar, mantener y operar las bases de datos de los

diferentes sistemas de informacion con que cuenten las unidades
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administrativas de la Secretaria, definiendo las normas, disposiciones,
prevenciones, lineamientos y medidas que considere necesarias, con el fin
de garantizar la integridad, seguridad y disponibilidad de las mismas;

V. Realizar acciones para el uso y aprovechamiento que propicien una nueva
forma de desarrollar un gobierno digital, con el fin de mejorar la calidad de
los servicios a la poblacion, facilitar la comunicacion interinstitucional y
elevar la productividad de la administracion publica estatal,

V. Establecer los lineamientos para el desarrollo de politicas publicas en
materia de gobierno digital y adquisicién de infraestructura tecnolégica de
acuerdo a la normatividad aplicable;

VL. Realizar estudios y evaluaciones de las innovaciones técnicas de sistemas
de informatica para sugerir los cambios pertinentes en las dependencias y
las entidades;

VIL. Establecer y mantener actualizada la informaciéon, sobre las actividades

realizadas por las dependencias y las entidades, en materia de
informatica;

VIIL Elaborar y proponer las normas técnicas y criterios de aplicacion a que
debera sujetarse la planeacion, programacion y evaluacion de las
acciones que en materia de informatica lleven a cabo las dependencias y
las entidades;

IX. Proponer al Titular las medidas tendientes al mejoramiento, modernizacion
e innovacion de servicios y sistemas informaticos de la Secretaria; asi
como la reingenieria y estandarizacion de los procesos administrativos de
la misma,
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X. Revisar, verificar y evaluar a las dependencias y a las entidades, con
respecto a la utilizacion de equipos de informatica, sus accesorios, y
normatividad vigente;

Xl. Coordinar los trabajos necesarios para la formulacion del programa de
trabajo en las dependencias y entidades;

XIL. Disefiar, desarrollar e implementar sistemas que permitan hacer mas
eficiente el uso de los recursos informaticos del Gobierno del Estado,

Xl Supervisar que los sistemas de informatica desarrollados al interior de la
Secretaria sean debidamente documentados;

XIV. Vigilar, regular y asegurar el crecimiento adecuado de los sistemas de
informacion en el ambito de su competencia;

XV. Revisar, verificar y evaluar el uso de licencias y la utilizacion de programas
de informatica y programas de computo en las dependencias y las
entidades;

XVI. Asistir téecnicamente en la coordinacion y desempeno de las comisiones
que se integren en el area de su competencia,

XVII. Asistir técnicamente en los proyectos de modernizaciéon que contemplen
aspectos computacionales para su desarrollo;

XVIIL Administrar el sitio central de informacion e infraestructura de
telecomunicaciones de la Secretaria,

XIX. Integrar el informe anual de resultados, dentro de los términos indicados
por la propia Secretaria;

XX. Resguardar la informacion que se encuentre en los sistemas y servidores
bajo su custodia observando lo dispuesto en la legisiacién en materia de
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transparencia, acceso a la informacion publica y proteccion de datos
personales;

XXI. Establecer los mecanismos que garantice que el personal que acceda a la
informacion bajo su resguardo observe de manera estricta y puntual lo
dispuesto en la legislacion en materia de proteccion de datos personales;

XXIL. Custodiar y cuidar la documentacion e informacion electronica que, por
razon de su empleo, cargo o comision, tenga bajo su responsabilidad, e
impedir o evitar su uso, difusion, sustraccion, destruccion, ocultamiento o
inutilizacion indebidos, y

XXIIL. Las demas que las leyes le confieran, o le deleguen el Titular, dentro de la
esfera de sus atribuciones.

ARTICULO 45.- Corresponden a la Direccién de Desarrollo Administrativo,
ademas de las senaladas en el articulo 15 del presente reglamento, las siguientes
atribuciones:

I Formular y proponer a consideracion de la Coordinacién General de
Innovacion Gubernamental, el programa anual de trabajo, de acuerdo al
Plan Estatal de Desarrollo,

. Desarrollar y proponer a su superior jerarquico los programas integrales
de modemizacion, desarrollo administrativo y calidad para eficientar la
administracion publica estatal;

L. Determinar la situacion actual en que se encuentran las dependencias, las

entidades, conforme al programa anual de trabajo, identificando las areas
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Vi

VIL.

ViIL

IX.

potenciales respecto al desarrollo organizacional: recurso humano,
infraestructura, procesos, tecnologia y normatividad con la finalidad de
analizar los datos para proponer posibles soluciones que mejoren el
desempefio de la organizacién;

Opinar respecto a los cambios de las estructuras organicas que se
realicen en las dependencias y las entidades;

Desarrollar e implementar las normas, lineamientos especificos para la
integracion de la base documental de las dependencias y las entidades;
Desarrollar e implementar las normas, lineamientos especificos para el
establecimiento, implementacion, mantenimiento y mejora de los Sistemas
de Control Interno Institucional;

Supervisar la integracion de los manuales de organizacion, asi como a los
manuales de procedimientos de la administracion puUblica estatal, de
conformidad a las normas y lineamientos especificos que para tal efecto
emita;

Emitir las normas administrativas y lineamientos especificos que regulen el
establecimiento, implementacién, mantenimiento y mejora de los Sistemas
de Control Interno Institucional y verificar su aplicacion;

Supervisar la implementacion de acciones para la simplificacion de
tramites y servicios dentro de las dependencias y las entidades,

Coordinar la asesoria a las dependencias y las entidades, que derive de
los programas integrales de modernizacion, desarrollo administrativo y
calidad para eficientar la administracion publica estatal,
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Xl Coordinar la asesoria a las dependencias y entidades, que lo requieran,
para la implementacion del Sistema de Control Interno Institucional y
Administracion de Riesgos;

XIl. Proponer al superior jerarquico, el programa de capacitacion a
dependencias y entidades, que derive de la implementacion de los
Sistema de Control Interno Institucional en las mismas;

XIiL Coordinarse con la Direccion de Capacitacion, Profesionalizacion y
Modernizacién para la imparticién de temas técnicos y humanisticos, que
conforme a las necesidades de las dependencias y entidades derivados
de los programas integrales de modernizacion, desarrollo administrativo y
calidad,

XIV. Evaluar y dar seguimiento a los distintos programas implementados en las
dependencias y las entidades en materia de modernizacion y desarrollo
administrativo,

XV. Coordinar las auditorias y, en su caso, las revisiones a las dependencias y
las entidades para asegurar el cumplimiento de los programas integrales
de modernizacién, desarrollo administrativo y calidad,

XVI. Instrumentar y coordinar la implementacion del programa de integridad en
el servicio publico;

XVII. Coordinar la actualizacién y registro de los tramites y servicios de las
dependencias y las entidades a través del portal de tramites y servicios;

XVIIL Dar seguimiento a la atencion de las preguntas realizadas por la
ciudadania sobre los diferentes tramites y servicios que ofrecen las
dependencias del Gobierno del Estado;,
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XIX. Integrar el informe anual de resultados, dentro de los términos indicados
por la propia Secretaria;
XX. Custodiar y cuidar la documentacién e informacion electronica que, por
razén de su empleo, cargo o comisién, tenga bajo su responsabilidad, e
impedir o evitar su uso, difusion, sustraccion, destruccion, ocultamiento o
inutilizacion indebidos, y
XXIL. Las demas que las leyes le confieran, o le deleguen su superior jerarquico

y el titular de la Coordinacion de su adscripcion, dentro de |a esfera de sus

atribuciones.

ARTICULO 46.- Corresponde a la Direccién de Capacitacion, Profesionalizacion y
Modernizacion, ademas de las sefialadas en el articulo 15 del presente

reglamento, las siguientes atribuciones:

Elaborar y proponer el Programa Estatal de Capacitacion Anual, que
facilite el desarrollo y la integridad de los servidores publicos de las
dependencias y las entidades;

Desarrollar y proponer el programa de profesionalizacion, certificacion y
servicio profesional de carrera de los servidores publicos de la
administracion pulblica estatal;

Desarrollar e implementar las normas y lineamientos especificos para fa
implementacion de programas y proyectos de modernizacion aplicables a
las dependencias y las entidades;



108 PERIODICO OFICIAL viernes 16 de julio de 2021

V. Desarrollar y proponer los proyectos y programas de modernizacion
administrativa, austeridad y de integridad para aplicacion en las
dependencias y las entidades; asi como verificar el cumplimiento de los
mismos,

V. Llevar a cabo la deteccion de necesidades de capacitacion en las
dependencias y las entidades;

VL. Elaborar y actualizar los directorios y catalogos de capacitacion; asi como
los materiales de cursos para disposicion en el desarrollo de la
capacitacion a las dependencias y entidades;

VII. Recibir, canalizar y dar seguimiento a las propuestas, solicitudes,
sugerencias e inquietudes de capacitacion por parte del personal de las
dependencias y las entidades;

VIIIL. Coordinar con las areas de la Secretaria que requieran, una capacitacion
o difusion especifica para las dependencias y las entidades;

IX. Coordinar con el Archivo General del Estado de Coahuila la
implementacion y verificacion de estrategias de modernizacion de los
archivos publicos;

X. Proponer y en su caso, instrumentar los convenios celebrados con
instituciones y universidades en materia de capacitacion, certificacion y
profesionalizacion;

XI. Integrar el informe anual de resultados, dentro de los términos indicados
por la propia Secretaria,

XIL. Custodiar y cuidar la documentacion e informacion electrénica que, por
razon de su empleo, cargo o comision, tenga bajo su responsabilidad, e
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Xl

impedir o evitar su uso, difusion, sustraccion, destruccion, ocultamiento o
inutilizacion indebidos;

Las demas que las leyes le confieran, o le deleguen el titular de la
Coordinacion de su adscripcion y el Titular dentro de la esfera de sus
atribuciones.

CAPITULO IV
DE LA COORDINACION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS

SECCION |
DE LAS ATRIBUCIONES DE LA COORDINACION GENERAL
DE ASUNTOS JURIDICOS

ARTICULO 47.- Corresponde a la Coordinacion General de Asuntos Juridicos

ademas de las sefialadas en el articulo 13 del presente reglamento, las siguientes

atribuciones:

Representar legalmente a la Secretaria en los procedimientos judiciales,
laborales o administrativos en los que fuere parte o intervenga en el
cumplimiento a sus atribuciones, asimismo en aquellos en los que se
requiera su intervencion;

Vigilar en el ambito de competencia de la Secretaria, el cumplimiento de la
Ley General de Responsabilidades Administrativas;
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1. Asesorar y apoyar juridicamente en el area de su competencia a las
unidades administrativas de la Secretaria, a las dependencias, entidades,
asi como a la Fiscalia General del Estado y los ayuntamientos del Estado,
previa solicitud de los mismos;

V. Fijar y unificar los criterios de interpretaciéon y de aplicacion de las
disposiciones juridicas que normen el funcionamiento de la Secretaria;

V. Actuar como 6rgano de consulta y realizar los estudios e investigaciones
juridicas que requiera el desarrollo de las atribuciones de la Secretaria,

VI Formular, revisar y someter a la consideracion del Titular, los proyectos de
iniciativas de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y demas
disposiciones juridicas de caracter general relativas a los asuntos de
competencia de la Secretaria;

VII. Elaborar los proyectos de normas complementarias administrativas y de
control, y programas preventivos en materia de responsabilidades de
servidores publicos y de acceso a la informacion;

Vil Revisar los aspectos juridicos de las resoluciones, acuerdos, convenios,
contratos y demas instrumentos legales que deba suscribir el Titular;

IX. Enviar a las autoridades, los informes que le sean requeridos a la
Secretaria en el ambito de su competencia;

X. Practicar de oficio, las investigaciones que correspondan sobre el
incumplimiento de las obligaciones y prevenciones que en materia de
responsabilidades que les competen a los servidores publicos, para lo cual
podra ordenar toda diligencia, notificacion, emplazamiento, desahogo de
testimonios, practica de visitas de inspeccion y de auditorias;
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Xl

XIL.

X,

XIv.

Substanciar los procedimientos correspondientes conforme a lo
establecido en la Ley General de Responsabilidades Administrativas, para
lo cual podran aplicar, en su caso, las sanciones que correspondan en los
casos que no sean de la competencia del Tribunal de Justicia
Administrativa de Coahuila de Zaragoza y, cuando se trate de faltas
administrativas graves, ejercer la accion de responsabilidad ante ese
Tribunal,

Resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa tratandose
de faltas administrativas no graves, que le sean turnados, y en su caso,
fincar las responsabilidades, imponer y ejecutar las sanciones que
correspondan, de conformidad con lo previsto en la Ley General de
Responsabilidades Administrativas y demas disposiciones juridicas
aplicables;

Iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad
administrativa derivados de auditorias federales y estatales, asi como los
derivados de investigaciones, revisiones y auditorias de la propia
Secretaria, expedir el acuerdo de inicio o radicacion para la instruccion del
procedimiento de responsabilidad administrativa, asi como imponer las
sanciones que correspondan, en los términos del ordenamiento legal en
materia de responsabilidades;

Conocer de los recursos derivados de responsabilidades administrativas,
que le sean competentes a la Secretaria, de conformidad con lo
establecido por la ley de la materia;
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XV.  Solicitar, previo acuerdo del Titular, a las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Estatal y, en su caso, a las unidades de los
Poderes Legislativo y Judicial y de los Ayuntamientos, la aplicacion de
sanciones disciplinarias y resarcitorias que se deriven de
responsabilidades administrativas, en contra de quienes resulten
responsables por contravenciones a la Ley de General de
Responsabilidades Administrativas y demas disposiciones juridicas
aplicables;

XVL. Presentar ante el Ministerio Publico competente las denuncias y, en su
caso, querellas por hechos probablemente constitutivos de delito que
resulten de la aplicacion de procedimientos, auditorias, programas e
investigaciones a cargo de las unidades administrativas de la Secretaria y
que afecten los intereses del Estado, siendo coadyuvante del mismo en el
procedimiento penal respectivo;

XVIlL Presentar las denuncias correspondientes ante la Fiscalia Especializada
en Delitos por Hechos de Corrupcion y ante otras autoridades
competentes, en términos de las disposiciones aplicables, siendo
coadyuvante del mismo en el procedimiento penal respectivo;

XVIIL Rendir los informes en juicios de amparo o cualquier otro que soliciten las
autoridades competentes, asi como interponer toda clase de recursos o
medios impugnativos de conformidad con las leyes de la materia,
asimismo actuar en los juicios en que la Secretaria sea parte e intervenir
en el cumplimiento de las resoluciones respectivas;



viernes 16 de julio de 2021 PERIODICO OFICIAL

113

XIX.

XX.

XXI.

XXIL

XX

XXIV.

XXV.

Coordinar que las declaraciones de situacion patrimonial y de intereses de
los servidores publicos de la administracion publica estatal se presenten
conforme a los formatos, normas, manuales e instructivos emitidos por el
Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion;

Proponer la sistematizacion de los archivos y procedimientos del registro
de declaraciones de situacion patrimonial de los servidores publicos y
mantenerlos actualizados;

Llevar y normar la integracién del padrén de servidores publicos obligados
a presentar la declaracion de situacién patrimonial y de intereses;

Requerir a los titulares de los entes publicos la informacion relativa a los
movimientos de altas y bajas de los servidores publicos con la finalidad de
mantener actualizado el padrén de servidores publicos obligados a
presentar declaracion de situacion patrimonial;

Llevar el registro y analisis de la situacion patrimonial de los servidores
publicos en base a las declaraciones patrimoniales que presenten;
Acordar, ordenar e instrumentar las investigaciones, visitas de inspeccion
y auditorias, asi como solicitar a las distintas autoridades que tengan a su
disposicion datos, informacion o documentos que puedan servir para
verificar la situacion patrimonial de los servidores publicos;

Recibir, tramitar y resolver las inconformidades que se formulen con
motivo de acuerdos, convenios, licitaciones, adjudicaciones Yy
procedimientos de contratacién de particulares con las dependencias y las
entidades;



114 PERIODICO OFICIAL viernes 16 de julio de 2021

XXVI. Vigilar y supervisar, en coordinacion con la Subsecretaria respectiva, la
celebracién de convenios, acuerdos y contratos que suscriban las
dependencias y las entidades;

XXVIl. Llevar el registro estatal de servidores publicos sancionados e
inhabilitados y expedir las constancias de inhabilitacion y las de no
inhabilitacion, en los términos de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas;

XXVIII. Celebrar, previo acuerdo con el Titular, los contratos, convenios de
servicios profesionales y cualquier acto juridico, en representacion de la
dependencia, relacionado con las funciones establecidas para la
Secretaria conforme a la Ley Organica y el presente reglamento;

XXIX. Vigilar la conservacion y preservacion de los archivos publicos de la
Coordinacion General de Asuntos Juridicos;

XXX. Coordinar el proceso de entrega-recepcion correspondiente a la
Coordinacion General de Asuntos Juridicos, de acuerdo a la normatividad
aplicable,

XXX Solicitar mediante exhorto la colaboracion de las autoridades competentes
del lugar de la preparacion o desahogo de las pruebas, asi como para
realizar las notificaciones que deban llevarse a cabo en lugares que se
encuentren fuera de su ambito jurisdiccional,

XXXII. Habilitar, cuando se requiera, dias y horas inhabiles para la practica de
diligencias;
XXXIIIL Custodiar y cuidar la documentacion e informacion electrénica que, por

razon de su empleo, cargo o comision, tenga bajo su responsabilidad, e
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XXXIV.

XXXV.

impedir o evitar su uso, difusion, sustraccion, destruccion, ocultamiento o
inutilizacion indebidos;

Practicar a peticion de la autoridad competente las diligencias necesarias
en el desarrollo de un proceso que se ventila en territorio distinto, y

Las demads que las leyes le confieran, el Titular expresamente le delegue o
atribuya, asi como las que les competen a las unidades administrativas a

su cargo.

SECCION Il
DE LAS DIRECCIONES DE LA COORDINACION
GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS

ARTICULO 48.- Corresponde a la Direccion de Control y Situacion Patrimonial

ademas de las senaladas en el articulo 15 del presente reglamento, las siguientes

atribuciones:

Vigilar en el ambito de su competencia, el cumplimiento de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas;

Coordinar la integracion del padron de servidores publicos obligados a
presentar la declaracién de situacién patrimonial y de intereses;

Verificar que las declaraciones de situacion patrimonial y de intereses de
los servidores publicos del Estado, se presenten conforme a los formatos,
normas, manuales e instructivos emitidos por las instancias competentes;
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V. Sistematizar los archivos y procedimientos del registro de declaraciones
de situacion patrimonial de los servidores publicos y mantenerlos
actualizados, asi como administrar el sistema electronico de recepcion de
declaraciones;

V. Coordinar las acciones para el resguardo y custodia de la informacién que
se ingresa al sistema electrénico para la recepciéon de declaraciones de
situacion patrimonial y de intereses de los servidores publicos y de la
adopcién de las medidas para actualizar y depurar dicho sistema, en
términos de las disposiciones juridicas aplicables;

VL. Asesorar y capacitar a los servidores publicos obligados en Ila
presentacion de la declaracién de situacion patrimonial y de intereses, asi
como en el uso de los medios de comunicacion electrénica para la
recepcion de la misma;

VII. Expedir los medios de identificacion electronica correspondientes al
sistema de recepcion de declaraciones;

Vil Supervisar que los servidores publicos competentes para recabar las
declaraciones patrimoniales, resguarden la informacion a la que accedan
observando lo dispuesto en la legislacion en materia de transparencia,
acceso a la informacion publica y proteccion de datos personales;

IX. Expedir las certificaciones o constancias de las declaraciones
patrimoniales y de intereses que sean solicitadas por autoridades
competentes en ejercicio de sus atribuciones o servidores publicos
declarantes interesados;
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XL

XL,

XI.

XIv.

XV.

Llevar el seguimiento de la evolucion y la verificacion de la situacion
patrimonial de los servidores publicos, solicitando a las distintas
autoridades datos, informacion o documentos que tengan a su disposicion
y que puedan servir para verificar la informacion declarada por los
servidores publicos:

Practicar las investigaciones de oficio respecto al incumplimiento de la
obligacién de los servidores publicos de la presentacion de la declaracion
de situacion patrimonial y de intereses;

Verificar de manera aleatoria la Informacion contenida en las
declaraciones patrimoniales y de intereses de los servidores publicos, y de
no existir ninguna anomalia, expedir la certificacion correspondiente;
Solicitar al servidor publico que aclare el origen del presunto incremento
de su patrimonio que no es explicable o justificable, en virtud de su
remuneracion como servidor publico;

Levantar y suscribir las actas administrativas relativas a las aclaraciones
que formule el servidor publico, respecto del incremento notoriamente
desproporcionado en su patrimonio, asi como emitir los acuerdos y llevar a
cabo las diligencias de los procedimientos de investigacion a que se
refiere la ley en materia de responsabilidades,

Ordenar y llevar a cabo las investigaciones, visitas de inspeccion y
auditorias para verificar la evolucién del patrimonio de los servidores
publicos;
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XVIL. Emitir, cuando proceda por falta de elementos, el acuerdo de conclusion y
archivo de los expedientes de investigacion para verificar el cumplimiento
y la evolucion del patrimonio del servidor publico;

XVIl. Determinar la existencia o inexistencia de actos u omisiones que
constituyan faltas administrativas y proceder a calificarlas como graves o
no graves, asi como realizar |la notificacion respectiva,

XVIIL. Emitir en su caso el informe de presunta responsabilidad administrativa y
turnarlo a la autoridad competente;

XIX. Custodiar y cuidar la documentacion e informacion electronica que, por
razén de su empleo, cargo o comision, tenga bajo su responsabilidad, e
impedir o evitar su uso, difusion, sustraccion, destruccion, ocultamiento o
inutilizacion indebidos;

XX. Representar legalmente a la Secretaria en los procedimientos judiciales,
laboraies o administrativos en los que fuere parte o intervenga en el
cumplimiento de sus atribuciones;

XXI. Rendir los informes en juicios de amparo o cualquier otro que soliciten las
autoridades competentes, asi como interponer toda clase de recursos o
medios impugnativos de conformidad con las leyes de la materia;
asimismo actuar en los juicios en que la Secretaria sea parte e intervenir
en el cumplimiento de las resoluciones respectivas, y

XXII. Las demas que las leyes le confieran, o le deleguen el Titular y el titular de
la Coordinacion General de su adscripcion dentro de la esfera de sus
atribuciones.
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ARTICULO 49.- Corresponde a la Direccion de Responsabilidades vy

Normatividad, ademas de las senaladas en el articulo 15 del presente reglamento,

las siguientes atribuciones:

Vigilar en el ambito de competencia de la Secretaria el cumplimiento de la
Ley General de Responsabilidades Administrativas,

Representar legalmente a la Secretaria en los procedimientos judiciales,
laborales o administrativos en los que fuere parte o intervenga en el
cumplimiento a sus atribuciones;

Practicar las diligencias que estime procedentes en el ambito de su
competencia, a fin de integrar debidamente el expediente relacionado con
presuntas irregularidades cometidas por servidores publicos y citar al
presunto responsable dentro del procedimiento de responsabilidad
administrativa;

Admitir, en su caso, los informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa que le sean turnados por las unidades administrativas
competentes, y substanciar los procedimientos correspondientes conforme
a lo establecido en la Ley General de Responsabilidades Administrativas;
Expedir el acuerdo de inicio o radicacién para la instruccion del
procedimiento de responsabilidad administrativa, asi como citar por oficio
al presunto responsable, en los términos del ordenamiento legal en
materia de responsabilidades;
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Vi Ordenar las diligencias correspondientes y citar a las audiencias
necesarias para poner el expediente de responsabilidad en estado de
resolucion, asi como acordar el cierre de instruccion del procedimiento;

VIL. Resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa tratandose
de faltas administrativas no graves, que le sean turnados, y en su caso,
fincar las responsabilidades, imponer y ejecutar las sanciones gue
correspondan, de conformidad con lo previsto en la Ley General de
Responsabilidades Administrativas y demds disposiciones juridicas
aplicables;

VIIL Tramitar los recursos administrativos que le corresponda conocer a la
Secretaria de acuerdo con las disposiciones legales vigentes;

IX. Llevar y actualizar el Padron de Servidores Publicos Sancionados e
Inhabilitados, asi como registrar los antecedentes de sancion de
servidores publicos, a solicitud de parte;

X. Expedir las constancias de inhabilitacion y las de no inhabilitacion, en los
términos de la Ley General de Responsabilidades Administrativas;

XI. Rendir los informes en juicios de amparo o cualquier otro que soliciten las
autoridades competentes, asi como interponer toda clase de recursos o
medios impugnativos de conformidad con las leyes de la materia,
asimismo actuar en los juicios en que la Secretaria sea parte e intervenir
en el cumplimiento de las resoluciones respectivas;

XIL Presentar ante el Ministerio Publico competente las denuncias y, en su
caso, querellas por hechos probablemente constitutivos de delito que
resulten de la aplicacion de procedimientos, auditorias, programas e



viernes 16 de julio de 2021 PERIODICO OFICIAL

121

XL

XIV.

XV.

investigaciones a cargo de las unidades administrativas de la Secretaria y
que afecten los intereses del Estado, siendo coadyuvante del mismo en el
procedimiento penal respectivo;

Presentar las denuncias correspondientes ante la Fiscalia Especializada
en Delitos por Hechos de Corrupcion y ante otras autoridades
competentes, en términos de las disposiciones aplicables, siendo
coadyuvante del mismo en el procedimiento penal respectivo,

Recibir, tramitar y resolver, en los términos de las leyes en materia de
adquisiciones, arrendamientos, contratacion de servicios y obras plblicas
y servicios relacionados con las mismas, las inconformidades que
presenten los particulares con motivo de los actos del procedimiento de
licitacion y contratacion, que realicen las dependencias, las entidades, asi
como realizar las investigaciones de oficio que resulten pertinentes a partir
de las inconformidades de que conozca,

Brindar asesoria y apoyo técnico en materia de responsabilidades a las
unidades administrativas de la Secretaria, a las dependencias, entidades,
asi como a la Fiscalia General del Estado de Coahuila de Zaragoza y a los
municipios del Estado, previa solicitud de los mismos,

Proponer los proyectos relativos a los criterios y lineamientos en materia
de responsabilidades, asi como de normas complementarias en materia
administrativa, de control, y programas preventivos, con base en los
ordenamientos legales aplicables y en concordancia con los objetivos,
politicas y prioridades de la Secretaria,
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XVII. Formular, revisar y someter a la consideracion los proyectos de iniciativas
de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y demas disposiciones juridicas
de caracter general relativas a los asuntos de competencia de la
Secretaria,

XVIII. Revisar desde el punto de vista juridico los decretos, acuerdos, convenios,
contratos y demas actos juridicos en los que intervenga la Secretaria,
asimismo apoyar y asesorar en la celebracion de los mismos a las
dependencias y a las entidades a efecto de que sean observadas las
disposiciones legales aplicables;

XiX. Llevar el registro, archivo y control de los acuerdos, convenios y contratos
que celebre la Administracion Publica del Estado, en las que se involucren
atribuciones y obligaciones de la Secretaria, atendiendo a los lineamientos
que determine el Titular de la misma,

XX. Custodiar y cuidar la documentaciéon e informacion electrénica que, por
razon de su empleo, cargo o comision, tenga bajo su responsabilidad, e
impedir o evitar su uso, difusién, sustraccion, destruccion, ocultamiento o
inutilizacion indebidos, y

XXI. Las demas que las leyes le confieran, o le deleguen el Titular y el titular de
la Coordinacion General de Asuntos Juridicos dentro de la esfera de sus
atribuciones.

Articulo 50.- Corresponde a la Direccion de Responsabilidades Administrativas,
ademas de las sefaladas en el articulo 15 del presente reglamento, las siguientes

atribuciones:
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VL.

Vigilar en el ambito de competencia de la Secretaria, el cumplimiento de la
Ley General de Responsabilidades Administrativas;

Admitir, en su caso, los informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa que le sean turnados y substanciar los procedimientos
correspondientes conforme a lo establecido en la Ley General de
Responsabilidades Administrativas,

Expedir el acuerdo de inicio o radicacién para la instruccién del
procedimiento de responsabilidad administrativa que resulte, asi como
citar a las partes, al desahogo de la audiencia inicial, en los términos del
ordenamiento legal en materia de responsabilidades,

Ordenar las actuaciones correspondientes y citar 2 las audiencias
necesarias para poner el expediente de responsabilidad en estado de
resolucion, asi como acordar la remision del expediente y turnario a la
autoridad competente para su resolucion;

Resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa tratandose
de faltas administrativas no graves, que le sean turnados, y en su caso,
fincar las responsabilidades, imponer y ejecutar las sanciones que
correspondan, de conformidad con lo previsto en la Ley General de
Responsabilidades Administrativas y demas disposiciones juridicas
aplicables,

Representar legalmente a la Secretaria en los procedimientos judiciales,
laborales o administrativos en los que fuere parte o intervenga en el
cumplimiento a sus atribuciones;
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VIL. Rendir los informes en juicios de amparo o cualquier otro que soliciten las
autoridades competentes, asi como interponer toda clase de recursos o
medios impugnativos de conformidad con las leyes de la materia;
asimismo actuar en los juicios en que la Secretaria sea parte e intervenir
en el cumplimiento de las resecluciones respectivas;

VIIL Presentar ante las autoridades competentes las denuncias y, en su caso,
querellas por hechos probablemente constitutivos de delito que resulten de
la aplicacion de procedimientos, auditorias, programas e investigaciones a
cargo de las unidades administrativas de la Secretaria y que afecten los
intereses del Estado, siendo coadyuvante del mismo en el procedimiento
penal respectivo,

IX. Custodiar y cuidar la documentaciéon e informacion electronica que, por
razon de su empleo, cargo o comision, tenga bajo su responsabilidad, e
impedir o evitar su uso, difusién, sustraccion, destruccion, ocultamiento o
inutilizacion indebidos, y

X. Las demas que las leyes le confieran, o le deleguen el Titular y el titular de
la Coordinacion General de Asuntos Juridicos dentro de la esfera de sus

atribuciones.

CAPITULO V
DE LA COORDINACION DE INVESTIGACIONES ADMINISTRATIVAS Y
ORGANOS INTERNOS DE CONTROL
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SECCION |

DE LAS ATRIBUCIONES DE LA COORDINACION DE INVESTIGACIONES

ADMINISTRATIVAS Y ORGANOS INTERNOS DE CONTROL

ARTICULO 61.- Al frente de la Coordinacién de Investigaciones Administrativas y

Organos Internos de Control habrd un Coordinador, a quien correspondera,

ademas de las sefaladas en el articulo 15 del presente reglamento, y de las
atribuciones previstas para las autoridades investigadoras, el ejercicio de las
facultades siguientes:

Proponer al Titular la designacién y, en su caso, la remocién de los
titulares de los Organos Internos de Control, a través de mecanismos que
garanticen la igualdad de oportunidades en el acceso a la funcion publica,
con base en el mérito y profesionalizacion;

Coordinar la entrega de nombramientos a los titulares de los Organos
Internos de Control y realizar la notificacion a los titulares en las
dependencias, las entidades y las empresas productivas del Estado en las
gue se encuentran adscritos,

Proponer al Titular las politicas, lineamientos y mecanismos para designar,
dirigir, coordinar y evaluar el desempefio de los Organos Internos de
Control,

Recibir quejas o denuncias en contra de los titulares de los Organos
Internos de Control de las dependencias y entidades, por presuntas
infracciones administrativas y darles tramite;
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V. Conocer de los hechos derivados de las revisiones que se practiquen y
que puedan ser constitutivos de faltas administrativas imputables a
servidores publicos adscritos a aquéllas y darles tramite;

VI. Ordenar previo acuerdo del Titular, la atracciéon de auditorias que lleven a
cabo los Organos Internos de Control en las dependencias y entidades;

VIl. Recibir y turnar al area correspondiente los expedientes de
responsabilidades administrativas que ya hayan sido substanciados por
los Organos Internos de Control, y sean remitidos a la Secretaria para su
resolucion,

VIll. Ordenar a la Unidad de Asistencia Juridica la realizacion de
substanciaciones y resoluciones que por falta de personal o por confiicto
de intereses le sean turnados por parte de los titulares de los Organos
Internos de Control;

IX. Coordinar la actuacion de los Organos Intermos de Control en las
dependencias, las entidades y las empresas productivas del Estado en las
que se encuentran adscritos; atendiendo a las politicas y acciones
relacionados con el Sistema Estatal Anticorrupcion, alineados al Sistema
Nacional Anticorrupcion y el Sistema Nacional de Fiscalizacion;

X. Integrar y analizar el plan anual de trabajo y de evaluacion de los Organos
Internos de Control, y en su caso emitir su opinion con base en las
politicas y prioridades que dicte el Titular,

Xl. Vigilar que los titulares de los Organos Internos de Control integren la
informacién y documentaciéon y den cumplimiento a las politicas, planes
programas y acciones que le competan de acuerdo establecidos en el
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X1

XIL.

XIv.

XV.

XVI.

XVIl.

XVl

Plan Estatal de Desarrollo, y los relacionados con el Sistema Estatal
Anticorrupcion y Sistema Estatal de Fiscalizacion;

Requerir informes sobre el cumplimiento del plan anual de trabajo y de
evaluacién de los Organos Internos de Control, con base en las politicas,
lineamientos establecidos, asi como a las prioridades que dicte el Titular,
Evaluar el desemperio de los Organos Internos de Control con base en las
politicas, lineamientos establecidos, asi como a las prioridades que dicte
el Titular;

Emitir opinién sobre la creacién o modificacion de las estructuras
organicas de los Organos Internos de Control, considerando la
disponibilidad presupuestaria, previo analisis;

Registrar y mantener actualizada la informacion relacionada con las
estructuras organicas de los Organos Internos de Control;

Promover las adecuaciones y mejoras a la normativa, instrumentos y
procedimientos de control interno, evaluacion de la gestion gubernamental
y programas institucionales a cargo de la Secretaria;

Determinar con el apoyo de las unidades administrativas competentes de
la Secretaria, las necesidades de capacitacion de los Organos Internos de
Control;

Coordinar reuniones periddicas entre los Organos Internos de Control para
intercambio de experiencias, mejores practicas y demas cuestiones que
permitan uniformar y mejorar la forma de atencion de los asuntos a cargo
de la Secretaria;
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XIX. Elaborar el programa anual de visitas de inspeccion a los Organos
Internos de Control para constatar la debida atencion y tramite de los
asuntos relativos a las materias de sus respectivas competencias
pudiéndose realizar en coordinacion con la Subsecretaria de Auditoria
Gubernamental;

XX. Realizar las visitas de inspeccion a que se refiere la fraccion anterior, dar
seguimiento a las medidas preventivas y correctivas que, en su caso,
deriven de dichas visitas,

XXI. Verificar el seguimiento que los Organos Internos de Control realizan a las
observaciones determinadas en las auditorias o visitas de inspeccion que
practiquen las unidades administrativas competentes de la Secretaria y
Despachos externos;

XXIl. Supervisar la debida instalacion y realizacion de sesiones de los comités
de control y desempeno institucional en las Dependencias y Entidades de
la Administracion Publica;

XXNI.  Articular acciones con los Organos Internos de Control que promuevan el
ejercicio efectivo de los Derechos Humanos en materia de
Responsabilidades Administrativas;

XXIV. Brindar apoyo legal en la atencién y tramite de denuncias en las que se
deriven responsabilidades y obligaciones de servidores publicos;

XXV. Recibir las denuncias que se presenten, por violacion a la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, para que recabe informacion,
documentos y demas pruebas a fin de instruir, en su caso, el
procedimiento de investigacién respectivo,



viernes 16 de julio de 2021 PERIODICO OFICIAL

129

XXVI.

XXVIL

XXVIIL.

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.

Practicar de oficio, las investigaciones que correspondan sobre el
incumplimiento de las obligaciones y prevenciones que en materia de
responsabilidades que les competen a los servidores publicos, para lo cual
podra ordenar toda diligencia, notificacion, emplazamiento, desahogo de
testimonios, practica de visitas de inspeccion y de auditorias,

Conocer, investigar, substanciar y resolver los procedimientos de sancion
a proveedores, licitantes o contratistas,

Ordenar la realizacion de investigaciones derivadas de auditorias,
revisiones, visitas de inspeccién o denuncias presentadas anta la
Secretaria, tanto al personal adscrito a la Coordinacion, como a los
Organos Internos de Control;

Recibir y en su caso turnar a las Direcciones de Investigacion o a los
Organos Intemos de Control la promocién de investigaciones recibidas de
las entidades de fiscalizacion superior;

Iniciar de oficio o a peticion de parte las investigaciones de actos u
omisiones que puedan ser constitutivos de faltas administrativas;

Practicar las diligencias necesarias a fin de integrar los informes de
presunta responsabilidad administrativa de conformidad con las leyes
aplicables en la materia;

Solicitar la emision de dictamenes periciales de diferentes indoles con las
autoridades con las que se tenga convenio o bien realizar los tramites
necesarios para solicitar la colaboracion de otras instituciones que puedan
prestar el servicio;



130 PERIODICO OFICIAL viernes 16 de julio de 2021

XXXHI.  Solicitar mediante exhorto la colaboracion de las autoridades competentes
en materia de investigaciones administrativas en lugares que se
encuentren fuera de su ambito jurisdiccional;

XXXIV. Acordar, en su caso, la procedencia de la prescripcion de oficio en
cualquier momento del procedimiento de investigacion y ejecutar los actos
que resulten necesarios de dicha determinacion;

XXXV. Emitir y turnar el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa a la
autoridad competente para su substanciacién y resolucion;

XXXVL.  Instruir la reclasificacion de faltas administrativas que corresponda cuando
asi lo solicite la Coordinacion General de Asuntos Juridicos y/o el Tribunal
de Justicia Administrativa de Coahuila de Zaragoza,

XXXVIl. Dar vista a la Coordinacion General de Asuntos Juridicos de los hechos
probablemente constitutivos de delitos;

XXXVIIl. Habilitar, cuando se requiera, dias y horas inhabiles para la practica de
diligencias;

XXXIX. Expedir certificaciones de los documentos, registros y demas informacion
que obren en los archivos de la unidad administrativa a su cargo, y

XXIV. Las demas que las leyes le confieran, o el Titular expresamente le delegue
o atribuya.

SECCION Il
DE LAS DIRECCIONES DE LA COORDINACION
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DE INVESTIGACIONES ADMINISTRATIVAS Y ORGANOS INTERNOS DE
CONTROL

ARTICULO 52.- Corresponde a la Direcciéon de Quejas y Denuncias ademas de
las sefaladas en el articulo 15 del presente reglamento, las siguientes
atribuciones:

I Vigilar en el ambito de su competencia, el cumplimiento de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas;

L. Proponer las politicas, bases, lineamientos y criterios que regulen el
funcionamiento de procedimientos e instrumentos para la recepcion y
atencion de quejas, denuncias y sugerencias, relacionadas con el servicio
publico o el desempefio de los servidores publicos;

. Brindar apoyo legal en la atencion y tramite de quejas y denuncias en las
que se deriven responsabilidades y obligaciones de servidores publicos;

V. Practicar de oficio o por denuncia debidamente fundamentada, las
investigaciones que correspondan sobre el incumplimiento de las
obligaciones y prevenciones que en materia de responsabilidades les
competen a los servidores publicos, para lo cual podra ordenar y llevar a
cabo toda diligencia, desahogo de testimonios, practica de visitas de
inspeccion y de auditorias,

V. Recibir y tramitar las denuncias formuladas por violacion a la Ley General
de Responsabilidades Administrativas, a fin de recabar informacion,
documentos y demas pruebas;
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VL Determinar la existencia o inexistencia de actos u omisiones que
constituyan faltas administrativas y proceder a calificarlas como graves o
no graves, asi como realizar la notificacion respectiva;

VIL. Integrar el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa y turnarlo
al area competente;

VIIL Practicar las investigaciones que se requieran para la integracion de los
expedientes relativos y turnar a la autoridad competente aquellas que no
fueren competencia de la Secretaria;

IX. Coordinar, disenar e instrumentar los mecanismos de atencion ciudadana
para atender con eficiencia y eficacia las denuncias, y su debido desahogo
por parte de las dependencias y entidades;

X. Custodiar y cuidar la documentacion e informacion electronica que, por
razon de su empleo, cargo o comision, tenga bajo su responsabilidad, e
impedir o evitar su uso, difusién, sustraccion, destruccion, ocultamiento o
inutilizacion indebidos, y

XI. Las demas que las leyes le confieran, o le deleguen el Titular y el titular de
la Coordinacion de su adscripcion dentro de la esfera de sus atribuciones.

ARTICULO 53.- Para el eficaz desempefio de sus funciones la Direccién de
Procedimientos de Investigacion A y B, ademas de las sefaladas en el articulo 15
del presente reglamento contaran con las siguientes atribuciones:

I Iniciar procedimiento de investigacion por presuntas faltas administrativas

con base en los resultados de los informes de auditorias o revisiones
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VL.

VIl

practicadas por parte de las unidades administrativas adscritas a esta
Secretaria, los Organos Internos de Control, las entidades de fiscalizacion
superior y la Secretaria de la Funcion Publica;

Realizar de oficio los procedimientos de investigacion debidamente
fundados y motivados respecto de las conductas de los servidores
publicos y particulares que puedan constituir responsabilidades
administrativas en el ambito de su competencia;

Requerir informacién y/o documentacién a quien corresponda, para
ejercitar las acciones legales que procedan, como resultado de las
presuntas faltas administrativas que se detecten;

Mantener los datos y documentos, asi como el resguardo del expediente
en su conjunto de los procedimientos de investigacion que se deriven de
las auditorias, promociones, revisiones e inspecciones que le sean
turnadas por las unidades administrativas adscritas a la Coordinacion de
Investigaciones Administrativas y Organos Internos de Control;

Practicar las diligencias necesarias a fin de integrar los informes de
presunta responsabilidad administrativa de conformidad con las leyes
aplicables en la materia;

Analizar la informacion recabada, determinar la existencia de actos u
omisiones y calificar las faltas administrativas;

Emitir en su caso el informe de presunta responsabilidad administrativa y
turnarlo a la autoridad competente;
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VIIL Acordar, en su caso, la procedencia de la prescripcion de oficio en
cualquier momento del procedimiento de investigacion y ejecutar los actos
que resulten necesarios de dicha determinacion;

IX. Ejecutar todos los acuerdos procesales respectivos en caracter de
autoridad investigadora ante las autoridades competentes de conformidad
con las leyes aplicables a la materia;

X. Emitir reportes sobre los informes de presunta responsabilidad
administrativa turnados a la autoridad competente y de los expedientes de
investigacion en estado de conclusién y archivo y presentarlos a la
Coordinacién de Investigaciones Administrativas y Organos Intemos de

Control;

XI. Certificar copias de documentos y constancias cuyos originales obren en
su poder, y

XI. Las demas que las leyes le confieran, o le deleguen el Titular y el titular de

la Coordinacion de su adscripcion dentro de la esfera de sus atribuciones.

ARTICULO 54.- Corresponde a la Direccién de Defensoria de Oficio, ademas de
las senaladas en el articulo 15 del presente reglamento las siguientes
atribuciones:

L Asistir, como defensor de oficio en los términos de la fraccion Il del
articulo 208 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas,

1. Brindar orientacion técnica sobre los servicios de defensoria de oficio en
materia de responsabilidades administrativas;
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V.

VL

VIl

VIl

Proponer ante el Coordinador de Investigaciones Administrativas y
Organos Internos de Control, politicas, normas, lineamientos y criterios en
defensoria de oficio en materia de responsabilidades administrativas;
Atender los requerimientos que la Coordinacion de Investigaciones
Administrativas y Organos Internos de Control, la Coordinacién General de
Asuntos Juridicos y los Organos Internos de Control le realice;

Resolver las situaciones no previstas derivadas de la prestacion de
servicio de defensoria de oficio en materia de responsabilidades
administrativas, asi como formular los mecanismos de soluciéon vy
suplencias en la prestacion del servicio;

Establecer las relaciones con institutos de defensoria de oficio, previo
acuerdo con la Coordinacién de Investigaciones Administrativas y Organos
Internos de Control, para propiciar el desarrollo y fortalecimiento de
practicas que favorezcan la eficiencia y eficacia del servicio a cargo de
esta Direccion;

Establecer mecanismos de vinculacién con los sectores publico, privado,
académico y social en la formulacién e implementacion de politicas y
estrategias sobre el servicio de defensoria de oficio en materia de
responsabilidades administrativas de acuerdo con los programas y metas
de la Secretaria, previo acuerdo con la Coordinacion de Investigaciones
Administrativas y Organos Internos de Control;

Proponer e implementar campafias de difusién sobre el servicio de
defensoria de oficio en materia de responsabilidades administrativas,
conforme a la politica que establezca la persona titular de la Secretaria y
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demas disposiciones juridicas aplicables, previo acuerdo con la
Coordinacion de Investigaciones Administrativas y Organos Intemos de
Control, y

IX. Las demas que las leyes le confieran, o le deleguen el Titular y el titular de
la Coordinacion de su adscripcion dentro de la esfera de sus atribuciones.

ARTICULO 55.- Corresponde a la Unidad de Asistencia Juridica, las siguientes

atribuciones:
L Brindar asesoria Juridica a los Organos Internos de Control en materia
legal,
Il. Fungir como autoridad substanciadora o resolutora segln corresponda de

los expedientes turnados por la Coordinacion de Investigaciones
Administrativas y Organos Internos de Control;

.  Admitir el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, o bien,
prevenir a la autoridad investigadora para que subsane o aclare las
omisiones que advierta, o en su caso, tenerlo por no presentado o
desechado;

IV. Iniciar y substanciar los Procedimientos de Responsabilidad
Administrativa, que le sean turnadas por la Coordinacién de
Investigaciones Administrativas y Organos Intemos de Control cuando se
trate de faltas administrativas no graves, asi como remitir al Tribunal de
Justicia Administrativa de Coahuila de Zaragoza, los procedimientos de
responsabilidad administrativa cuando se refiera a faltas administrativas
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VI.

Vil

VIIL.

IX.

graves y por conductas de particulares sancionables conforme a la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, para su resolucion en
términos de dicha Ley;

Practicar las diligencias que estime procedentes en el ambito de su
competencia, a fin de integrar debidamente el expediente relacionado con
presuntas irregularidades cometidas por servidores publicos y citar al
presunto responsable dentro del procedimiento de responsabilidad
administrativa,

Citar por oficio al presunto responsable, en los términos del ordenamiento
legal en materia de responsabilidades;

Ordenar las diligencias correspondientes y citar a las audiencias
necesarias para poner el expediente de responsabilidad en estado de
resolucidn, asi como acordar el cierre de instruccion del procedimiento;
Remitir a la autoridad competente para su resolucion, una vez concluida la
fase de substanciacion dentro del procedimiento de Responsabilidad
Administrativa;

Resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa que le sean
turnados por la Coordinacion de Investigaciones Administrativas y
Organos Internos de Control tratindose de faltas administrativas no
graves, Y en su caso, fincar las responsabilidades, imponer y ejecutar las
sanciones que correspondan, de conformidad con lo previsto en la Ley
General de Responsabilidades Administrativas y demas disposiciones
juridicas aplicables;
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X. Tramitar los recursos administrativos que le corresponda conocer a la
Secretaria de acuerdo con las disposiciones legales vigentes;

Xl.  Custodiar y cuidar la documentacion e informacion electronica que, por
razén de su empleo, cargo o comisién, tenga bajo su responsabilidad, e
impedir o evitar su uso, difusion, sustraccion, destruccion, ocultamiento o
inutilizacién indebidos, y

Xll. Las demas que las leyes le confieran, o le deleguen el Titular y el titular de
la Coordinacién de su adscripcion dentro de la esfera de sus atribuciones.

TITULO QUINTO
DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS ORGANOS INTERNOS DE CONTROL EN
LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES

ARTICULO 56.- Los Organos Internos de Control constituyen unidades
administrativas dentro de la estructura organica de la dependencia y entidad
paraestatal en que se encuentren adscritos, seran coordinados y dependeran
jerarquica y funcionalmente de la Secretaria.

Los Organos Internos de Control son responsables de las funciones de control,
adecuada aplicacion de recursos, desarollo administrativo y combate a Ia
corrupcion en las dependencias y entidades, de conformidad con las normas
generales y observaran las politicas, normas, lineamientos, procedimientos y
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demas disposiciones aplicables, asi como los programas de trabajo de la

Secretaria.

Las dependencias y entidades proveeran, en sus respectivos ambitos de

competencia, y con cargo a sus presupuestos, l0s recursos que requieran los

Organos Internos de Control para el cumplimiento de sus funciones.

ARTICULO §7.- Los Organos Internos de Control, tendrdn las siguientes
atribuciones:

Coadyuvar con las auditorias, revisiones, evaluaciones, verificaciones,
inspecciones, fiscalizaciones y demds acciones que le sean
encomendadas por la Secretaria, conforme a las bases generales que
esta le fije;

Verificar que la dependencia o entidad paraestatal de su adscripcion
recaude, maneje, administre o ejerza los recursos publicos conforme a los
programas aprobados y los montos autorizados, asi como en el caso de
los egresos, estos se hayan hecho conforme a las partidas
correspondientes;

Determinar las irregularidades financieras y administrativas que resulten
derivadas de auditorias, verificaciones revisiones e inspecciones que
realice, informando de las mismas a la Secretaria;

Fiscalizar que las dependencias y entidades cumplan con las normas y
disposiciones en materia de sistemas de registro y contabilidad,
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contratacion y remuneraciones de personal, contratacién de adquisiciones,
arrendamientos, arrendamiento financiero, servicios y ejecucion de obra
publica, conservacion, uso, destino, afectacion, enajenacion y baja de
bienes muebles e inmuebles, almacenes y demas activos y recursos
materiales de la administracion publica;

V. Revisar, mediante auditorias, el ingreso, manejo, custodia y ejercicio de
recursos publicos estatales, recursos publicos federales y participaciones
federales segln corresponda en el ambito de su competencia,

Vi Supervisar el cumplimiento de convenios y contratos en los que participen
las dependencias y entidades, asi como los acuerdos y convenios
celebrados entre la federacion y el Estado, asimismo, los que se suscriban
entre el Estado y los municipios;

VII. Atender, tramitar y dar seguimiento a las quejas y denuncias que se
interpongan de las actuaciones de los servidores publicos, asi como
coadyuvar con la Secretaria en la recepcion, tramite, notificacion y
seguimiento de las quejas o denuncias que en ella se reciban con motivo
del incumplimiento de las obligaciones de los servidores publicos;

VIIL Evaluar el desempeio de la dependencia y dar seguimiento a sus
resultados,
1X. Informar a la Secretaria sobre los programas que desarrollen y los

resultados de los mismos, para que ésta proceda en términos de las
disposiciones aplicables,

X. Intervenir en los procesos de entrega-recepcion dela dependencia o
entidad paraestatal de su adscripcion a efecto de verificar el procedimiento
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XI.

XIl.

Xl

XIv.

XV.

a seguir y conocer de las incidencias que pudieran resultar en faltas
administrativas;

Apoyar a la Secretaria en lo conducente y asesorar a los servidores
publicos de la dependencia o entidad de su adscripcion, en materia de
declaraciones patrimoniales;

Conocer e investigar las conductas de los servidores publicos de la
administracion  publica que puedan constituir responsabilidades
administrativas;

Iniciar y substanciar los procedimientos de responsabilidad administrativa
correspondientes conforme a lo establecido en la Ley General de
Responsabilidades Administrativas,

Resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa que le sean
turnados por la Secretaria para este efecto tratdndose de faltas
administrativas no graves, y en su caso, fincar las responsabilidades,
imponer y ejecutar las sanciones que correspondan, de conformidad con
lo previsto en la Ley General de Responsabilidades Administrativas y
demas disposiciones juridicas aplicables, y

Las demas que las leyes les confieran, o el Titular les asigne dentro de la

esfera de sus atribuciones.

Articulo 58.- Los titulares de los Organos Internos de Control tendrén en el ambito

de la dependencia o entidad, en las que sean designados, las siguientes
facultades:
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I Elaborar el plan anual de trabajo de auditorias correspondientes y
someterio para su aprobacion a la Coordinacion de Investigaciones

Administrativas y Organos Internos de Control;

I Dar seguimiento a las observaciones determinadas en las auditorias o
visitas de inspeccién que practiquen las autoridades competentes de la
Secretaria;

1. Practicar de oficio o por denuncia debidamente fundamentada, las

investigaciones que correspondan sobre el incumplimiento de las
obligaciones y prevenciones que en materia de responsabilidades le
competen a los servidores publicos, para lo cual podra ordenar y llevar a
cabo toda diligencia, desahogo de testimonios, visitas de inspeccién y de
auditorias;

V. Substanciar el procedimiento de Responsabilidad Administrativa, cuando
se trate de faltas administrativas no graves, asi como remitir al Tribunal de
Justicia Administrativa los procedimientos de responsabilidad
administrativa cuando se refiera a faltas administrativas graves y por
conductas de particulares sancionables conforme a la Ley General de
Responsabilidades, para su resolucion en términos de dicha Ley;

V. Remitir a la autoridad competente, para su resolucion, una vez concluida
la fase de substanciacién dentro del procedimiento de Responsabilidad
Administrativa,

VL. Resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa que le sean
turnados por la Secretaria tratdndose de faltas administrativas no graves,
y en su caso, fincar las responsabilidades, imponer y ejecutar las
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VIl

VIIL

IX.

XI.

XII.

Xl

sanciones que correspondan, de conformidad con lo previsto en la Ley
General de Responsabilidades Administrativas y demas disposiciones
juridicas aplicables;

Emitir las resoluciones de los recursos administrativos que se interpongan
en contra de las resoluciones dictadas por el propio titular del Organo
Interno de Control,

Programar y ordenar la realizacion de auditorias, revisiones y visitas de
inspeccién e informar de ello a la Coordinacién de Organos Internos, asi
como presentar un informe periédico del seguimiento respectivo y de los
resultados en su caso,

Impulsar las acciones que promuevan la mejora administrativa dentro de
las dependencias y entidades respectivas;

Requerir a las unidades administrativas de la dependencia o entidad que
corresponda la informacion necesaria para cumplir con sus atribuciones y
brindar la asesoria que les requieran en el ambito de su competencia;
Vigilar el cumplimiento del programa operativo anual de la dependencia o
entidad;

Revisar el ingreso, egreso, manejo, custodia y aplicacion de los recursos
de la dependencia o entidad,

Supervisar en la dependencia o entidad, en coordinacién con la
Secretaria, la ejecucién de los procedimientos internos de contratacion
publica, con la finalidad de garantizar que se lieve a cabo en los términos
de las disposiciones de la materia;
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XIV. Intervenir en los actos de entrega-recepcion administrativa de los
servidores publicos de la dependencia o entidad;

XV. Suscribir los informes finales de resultados de las auditorias, visitas de
inspeccion y revisiones que practique;

XVI. Turnar los expedientes derivados de auditorias, investigaciones o
revisiones al titular del Area de Quejas y Denuncias para que, en su caso,
elabore el informe de presunta responsabilidad respectivo,

XVIL. Expedir certificaciones de los documentos, registros y demas informacion
que obren en los archivos de la unidad administrativa a su cargo;

XVIiL Encabezar los comités de control y desempeifio institucional para el
seguimiento y evaluacion general de la gestion, y

XIX. Las demas que les otorguen otras disposiciones juridicas aplicables, asi

como los asuntos que expresamente les encomiende el Titular.

Articulo §9.- Corresponde a las Areas de Quejas y Denuncias, el ejercicio de las
siguientes atribuciones:

I Recibir y dar trdmite a las quejas y denuncias que se formulen en contra
de los servidores pulblicos de las dependencias y entidades
correspondientes;

1. Iniciar y practicar las investigaciones por la presunta responsabilidad
administrativa de faltas administrativas, de oficio, a partir de queja,
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VL.

VIl

denuncias, auditorias practicadas en término de las disposiciones
aplicables o cuando tenga conocimiento de la presunta comision de faltas
administrativas por cualquier otro medio;

Citar, cuando lo estime necesario, al denunciante o al quejoso para la
ratificacion de la denuncia o la queja presentada en contra de servidores
publicos por presuntas violaciones al ordenamiento legal en materia de
responsabilidades, o incluso a otros servidores publicos que puedan tener
conocimiento de los hechos a fin de constatar la veracidad de los mismos,
asi como solicitarles que aporten, en su caso, elementos, datos o indicios
que permitan advertir la presunta responsabilidad del servidor publico;
Solicitar la informacién necesaria para el esclarecimiento de los hechos,
con inclusion de aquella que las disposiciones legales en la materia
consideren con caracter de reservada o confidencial, siempre que esté
relacionada con la comision de faltas administrativas;

Solicitar a las dependencias y entidades federales, estatales o
municipales, asi como a personas fisicas o morales informacién y
documentacion relacionada con los hechos objeto de la investigacion;
Practicar las diligencias necesarias para el procedimiento de investigacion,
incluyendo visitas de verificaciéon, asi como solicitar los dictamenes que al
efecto se requieran, para la integracion de los expedientes respectivos,
Determinar la existencia o inexistencia de actos u omisiones que
constituyan faltas administrativas y proceder a calificarlas como graves o
no graves, asi como realizar la notificacion respectiva;
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VIIL Emitir y presentar el Informe de Presunta Responsabilidad ante la
autoridad competente;

1X. Remitir a la Coordinacion General de Asuntos Juridicos, a través de la
Coordinacién de Investigaciones Administrativas y Organos Intemos de
Control el expediente respectivo en los casos en que, derivado de sus
investigaciones, se presuma la comision de un delito;

X. Recibir los recursos de Inconformidad que conforme a la Ley General de
Responsabilidades sean interpuestos;

Xl Interponer el recurso de reclamacion ante la autoridad substanciadora o
resolutora de conformidad con lo establecido en la Ley General de
Responsabilidades;

XIl. Habilitar, cuando se requiera, dias y horas inhabiles para la practica de
diligencias;

XL Expedir certificaciones de los documentos, registros y demas informacion
que obren en los archivos de la unidad administrativa a su cargo, y

XIv. Las demas que les otorguen otras disposiciones juridicas aplicables, asi
como los asuntos que expresamente le encomiende el titular del Organo
Interno de Control.

Articulo 60.- Corresponde a las Areas de Responsabilidades el ejercicio de las
siguientes atribuciones:
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Admitir el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, o bien,
prevenir a la autoridad investigadora para que subsane o aclare las
omisiones que advierta, o en su caso, tenerlo por no presentado o
desechado;

Iniciar y substanciar el procedimiento de responsabilidad administrativa en
término de las disposiciones aplicables;

Remitir al titular del Organo de Control Interno, el expediente en donde
conste el procedimiento de responsabilidad administrativa, en los casos de
faltas administrativas graves, y faltas de particulares para que las remita a
la autoridad competente;

Tramitar y resolver los incidentes que procedan dentro del procedimiento
de responsabilidad administrativa, de conformidad con lo previsto en la
Ley General de Responsabilidades Administrativas y demas disposiciones
juridicas aplicables;

Requerir la informacion y documentacion necesaria para la resolucion de
los asuntos de su competencia, y

Las demas que le otorguen otras disposiciones juridicas aplicables, asi
como los asuntos que expresamente le encomiende el titular del Organo
Interno de Control.

Articulo 61.- Corresponde a las Areas de Auditoria, el ejercicio de las siguientes

atribuciones:
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I Realizar, por si o en coordinacion con las unidades administrativas de la
Secretaria u otras instancias externas de fiscalizacion, las auditorias y
visitas de inspeccion que les instruya el titular del Organo Interno de
Control, asi como suscribir el informe correspondiente y comunicar el
resultado de dichas auditorias y visitas de inspeccion al titular del Organo
Interno de Control y a la Secretaria a través de la Coordinacion de
Investigaciones Administrativas y Organos Internos de Control;

. Designar al personal para practicar auditorias, visitas de inspeccion y
revisiones;
L. Expedir las constancias de identificacion a su personal para la practica de

auditorias, visitas de inspeccion y revisiones o cualquier otro acto
relacionado con el ejercicio de sus facultades;

V. Presentar al titular del Organo Interno de Control los informes derivados
de la practica de auditorias, visitas de inspeccion y revisiones, asi como
del seguimiento de los resultados de las mismas;

V. Proponer al titular del Organo Interno de Control las intervenciones que en
la materia se deban incorporar al programa anual de trabajo de dicho

organo;
VL Llevar los registros de los asuntos de su competencia,
VII. Requerir a las unidades administrativas de las dependencias y entidades

en las que sean designados la informaciéon que se requiere para la
atencion de los asuntos en las materias de su competencia, y
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VIl Las demas que le otorguen otras disposiciones juridicas aplicables, asi
como los asuntos que expresamente le encomiende el titular del Organo
Interno de Control.

Articulo 62.- Los Organos Internos de Control contaran con la estructura organica
que determine la Secretaria de acuerdo a la capacidad presupuestal, extension y
atribuciones de la dependencia o entidad a la que se adscriban.

Cada drea de los Organos Internos de Control contara con un titular, y en su caso,
la funcién de titular del Area de Auditoria y de titular del Area de Quejas y
Denuncias, podra concentrarse en un mismo servidor publico, el cual contara con
las facultades propias de cada una de las areas para efectos del ejercicio de las
facultades que les confiere este reglamento.

Articulo 63.- El incumplimiento de las obligaciones previstas para el personal
adscrito a los Organos Intemos de Control, dard lugar a la actualizacion de
responsabilidades administrativas de conformidad con las disposiciones
aplicables.
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TITULO SEXTO
DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS COMISARIOS

Articulo 64.- Los comisarios representaran a la Secretaria ante los érganos de
gobierno y tendran las facultades y obligaciones que les confieren la Ley de
Entidades Paraestatales del Estado de Coahuila de Zaragoza y las demas
disposiciones legales y administrativas que de acuerdo con la naturaleza de sus
funciones les corresponda observar.

Articulo 65.- Los comisarios informaran a la Secretaria, sobre el estado que
guardan los asuntos de su competencia.

Articulo 66.- Los comisarios para el cumplimiento de sus atribuciones, podran
apoyarse en el Organo Interno de Control de la dependencia o entidad
correspondiente, asi como de los auditores externos designados.

TITULO SEPTIMO
DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS
ADSCRITOS A LA SECRETARIA
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ARTICULO 67.- Previo acuerdo del Titular del Ejecutivo, la Secretaria para el
mejor desempefio de los asuntos de su competencia podra contar con érganos
administratives desconcentrados, que le estaran jerarquicamente subordinados y
tendran facultades especificas para resolver sobre la materia o dentro del ambito
territorial que se determine en cada caso.

ARTICULO 68.- La Secretaria tendra a su cargo la organizacion y la coordinacion
de mecanismos que permitan el control y evaluacion de la gestion publica, asi
como del desarrollo y modernizacion en la administracion publica estatal, a fin de
que los recursos humanos, patrimoniales, financieros, y los sistemas de control y
los procedimientos técnicos de la misma, sean aprovechados aplicando criterios
en apego a las leyes, propiciando en todo momento la eficacia, eficiencia,
descentralizacion, desconcentracion y la simplificacion administrativa.

La Secretaria sera coordinadora de sector en las materias de control, evaluacion,
desarrollo, informatica y modernizaciéon administrativa, y las dependencias y
entidades estaran agrupadas a la misma en estas materias.
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La coordinacion de estos sectores se regira conforme a los acuerdos respectivos
que para tal efecto expida el Titular del Ejecutivo, y la Secretaria podra realizar los
estudios y analisis necesarios sobre estas materias, y dictar las disposiciones
administrativas y lineamientos generales que sean necesarios al efecto, tanto para
las dependencias y las entidades.

En materia de informatica, la coordinacién de sector se regira por las disposiciones
que para tal efecto emita la Secretaria.

TiTULO OCTAVO
DE LA SUPLENCIA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
DE LA SECRETARIA

ARTICULO 69.- El Titular serd suplido en sus ausencias temporales por el titular
de la Subsecretaria o Coordinacion General que para ese efecto designe,
informando de ello al Titular del Ejecutivo.

ARTICULO 70.- Los titulares de las subsecretarias y coordinaciones generales
seran suplidos en sus ausencias por el titular de la direccion o coordinaciéon que,
para ese efecto, designe el Titular.
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ARTICULO 71.- Los titulares de las direcciones, direcciones generales y
coordinaciones, seran suplidos durante sus ausencias por los titulares de las
direcciones, coordinaciones o subdirecciones, y en ausencia de éstos, por los
jefes de departamento adscritos a sus unidades respectivas, que designe el titular
de la subsecretaria o coordinacion general correspondiente.
TITULO NOVENO
DE LOS NOMBRAMIENTOS Y LICENCIAS

ARTICULO 72.- Los titulares de las subsecretarias y coordinaciones generales
acordaran con el Titular los nombramientos del personal que requieran para sus
respectivas areas, conforme a la plantilla de personal que al efecto se autorice.

ARTICULO 73.- Las licencias al personal de confianza podran ser hasta por
quince dias con goce de sueldo, cuando se trate de casos de extrema necesidad y
de uno hasta por noventa dias, sin goce de sueldo, por cualquier otra causa.

ARTICULO 74.- Los responsables de las subsecretarias y coordinaciones
generales, previo acuerdo con el Titular, determinaran la procedencia y naturaleza
de las solicitudes de licencia, para lo cual deberan considerar las necesidades del
servicio de sus respectivas areas.
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TRANSITORIOS

PRIMERO. E| presente reglamento entrara en vigor el dia siguiente al de su
publicacion en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado.

SEGUNDO. Se abroga el Reglamento Interior de la Secretaria de Fiscalizacién y
Rendicion de Cuentas del Estado de Coahuila de Zaragoza, publicado en el
Periédico Oficial del Gobierno del Estado numero 75, segunda seccion del 18 de
septiembre de 2018,

TERCERO. Se derogan todas las disposiciones que se opongan al presente
reglamento.

CUARTO. Los asuntos que se refieran a actos o resoluciones que se hubieren
emitido con anterioridad a la entrada en vigor del presente reglamento, se
tramitaran, resolveran, defenderan y, en general, seran de la competencia de la
unidad administrativa de la Secretaria que tenga para estos efectos la
competencia por sujetos, entidades y materias que corresponda, conforme a este
reglamento.
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DADO. En la Residencia Oficial del Poder Ejecutivo, en la Ciudad de Saltillo,
Coahuila de Zaragoza, a los catorce dias del mes de junio del ano dos mil

veintiuno.

“SUFRAGIO EFECTIVO, NO REELECCION”
EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO

ING. MIGUEL ANGEL RIQUELME SOLIS
(RUBRICA)

EL SECRETARIO DE GOBIERNO LA SECRETARIA DE FISCALIZACION
Y RENDICION DE CUENTAS

LIC. FERNANDO DONATO DE LAS  LIC. TERESA GUAJARDO BERLANGA
FUENTES HERNANDEZ (RUBRICA)
(RUBRICA)



MIGUEL ANGEL RIQUELME SOLIS

Gobernador del Estado de Coahuila de Zaragoza

FERNANDO DONATO DE LAS FUENTES HERNANDEZ

Secretario de Gobierno y Director del Periédico Oficial
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