
REPORTE DE AVANCE TRIMESTRAL DEL
PROGRAMA DE TRABAJO DE ADMINISTRACiÓN DE RIESGOS (PTAR)

Reporte: 3° Trimestre
Periodo: Julio-~pt¡embre 2022

FUNDAMENTO NORMATIVO

Con fundamento en el Modelo Estatal del Marco Integrado de Control Interno. en el Manual Administrativo de aplicación estatal que establece las disposiciones en materia de Control Interno V de conformidad a las facultades
conferidas a la Unidad Especilizada de Control Interno, a continuación se presenta el reporte trimestral de acciones en materia de Administración de Riesgos en (Nombre de la dependencia u organismo)

ALCANCE

Elpresente reporte, incluye el estatus de las actividades comprometidas, con base en la ejecución del Programa de Trabajo de Administración de Riesgos de la Secretaria de Fiscalización y Rendición de Cuentas correspondiente al
3· trimestre que abarca del (julio-septiembre 2022)

Este documento tiene como finalidad informar a la licenciada Teresa Guajardo Berlanga, sobre el avance en el cumplimiento del Programa de Trabajo de Administración de Riesgos, derivado como resultado del análisis del mapa de
riesgos realizado por los responsables e integrado por la Unidad Especializada de Control Interno, considerando:

a) Objetivos Estratégicos
b) Objetivos Directivos; y
e) Objetivos Operativos.

CONTENIDO

Elpresente reporte incluye:
l. Avance Global del Programa de Trabajo de Administración de Riesgos
U. Acciones del Programa de Trabajo de Administración de Riesgos comprometidas en el (No. de Trimestre)

al Concluidas
b) No concluidas

111.Principales problemáticas presentadas y pr puestas de solución
IV. Conclusión general d I avance global



1. AVANCf. GLOBAL DEl PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO

Acciones Programadas en el Trimestre
Acciones Concluidas Correspondientes al Trimestre)
Acciones Sin avance (Correspondientes al Trimestre)
Acciones En proceso (Correspondientes al Trimestre)
Acciones Concluidas (Correspondiente a Trimestres anteriores)
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IV,CONCLUSIÓN GENERAL Del AVANCE GLOBAL:
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