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En la Ciudad de Saltillo, Coahuila; siendo las 10 horas del 06 de Febrero de 2020, en la
Secretaria de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas, ubicado en Periférico Luis Echeverria
y Eje 2 Centro Metropolitano, se reunieron con el proposito de celebrar la Primer Sesion
Ordinaria del afio 2020, los integrantes del Comité de Etica de la Secretaria de Fiscalizacion
y Rendicion de Cuentas.

Una vez registrada la asistencia, el Ing. Jesus Fernando Ramos Flores en su caracter de
Presidente del Comite, se dirigio¢ a los presentes, agradeciendo su presencia.---------------- ‘

1.- Declaracion de Quorum.- El Ing. Jesus Fernando Ramos Flores, solicitd a la Lic. Rocio
Flores Fernandez informar si se cuenta con el quoérum necesario para efectuar la Primer
Sesion Ordinaria del 2020, los integrantes del Comité de Etica de la Secretaria de
Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas, declarando la Lic. Rocio Flores que conforme al
lineamiento establecido en el Manual de Politicas y Procedimientos del Comité de Etica
MP- CE en el apartado de procedimiento de Sesiones del Comité de Etica, se cuenta con
el quérum para dar inicio a la sesion

Asi mismo se comento gue la informacion presentada durante la sesidn, se les hara llegar
de manera oportuna.

2.- Presentacién del invitado como Representante Ciudadano.

Al inicio de la sesion, el Ing. Jesus Fernando Ramos Flores en su caracter de Presidente
del Comite, dio la bienvenida al Mtro. Carlos Arturo de Ledn Vela de la Universidad La Salle
(ULSA) quien fue invitado a participar en el Comité como Representante Ciudadano.

El Ing. Jesus Fernando Ramos Flores, menciond que conforme se habia senalado con
anterioridad y como parte de los uno de los Acuerdos del Comite era gestionar la
participacion con enfoque ciudadano.

Presento a los miembros del Comite, sefalando que el proceso de conformacion fue a
través de eleccion del propio personal de la SEFIRC, lo que generaba confianza. Asi mismo
senalo que como coordinador Administrativo le correspondia presidir el Comité y que el a
su vez designo como Secretaria Técnica para que lo apoyara con la responsabilidad a la
Lic. Rocio Flores Fernandez.
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Sefalo que en ocasiones se pudiera tener invitados como en esta sesion la Ing. Ma.
Angeles Rodriguez Banda de la Coordinacion General de Innovacion Gubernamental como
representante de la Unidad Especializada de Etica.

3.- Consideracion y aprobacion del orden del dia.- El Ing. Jesus Fernando Ramos Flores
presentd y sometid su consideracion de los presentes el orden del dia:

Orden del dia:

Presentacion del Calendario 2020 para aprobacion.

Informe de Cumplimiento al Programa Anual de Trabajo de Integridad 2019.
Nombramiento y toma de Protesta al Representante Ciudadano.

Asuntos Generales.

[ ]

Se preguntd si existia algun comentario. No habiendo alguno, se dio por
aprobado.

4 - Propuesta del Calendario de Sesiones Ordinarias.-

El Ing. Jesus Fernando Ramos Flores en su caracter de Presidente del Comité, presento la
propuesta de calendario de sesiones:

o 06 de febrero
« (07 de mayo

06 de agosto
e 12 noviembre

Se menciond que esta era el programa de sesiones ordinarias, pudiendo programar
sesiones extraordinarias de asi requerirse.

Se preguntd si existia algun comentario. No habiendo alguno, se dio por
aprobado.
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5.- Informe del cumplimiento al Programa de Trabajo de Integridad (PTI) 2019 .-
Conforme a las acciones realizadas, el Ing. Jesus Fernando Ramos Flores en su
caracter de Presidente del Comité, comentd que se tuvo un cumplimiento en %

porcentaje de 80% esto en razon a:

De las acciones que no se concluyeron, se comentd que eran especificamente:

Objetivo Acciones % Avance |

Obijetivo 7.- Establecer un Cédigo de Revisar el Cédigo de Conducta
Conducta que oriente el actuar de los SEFIRC vigente y trabajar en una 95%
servidores publicos de la Institucion. propuesta de adecuacion

Objetivo 13.- Promover y difundir el
'mecanismo para manifestar un posible  Capacitacion 50%
conflicto de interés. |
P AR 3 - ——— i =~
Objetivo 16.- Establecer los |
‘mecanismos para reconocer buenas :

E ; o Establecer un mecanismo de 5

practicas en materia de etica e S 50%

! ; : T reconocimiento

integridad a los servidores publicos de
la Institucion.

En uso de la voz, la Invitada de la Coordinacion General de Innovacion Gubernamental Ing.
Ma. de los Angeles Rodriguez Banda, representante de la Unidad Especializada de Etica,
hizo mencion a que se concluyo la revision y que la ultima version se enviara para que se
haga la ultima revision por parte del Comité para en caso procedente llevar a cabo su firma
y publicacion.

Como parte del cumplimiento del PTI 2019, se presentaron los resultados de los siguientes
indicadores:

Indicador - \Variables Resultados

% de personas capacitadas  Personas capacitadas=97 93.3%
en materia de Integridad

No Total de personas=104

% de denuncias éticas No. Denuncias atendidas=3 100%

atendidas No. Denuncias recibidas=3 |
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| % de cumplimiento del  No. De acciones Cump;tidas= 15
Programa de Trabajo de
Integridad

|
No. De acciones comprometidas=19

Se senald que era importante definir el Programa de Trabajo de Integridad (PTI) del 2020 y
que los miembros deberian generar la propuesta correspondiente.

Se les enviara el documento para que se incluyan las propuestas y que se pueda integrar
y emitir el programa, donde como punto inicial se incluirian las acciones que quedaron
pendientes del PTI 2019.

6. Nombramiento y toma de Protesta al Representante Ciudadano.

El Ing. Jesus Fernando Ramos Flores como presidente del Comité, dio a conocer Al Mtro.
Carlos De Leon Vela como Representante ciudadano, el objetivo del Comite:

“Promover y propiciar la integridad e implementar acciones permanentes que
favorezcan el comportamiento ético”

Asi mismo dio lectura a las responsabilidades encomendadas al Comité de Etica y se
procedio a firmar el nombramiento F-013 por parte de todos los miembros, incluyéndose al
Representante de Ciudadano, asi como el Acuerdo de Confidencialidad F-019 como un
compromiso para guardar la confidencialidad de los asuntos que dentro de este Comité sean
abordados.

El Ing. Jesus Fernando Ramos Flores como Presidente del Comite, procedié a tomar formal
protesta al Mtro. Carlos Arturo De Leon Vela, quien asumié el compromiso y la
responsabilidad.

El Mtro. Carlos Arturo De Ledn Vela, en el uso de la voz, sefald que era muy grato participar
en el Comité de la Secretaria, sefalando que iba a trabajar en pro del Comité ya que el tema
de la ética es sumamente importante a nivel personal, laboral y en cualquier ambito.
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7 .- Revision de Acuerdos de Sesiones Anteriores:

ACUERDO AVANCE

Los miembros del comité propondran | Atendido 1
los lineamientos para llevar acabo la

convocatoria y/o invitacion a ‘ ‘
representante de la ciudadania.

8.- Acuerdos Generales -

Por parte de los miembros del Comité se hincapié a la importancia de la participacion
de la ciudadania en la promocion y prevencion de conductas no eticas, por lo que se
invité al Mtro. Carlos Arturo De Ledn Vela a impartir una platica de concientizacion
al personal de SEFIRC. Ante esto, el Mtro. Carlos Arturo De Ledn Vela, senaldé que
con gusto se prepararia el material y se propusieron fechas dentro del mes de febrero
el 18 o el 20 de Febrero, por revisar y confirmar.

Por parte de la invitada Ing. Ma. de los Angeles Rodriguez Banda de la Coordinacion
General de Innovacion Gubernamental como representante de la Unidad
Especializada de Etica, sefialé que dentro del Programa de Trabajo del 2020, deben
contemplarse acciones y/o programas de promocion y prevenciéon de conductas no
éticas que involucren a la ciudadania, por lo que seria interesante que se analizara
y ver de qué manera se podria realizar. A esto comento el Mtro. Carlos Arturo De
Ledn Vela, que analizaria que acciones se podrian realizar.

Se menciond que es de interés que se realice una certificacion y/o evaluacion ética
para todo el personal de SEFIRC, por lo que se revisara a través de la ULSA como
se puede instrumentar y generar una propuesta.
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